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บริษทั เอเชียน อินซูเลเตอร์ จาํกดั (มหาชน)

หนังสือบอกกล่าว

เรียกประชมุสามญัผูถ้ือหุ้น ประจาํปี 2568

วนัทีÉ 4 เมษายน 2568

เวลา 13.00 น.

ผา่นสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ (e-Meeting)
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บริษทั เอเชียน อนิซูเลเตอร์ จํากดั (มหาชน)

Asian Insulators Public Company Limited.

ทีÉ AI 033/2568

วนัทีÉ 26 กมุภาพนัธ์ 2568

เรืÉอง ขอเชญิประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568

เรยีน ทา่นผูถื้อหุน้

สิÉงทีÉสง่มาดว้ย 1. แบบ 56-1 One Report ประจาํปี 2567 พรอ้มงบการเงิน สาํหรบัปีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567

ในรูปแบบ QR Code

2. นโยบายการจา่ยปันผล

3. ประวติัของกรรมการทีÉครบกาํหนดออกจากตาํแหนง่ตามวาระ

4. นิยามกรรมการอิสระ

5. ขอ้บงัคบัของบรษัิท (เฉพาะทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้)

6. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก

7. หนงัสือมอบฉนัทะแบบ ข

8. เงืÉอนไข วิธีการมอบฉนัทะ ขอ้มลูของกรรมการอิสระทีÉบรษิัทเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ และวิธีปฏิบตัิ

สาํหรบัการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ (e-Meeting)

ดว้ยคณะกรรมการบรษัิท เอเชียน อนิซเูลเตอร์ จาํกดั (มหาชน) ไดม้ีมติใหเ้รยีกประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2568 ใน

วนัศกุรท์ีÉ 4 เมษายน 2568 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (e-Meeting) เพียงรูปแบบเดียว ตามพระราช

กาํหนดวา่ดว้ยการประชมุผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และกฎหมายและกฎระเบียบอืÉน ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง ทัÊงนี Ê บรษัิทฯ ไดป้ระกาศ

เชิญชวนใหผู้ถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระการประชมุและเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเขา้รบัเลือกตัÊงเป็นกรรมการในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้

ประจาํปี 2568 ผ่านทางเวบ็ไซตเ์ป็นการลว่งหนา้ ตัÊงแต่วนัทีÉ 18 ตลุาคม 2567 ถงึวนัทีÉ 18 พฤศจิกายน 2567 ปรากฏว่าไมม่ีผูถื้อ

หุน้รายใดเสนอระเบียบวาระเขา้มา ดงันัÊน ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 จึงมีระเบียบวาระการประชุมเพืÉอพิจารณา

เรืÉองตา่งๆ พรอ้มดว้ยความเห็นของคณะกรรมการ ดงัตอ่ไปนีÊ

วาระทีÉ 1 รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกีÉยวกับผลการดาํเนินงานประจาํปี 2567

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล รายงานผลการดาํเนินงานของบรษิัทในรอบปี 2567 ดงัปรากฏในแบบ 56-1

One Report ประจาํปี 2567 ในรูปแบบ QR Code

ความเหน็ของคณะกรรมการ คณะกรรมการเห็นสมควรใหเ้สนอทีÉประชมุสามญัผูถื้อหุน้รบัทราบ

รายงานผลการดาํเนินงานของบรษัิทในรอบปี 2567

เงืÉอนไขการลงมติ วาระนีÊเป็นวาระรับทราบ จงึไม่มกีารลงคะแนนเสียง
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วาระทีÉ 2 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิสาํหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2567 ของบริษทัและบริษัทย่อย

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล เพืÉอใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติัมหาชนจาํกดั พ.ศ.2535 ไดก้าํหนดใหน้ติิ

บคุคลทีÉเป็นมหาชนจาํกดั จะตอ้งทาํงบแสดงฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทนุเบด็เสรจ็ ณ วนัสิ Êนสดุของ

รอบบญัชีของบรษัิทเสนอตอ่ทีÉประชมุผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัประจาํปี เพืÉอพจิารณาอนมุติังบแสดง

ฐานะการเงินและงบกาํไรขาดทนุเบ็ตเสรจ็สาํหรบัปีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 ตามทีÉแสดงไวใ้นแบบ

56-1 One Report ประจาํปี 2567 และสรุปขอ้มลูทางการเงินซึÉงไดผ้า่นการพิจารณาของคณะกรรมการ

บรษิัท คณะกรรมการตรวจสอบ และตรวจสอบโดยผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตแลว้

ความเหน็ของคณะกรรมการ เห็นสมควรใหเ้สนอทีÉประชมุสามญัผูถื้อหุน้พจิารณาอนมุตัิงบการเงิน

สาํหรบัปีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2567 ของบรษัิทและบรษิัทย่อย ซึÉงผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบบญัชี

และผ่านการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบรวมทัÊงคณะกรรมการบรษิัทฯ ไดเ้ห็นชอบแลว้

โดยสรุปสาระสาํคญัได้ ดงันี Ê

งบแสดงฐานะการเงนิและงบกาํไรขาดทุน หน่วย : ล้านบาท

โดยมีรายละเอียดตามทีÉปรากฏอยูใ่นงบการเงิน ประจาํปี ของแบบ 56-1 One Report ประจาํปี 2567

ซึÉงไดจ้ดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชมุผูถื้อหุน้ในครัÊงนี Êแลว้ ในรูปแบบ QR Code

เงืÉอนไขการลงมติ วาระนี Êตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสียง

ลงคะแนน

วาระทีÉ 3 พจิารณาอนุมัตจิา่ยเงนิปันผลจากกาํไรสะสมของบริษัทฯ

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล

บรษิัทฯ มนีโยบายการจา่ยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในแตล่ะปี ไมน่อ้ยกวา่รอ้ยละ 40

ของกาํไรสทุธิทีÉเหลือหลงัจากหกัภาษีและสาํรองตา่ง ๆ ทกุประเภทตามทีÉกฎหมายกาํหนด และบรษัิทฯ

ตอ้งตัÊงสาํรองตามกฎหมายอย่างนอ้ยรอ้ยละ 5 ของกาํไรสทุธิจนจาํนวนเงินทีÉตัÊงสาํรองมีมลูคา่เท่ากบั

รอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียนของบรษัิท (ตามสิÉงทีÉสง่มาดว้ย 2)

การจ่ายเงินปันผลดงักลา่วจะขึ Êนกบักระแสเงินสด แผนการลงทนุเงืÉอนไขทางกฎหมายคาํนึงถึง

ความจาํเป็นและเหมาะสมของปัจจยัอืÉนๆ ในอนาคต และการจ่ายเงินปันผลนัÊนจะไมมี่ผลกระทบตอ่การ

ดาํเนินงานปกติของบรษัิทฯ อยา่งมนียัสาํคญั และจะตอ้งไดร้บัการพจิารณาอนมุตัิจากผูถื้อหุน้ในการ

ประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568

บริษทั และบริษทัยอ่ย บริษทั

สนิทรพัย์ 4,064.92 1,895.87

หนี Êสนิ 658.47 79.61

สว่นของผูถื้อหุน้ 3,406.45 1,816.26

รายไดจ้ากการขาย 9,147.26 756.46

รายไดร้วม 9,163.95 769.83

กาํไรสาํหรบัปี 485.87 222.38

กาํไรสว่นทีÉเป็นของผูถื้อหุน้บรษัิทใหญ่ 385.19 222.38

กาํไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.55 0.318
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ในปี 2567 บรษัิทฯ มกีาํไรสทุธิจากการดาํเนินงานตามงบการเงินเฉพาะกิจการ จาํนวน 222.38

ลา้นบาท บรษิัทฯ จงึสามารถพิจารณาจา่ยเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ได้ ซึÉงเป็นไปตามนโยบายการจา่ยเงินปันผล

ของบรษัิท

ความเหน็ของคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหที้Éประชมุสามญัผูถื้อหุน้พจิารณาอนมุตัิการจ่ายเงินปันผล

จากกาํไร สะสมของบรษัิทฯ ปี 2567 ในอตัราหุน้ละ 0.34 บาท รวมเป็นเงนิประมาณ 238 ลา้นบาทคิดเป็น

อตัราปันผลจ่ายรอ้ยละ 98.33 ของกาํไรสะสมสาํหรบัปี 2567 ตามงบการเงนิเฉพาะกิจการ มรีายละเอียด

ดงันี Ê

- บรษัิทฯ ไดจ้า่ยเงนิปันผลระหวา่งกาลงวดครึÉงปีแรกไปแลว้ในอตัราหุน้ละ 0.15 บาท

เป็นเงนิ 105 ลา้นบาท เมืÉอวนัทีÉ 6 กนัยายน 2567 จาํนวน 699,999,021 หุน้

และ

- บรษัิทฯ จะจ่ายเงนิปันผลงวดสุดทา้ย ในอัตราหุน้ละ 0.19 บาท เป็นเงนิ 133 ลา้นบาท

ในวันทีÉ 25 เมษายน 2568 จาํนวน 699,999,021 หุน้ โดยจ่ายจากกาํไรสะสมทีÉยงัไม่ไดจ้ดัสรรของ

กิจการจากงบเฉพาะกิจการ โดยผูถื้อหุน้ประเภทบคุคลธรรมดาจะถกูหกัภาษีเงินได้ ณ ทีÉจา่ยในอตัรา

รอ้ยละ 10 ซึÉงผูถื้อหุน้ประเภทบคุคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงนิปันผล คืนได้ ในอตัรา 20/80

โดยกาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุน้เฉพาะผูม้สีิทธิรบัเงนิปันผลตามขอ้บงัคบับรษัิท ตามทีÉปรากฎรายชืÉอผูถื้อหุน้

ทีÉมสีิทธิรบัเงนิปันผล (Record Date) ในวนัทีÉ 7 มนีาคม 2568 และกาํหนดจ่ายเงนิปันผล

ในวนัทีÉ 25 เมษายน 2568

รายละเอียดการจ่ายเงนิปันผลในตารางแนบทา้ย ดังนีÊ

บรษัิทฯ ไมต่อ้งจดัสรรกาํไรสทุธิเพืÉอเป็นทนุสาํรองตามกฎหมาย เนืÉองจากบรษัิทฯ ไดจ้ดัสรรทนุสาํรอง

ตามกฎหมายไวแ้ลว้ จาํนวน 69,999,902 บาท ซึÉงเท่ากบัรอ้ยละ10 ของทนุ จดทะเบียน ครบถว้นตามทีÉกฎหมาย

กาํหนดแลว้

เงืÉอนไขการลงมติ วาระนี Êตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ทีÉซึÉงมาประชมุและ

ออกเสียงลงคะแนน

รายละเอยีดการจ่ายเงนิปันผล ปี 2567 ปี 2566

1 ) กาํไรสทุธิสาํหรบัปีตามงบการเงินเฉพาะของกิจการ (ลา้นบาท) 222.38 122.69

2 ) กาํไร(ขาดทนุ)สะสมยงัไมไ่ดจ้ดัสรร (ลา้นบาท) 137.05 89.67

3 ) จาํนวนหุน้สามญั (ลา้นหุน้) 700.00 700.00

4 ) เงินปันผลประจาํปี (บาท/หุน้) 0.34 0.20

- เงินปันผลระหวา่งกาล (บาท/หุน้) 0.15 0.10

- เงินปันผลงวดสดุทา้ย (บาท/หุน้) 0.19 0.10

5 ) เงนิปันผลจ่ายทัÊงสิ Êน (ลา้นบาท) 238.00 140.00
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วาระทีÉ 4 พจิารณาเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ

วตัถุประสงคแ์ละเหตุผล ตาม พ.ร.บ. มหาชนจาํกดั มาตรา 71 และขอ้บงัคบัของบรษัิท ขอ้ 18 กาํหนดวา่ใน

การประชมุสามญัผูถื้อหุน้ทกุครัÊงใหก้รรมการออกจากตาํแหนง่หนึÉงในสาม (1 ใน 3 ) ของจาํนวน

คณะกรรมการ ในขณะนัÊน ถา้จาํนวนกรรมการจะแบง่ออกใหต้รงเป็นสามสว่นไมไ่ด้ กใ็หอ้อกโดยจาํนวนใกล้

ทีÉสดุกบัส่วนหนึÉงในสาม (1 ใน 3) ทัÊงนี Êกรรมการ ทีÉตอ้งออกจากตาํแหนง่ตามวาระนัÊน อาจไดร้บัเลือกตัÊงเขา้

มาดาํรงตาํแหนง่เป็นกรรมการใหม่อีกก็ได้

ในการประชุมสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 มีกรรมการทีÉจะตอ้งออกจากตาํแหน่งตามวาระ จาํนวน 2 ท่าน

ดงันีÊ

4.1 นายโกวิท ธารรีตันาวิบลูย์ - กรรมการบรษัิทผูม้อีาํนาจลงลายมอืชืÉอ

4.2 ดร. วีรพฒัน์ เพชรคปุต ์ - กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

ความเหน็ของคณะกรรมการ ใหเ้สนอทีÉประชมุผูถื้อหุน้เลือกตัÊง นายโกวิท ธารรีตันาวิบลูย ์ กรรมการบรษัิทผู้

มีอาํนาจลงลายมือชืÉอ และ ดร. วีรพฒัน์ เพชรคุปต์ กรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ ซึÉงตอ้ง ออกจาก

ตาํแหน่งตามวาระ กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึÉง เนืÉองจากบุคคลดงักล่าวขา้งตน้เป็นผูม้ี

คณุสมบติัครบถว้นตามพระราชบญัญตัิมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535 และไม่มีลกัษณะตอ้งหา้ม แต่งตัÊงใหเ้ป็น

กรรมการตามหลกัเกณฑข์องสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ และทางการทีÉ

เกีÉยวขอ้ง นอกจากนีÊยงัมีคณุสมบัติ ทกัษะ ความรูค้วามสามารถและประสบการณต์รงตามทีÉบริษัทกาํหนด

(กรรมการผูม้สีว่นไดเ้สยีงดออกเสียง) ดงัรายละเอียดประวตัิของกรรมการ และนิยามกรรมการอิสระ

เงืÉอนไขการลงมติ วาระนี Êตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสียง

ลงคะแนน ทัÊงนี Ê การลงมติในวาระนี Ê จะเป็นการลงคะแนนเสียงใหก้บักรรมการเป็นรายบคุคล

วาระทีÉ 5 พจิารณาอนุมัตกิาํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2568

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล คา่ตอบแทนกรรมการกบัภาระหนา้ทีÉความรบัผิดชอบของกรรมการ ควรมกีาร

ทบทวนทกุปี คณะกรรมการไดพิ้จารณาเสนอคา่ตอบแทนของกรรมการ ในปี 2568 ไมเ่กิน 4,500,000.-บาท

ความเหน็ของคณะกรรมการ เห็นควรเสนอทีÉประชมุสามญัผูถื้อหุน้พจิารณาอนมุติักาํหนดคา่ตอบแทน

กรรมการ ประจาํปี 2568 ซึÉงเป็นอตัราเดียวกนักบัปีก่อนและเป็นคา่ตอบแทนทีÉอยู่ในระดบัเดียวกบับรษิัท

จดทะเบียนอืÉนในหมวดอตุสาหกรรมเดียวกนั เป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 4,500,000.- บาทตอ่ปี

ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการบรษิัทฯ รายละเอียดคา่ตอบแทนกรรมการตามตารางแนบทา้ย

องคป์ระกอบค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2568 (ปีทีÉเสนอ) ปี 2567

1) คา่ตอบแทนรายเดือน

- ประธานกรรมการ 26,500.- คน / เดือน 26,500.- คน / เดือน

- กรรมการ 23,100.- คน / เดือน 23,100.- คน / เดือน

2) คา่เบี Êยประชมุ

- ประธานกรรมการ 26,500.- คน / ครัÊง 26,500.- คน / ครัÊง

- กรรมการ 23,100.- คน / ครัÊง 23,100.- คน / ครัÊง

หมายเหตุ : ค่าเบีÊยประชุมกาํหนดจ่ายเป็นรายครัÊงเฉพาะครัÊงทีÉเขา้ร่วมประชุม

องคป์ระกอบของคา่ตอบแทน ทีÉเสนอขออนมุตัิทัÊงทีÉเป็นตวัเงิน และเป็นผลประโยชนอ์ืÉนใด

(ทัÊงนี Ê ไม่ รวมถึงสวสัดิการทีÉใหก้บัพนกังานทัÉวไป)

เงืÉอนไขการลงมติ วาระนี Êตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสียง

ลงคะแนน
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วาระทีÉ 6 พจิารณาอนุมัตแิตง่ตัÊงผู้สอบบญัชี และกาํหนดค่าสอบบัญชี ประจาํปี 2568

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล เพืÉอใหเ้ป็นไปตามพระราชบญัญติัมหาชนจาํกดั พ.ศ.2535 และขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ

ซึÉงกาํหนดใหท้ีÉประชมุสามญัผูถื้อหุน้แตง่ตัÊงผูส้อบบญัชี และกาํหนดค่าสอบบญัชีของบรษัิทฯทกุปี คณะกรรมการ

ตรวจสอบไดพ้จิารณาเห็นชอบแตง่ตัÊงผูส้อบบญัชี จากบรษัิท สยาม ทรูธ สอบบญัชี จาํกดั เป็นผูส้อบบญัชีของ

บรษิัทฯ ประจาํปี 2568 ดงัรายชืÉอตอ่ไปนีÊ

และกาํหนดค่าสอบบญัชีประจาํปี 2568 เป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 2,430,000 บาท ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการ

ตรวจสอบทีÉไดพ้จิารณากลัÉนกรองอย่างเหมาะสม และคณะกรรมการบรษิัทฯ ไดเ้ห็นชอบแลว้ ทัÊงนี Ê คา่สอบบญัชี

ดงักลา่วไมร่วมคา่บรกิารอืÉน (Non-audit fee) เชน่ คา่เดินทาง คา่ไปรษณีย์ คา่วสัดสิุ Êนเปลือง คา่ถ่ายเอกสาร

คา่โทรศพัท์ ซึÉงถา้หากมี บรษิัทฯ จะจา่ยตามจรงิ ไมเ่กินรอ้ยละ 10 ของคา่สอบบญัชี ในกรณี ทีÉผูส้อบบญัชี

ดงักลา่วไมส่ามารถปฏิบตัิงานได้ ใหบ้รษัิท สยาม ทรูธ สอบบญัชี จาํกดั จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอืÉนของ

บรษิัท สยาม ทรูธ สอบบญัชี จาํกดั ทาํหนา้ทีÉตรวจสอบ สอบทาน และแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบรษิัท

แทน และผูส้อบบญัชีดงักลา่วไมม่ี ความสมัพนัธ์ และ / หรอื ไมม่สีว่นไดเ้สียกบับรษิัทฯ หรอืบรษิัทย่อย

ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งกบับคุคลดงักลา่ว

ความเหน็ของคณะกรรมการ เห็นควรใหเ้สนอทีÉประชมุสามญัผูถื้อหุน้ พจิารณาแตง่ตัÊงผูส้อบบญัชี จาก บรษิัท

สยาม ทรูธ สอบบญัชี จาํกดั (Siam Truth Audit) ซึÉงเป็นบรษัิททีÉมสีาํนกังานอยูใ่นประเทศ มปีระสบการณแ์ละ

ความเชีÉยวชาญในระดบัมาตรฐานสากล และมคีณุสมบตัิตามทีÉบรษัิทมหาชนจาํกดัและสาํนกังานณะกรรมการ

กาํกบัหลกัทรพัย์ และตลาดหลกัทรพัยก์าํหนด เป็นผูส้อบบญัชีของบรษิัทฯและบรษัิทยอ่ย โดยไดค้วามเห็นชอบ

จากคณะกรรมการตรวจสอบ ทัÊงนี Ê คา่สอบบญัชี จาํนวนเงินไมเ่กิน 2,430,000.- บาท และไมร่วมคา่บรกิารอืÉน

(Non-audit fee) บรษิัทฯ จะจ่ายตามจรงิแตไ่มเ่กินรอ้ยละ 10 ของคา่สอบบญัชี และมรีายชืÉอผูส้อบบญัชี ดงันี Ê

รายชืÉอผูส้อบบญัชี เลขทีÉ

ใบอนญุาต

ปีทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอใหเ้ป็น

ผูส้อบบญัชีของบรษัิท

ปีทีÉลงลายมือชืÉอรบัรองงบ

การเงินของบรษัิท

1. นายบรรจง พิชญประสาธน์ 7147 2564 - 2567 2564 -2566 (3 ปี)

2. นายไกรสทิธิÍ ศิลปะมงคลกลุ 9429 2564 - 2567 2567

3. นางสาวเขมนนัท์ ใจชื Êน 8260 2564 - 2567 -

4. นางสาววราภรณ์ กาญจนรศัมโีชติ 9927 2565 - 2567 -

5. นางสาวอรวรรณ สวุรรณหิรญัโชติ 11145 2565 - 2567 -

6. นายชยัวฒัน์ แซเ่ตียว 11042 2565 - 2567 -

ตารางแสดงเปรยีบเทียบ

คา่สอบบญัชี

2568 2567

งบสาม

ไตรมาส

งบ

ประจาํปี
รวม

งบสาม

ไตรมาส
งบประจาํปี รวม

บมจ. เอเชยีน อินซเูลเตอร์

- คา่สอบบญัชี

- คา่ทดสอบระบบสารสนเทศ

1,110,000 1,200,000

120,000

2,310,000

120,000

2,430,000

1,050,000 1,150,000

53,500

2,200,000

53,500

2,253,500
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หมายเหตุ : คา่บรกิารอืÉน (Non Audit Fee) ในปี 2568 (ถา้ม)ี จะพิจารณาจากประเภทและปรมิาณงานทีÉ บรษิัท สยาม ทรูธ

สอบบญัชี จาํกดั ใหบ้รกิาร ทัÊงนี Ê กาํหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึÉงขา้งตน้ เป็นผูท้าํการตรวจสอบ สอบทาน และแสดง

ความเห็นตอ่งบการเงินของบรษัิท ในกรณี ทีÉผูส้อบบญัชีดงักลา่วไมส่ามารถปฏบิตัิงานได้ ใหบ้รษัิท สยาม ทรูธ สอบบญัชี

จาํกดั จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอืÉนของ บรษิัท สยาม ทรูธ สอบบญัชี จาํกดั ทาํหนา้ทีÉตรวจสอบ สอบทาน และแสดง

ความเห็นตอ่งบการเงินของบรษัิทแทน

เงืÉอนไขการลงมติ วาระนี Êตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสียง

ลงคะแนน

วาระทีÉ 7 พจิารณาแก้ไขเพิÉมเตมิข้อบังคับของบริษทั หมวดทีÉ 3 ในข้อ 12.

วัตถุประสงคแ์ละเหตุผล เพืÉอเปิดโอกาสการลงทนุจากตา่งชาติ ช่วยเสรมิสรา้งความสามารถในการแข่งขนั

และเพิÉมโอกาสทางธรุกิจในการขยายตวัในระดบัสากล โดยบรษัิทมุง่หวงัทีÉจะพฒันาและเติบโตอยา่งยัÉงยืน

ความเหน็ของคณะกรรมการ เห็นควรใหเ้สนอทีÉประชมุสามญัผูถื้อหุน้พจิารณาอนมุตัิการแกไ้ขเพิÉมเติม

ขอ้บงัคบับรษัิท หมวดทีÉ 3 ในขอ้ 12.

จากเดมิ แก้ไขเป็น

ขอ้ 12. หุน้ของบริษัทย่อมโอนกนัไดอ้ย่างเสรีโดยไม่มีขอ้จาํกดั

เวน้แต่ การโอนหุน้เชน่นัÊน เป็นผลทาํใหม้ีคนต่างดา้วถือหุน้บรษัิท

เกินกว่ารอ้ยละสิบหา้(15) ของจาํนวนหุน้ทีÉไดอ้อกจาํหน่ายแลว้

ทัÊงหมดของบรษัิท

ขอ้ 12. หุน้ของบริษัทย่อมโอนกนัไดอ้ย่างเสรีโดยไม่มีขอ้จาํกดั

เวน้แต่ การโอนหุน้เชน่นัÊน เป็นผลทาํใหม้ีคนต่างดา้วถือหุน้บรษัิท

เกินกว่ารอ้ยละสีÉสิบเก้า(49) ของจาํนวนหุน้ทีÉไดอ้อกจาํหน่าย

แลว้ทัÊงหมดของบรษัิท

เงืÉอนไขการลงมติ วาระนี Êตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สามในสีÉ (3 ใน 4) ของจาํนวนผูถื้อหุน้

ซึÉงมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน

วาระทีÉ 8 พจิารณาเรืÉองอืÉนๆ (ถา้ม)ี

บรษิัทฯ กาํหนดใหว้นัทีÉ 7 มีนาคม 2568 เป็นวนักาํหนดสทิธิผูถื้อหุน้ (Record Date) ในการเขา้ประชมุและออกเสียง

ลงคะแนนในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568 บรษิัทฯ ขอเรยีนเชิญทา่นผูถื้อหุน้เขา้รว่มประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2568

ผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิคส์ (e-Meeting) เพียงรูปแบบเดียวตามหลกัเกณฑก์ฏหมายทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประชมุผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิคส์

ทัÊงนี Ê สาํหรบัผูถื้อหุน้ หรอืผูร้บัมอบฉนัทะประสงคเ์ขา้รว่มประชมุผ่านสืÉออิเลก็ทรอนคิส์ (e-Meeting) ขอใหท้า่นผูถื้อหุน้ หรอื

ผูร้บัมอบฉนัทะ สามารถแจง้ความประสงค์ โดยนาํสง่เอกสารแสดงตวัตนเพืÉอยืนยนัสทิธิรว่มประชมุผา่นระบบนาํสง่เอกสาร เพืÉอระบุ

ตวัตน โดยเขา้ไปทีÉ https://ai.foqus.vc/registration/ หรอืสแกน QR Code เพืÉอเขา้สูร่ะบบ ตามสิÉงทีÉสง่มาดว้ย 8 ภายในวนัทีÉ 3

เมษายน 2568 โดยเมืÉอบรษัิทฯ ไดต้รวจสอบรายชืÉอผูถื้อหุน้ตามขอ้มลู ณ ปิดสมดุทะเบียนผูถื้อหุน้ลา่สดุทีÉไดเ้ปิดเผยและไดร้บัการ

อนมุติัแลว้ ทางบรษิัทฯ จะสง่ชืÉอผูใ้ช้ (USER NAME) และรหสัผ่าน (PASSWORD) รวมถงึคูม่อืการใชง้านระบบ ไปยงัอเีมลท์ีÉไดแ้จง้

ลงทะเบียนผ่านระบบเพืÉอใชใ้นการเขา้รว่มประชมุผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิคส์ (e-Meeting) ผา่นระบบของบรษิัท ควิดแลบ จาํกดั ซึÉงเป็นผู้

ใหบ้รกิารทีÉสอดคลอ้งกบัขอ้กาํหนด สพธอ.

หากท่านผูถื้อหุน้ใดไม่สะดวกเขา้รว่มประชมุผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิคส์ (e-Meeting) ดงักลา่ว บรษิัทฯ ขอความรว่มมอืผูม้อบฉนัทะ

ใหก้รรมการอิสระของบรษัิทฯ แทนการเขา้รว่มประชมุดว้ยตนเอง โดยมีรายละเอียดขัÊนตอนตา่งๆ ตามสิÉงทีÉสง่มาดว้ย 8

จงึเรยีนมาเพืÉอโปรดทราบ

ขอแสดงความนบัถือ

(นายธนิตย์ ธารรีตันาวิบลูย)์

กรรมการและประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร
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สิÉงทีÉสง่มาด้วย 1

วาระทีÉ 1 รับทราบรายงานของคณะกรรมการบริษัทเกีÉยวกับผลการดาํเนินงานประจาํปี 2567

แบบ 56-1 One Report ในรูปแบบ QR Code

วาระทีÉ 2 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิสาํหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2567 ของบริษทัและบริษัทย่อย

แบบ 56-1 One Report ในรูปแบบ QR Code
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สิÉงทีÉส่งมาด้วย 2

นโยบายการจา่ยเงนิปันผล

บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในแตล่ะปี ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของกาํไรสทุธิทีÉเหลือหลงัจากหกั

ภาษีและสาํรองต่าง ๆ ทกุประเภทตามทีÉกฎหมายกาํหนด และบริษัทฯ ตอ้งตัÊงสาํรองตามกฎหมายอย่างนอ้ยรอ้ยละ 5 ของกาํไร

สทุธิจนจาํนวนเงินทีÉตัÊงสาํรองมีมลูค่าเทา่กบัรอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบยีนของบรษัิท อยา่งไรก็ตามการจา่ยเงินปันผลดงักลา่วจะ

ขึ Êนกบักระแสเงินสด แผนการลงทนุ เงืÉอนไขทางกฎหมาย คาํนึงถงึความจาํเป็นและเหมาะสมของปัจจยัอืÉน ๆ ในอนาคต และ

การจา่ยเงินปันผลนัÊนจะไมม่ีผลกระทบตอ่การดาํเนินงานปกติของบรษัิทฯ อย่างมีนยัสาํคญัและจะตอ้งไดร้บัการพิจารณาอนมุตัิ

จากผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี
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สิÉงทีÉส่งมาด้วย 3

ประกอบการพจิารณาในวาระทีÉ 4 เลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ

4.1 นายโกวทิ ธารีรัตนาวบิูลย์

ประเภทกรรมการ : กรรมการผูม้อีาํนาจลงลายมือชืÉอ

ตาํแหนง่ปัจจบุนั : กรรมการ

อายุ : 59 ปี

สญัชาติ : ไทย

วฒุิการศกึษา : ปรญิญาโท

Master of Business Administration International Management, University of Dallas, U.S.A

การอบรม : หลกัสตูร DAP รุน่ 18/2004 จากสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย

: หลกัสตูร DCP รุน่ 50/2004 จากสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย

: หลกัสตูร Finance for Non-Finance Directors จากสมาคมสง่เสรมิสถาบนั กรรมการบรษัิทไทย

: หลกัสตูร CFO รุน่ทีÉ 3 จากสภาวิชาชีพบญัชี

การถือหุน้ : จาํนวน 18,000,000.- คิดเป็น 2.571% ของหุน้ทีÉมสีทิธิออกเสยีงทัÊงหมด

จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการ : 25 ปี

ตาํแหนง่ในบรษัิท : 1 แหง่

: - กรรมการบรหิาร บรษิัท เอไอ เอนจิเนียรงิ เซอรว์ิเซส จาํกดั

- กรรมการบรหิาร บรษิัท เอไอ พอรต์แอนดเ์ทอรม์ินลั จาํกดั

- กรรมการบรหิาร บรษิัท เอเชยีน อินซเูลเตอร์ มารเ์กต็ติ Êง จาํกดั

- กรรมการบรหิาร บรษิัท เอไอ มารเ์กต็ติ Êง จาํกดั

- กรรมการบรหิาร บรษิัท เอไอ มารเ์ก็ตติ Êง 2566 จาํกดั

- กรรมการบรหิาร บรษิัท เอไอ มารเ์กต็ติ Êง 2023 จาํกดั

ตาํแหนง่ในกิจการอืÉน : ไมม่ี

ตาํแหนง่ในกิจการทีÉแขง่ขนั : ไมม่ี

เกีÉยวเนืÉองกบัธุรกิจทีÉอาจทาํให้

เกิดความขดัแยง้ทางผล

ประโยชน์

การเขา้รว่มประชมุ : - มกีารประชมุคณะกรรมการบรษัิท , ประชมุสามญัผูถื้อหุน้

รวม 5 ครัÊง เขา้ประชมุ 5 ครัÊง
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สิÉงทีÉส่งมาด้วย 3

ประกอบการพจิารณาในวาระทีÉ 4 เลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ

4.2 ชืÉอ – สกุล : ดร.วรีพฒัน์ เพชรคุปต์

ประเภทกรรมการ : กรรมการทีÉเป็นอิสระ ทีÉมคีณุสมบตัิเป็นไปตามนิยาม

ตาํแหนง่ปัจจบุนั : กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ

อายุ : 44 ปี

สญัชาติ : ไทย

วฒุิการศกึษา - บรหิารธรุกิจบณัฑติ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั

- Master of Science in Finance, University of Essex, 2004

- Doctor of Philosophy in Finance, University of Essex, 2008

- Chartered Financial Analyst (CFA Level III)

การอบรมบทบาท - Director Accreditation Program, Thai Institute of Director Association

หนา้ทีÉกรรมการ - หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูสถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (วตท.) รุน่ทีÉ 31

สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (Capital Market Academy)

การถือหุน้ : ไมม่ี

จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการ : 8 ปี

ตาํแหน่งในกิจการอืÉน : 2567 - ปัจจบุนั: ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร บรษิัทหลกัทรพัย์ ทรนีตีี Ê จาํกดั

2567 - ปัจจบุนั: กรรมการ บรษัิทหลกัทรพัย์ ทรนีตีี Ê จาํกดั

2567 - ปัจจบุนั: กรรมการ บรษิัท ทรนีีตี Ê วฒันา จาํกดั (มหาชน)

ตาํแหนง่ในกิจการทีÉแขง่ขนั : ไมม่ี

เกีÉยวเนืÉองกบัธุรกิจทีÉอาจทาํให้

เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

ประสบการณ์ : 2565-2566 กรรมการผูจ้ดัการ บรษัิทหลกัทรพัย์ หยวนตา้ จาํกดั

2558-2565 ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร บรษัิทหลกัทรพัย์ พาย จาํกดั

การเขา้รว่มประชมุ : มีการประชมุคณะกรรมการบรษัิท , ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ และ ประชมุสามญัผูถื้อหุน้

รวม 9 ครัÊง เขา้ประชมุ 9 ครัÊง

หมายเหตุ:

คณะกรรมการไดพ้จิารณาแลว้วา่บคุคลทีÉจะเสนอชืÉอให้ เป็นกรรมการอสิระจะสามารถให้ ความเห็นไดอ้ยา่งเป็นอิสระ

และเป็นไปตามหลกัเกณฑที์ÉเกีÉยวขอ้ง และกรรมการขา้งตน้ไมไ่ดด้าํรงตาํแหนง่เป็นกรรมการ/ผูบ้รหิาร ในกิจการอืÉนทีÉอาจทาํใหเ้กิด

ความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์อ่บรษัิท หรอืมีสภาพเป็นการแขง่ขนัทางธุรกิจกบับรษัิท
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สิÉงทีÉส่งมาด้วย 4

นิยามกรรมการอสิระ

บริษัทฯ กําหนดให้คาํว่า “กรรมการอิสระ” หมายความถึง กรรมการทีÉไม่ทาํหน้าทีÉจัดการของบริษัท บริษัทในเครือ

บรษัิทรว่ม เป็นกรรมการทีÉเป็นอิสระจากฝายจดัการและผูถื้อหุน้ทีÉมีอาํนาจควบคมุ และเป็นผูซ้ึÉงไมม่ีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษัิท

ในลกัษณะทีÉจะทาํใหม้ีขอ้จาํกัดในการแสดงความเห็นทีÉเป็นอิสระ และกาํหนดคุณสมบัติของ “กรรมการอิสระ” ทีÉเข้มงวดกว่า

หลกัเกณฑก์าํหนด โดยตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ดงันีÊ

1. ถือหุน้ไมเ่กินรอ้ยละ 1 ของจาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบรษัิทฯ บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้

รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัทฯ ทัÊงนี Ê นบัรวมการถือหุน้ของผูที้ÉเกีÉยวขอ้งของกรรมการอิสระรายนัÊน ๆ

ดว้ย

2. ไม่เป็นหรือเคยเป็นกรรมการทีÉมีสว่นร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีÉปรกึษาทีÉไดเ้งินเดือนประจาํ หรือผูม้ีอาํนาจ

ควบคมุของบริษัทฯ บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม บรษัิทยอ่ยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูม้ีอาํนาจ

ควบคมุของบริษัทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัทีÉยืÉนคาํขออนญุาตตอ่

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ ทัÊงนี Ê ลกัษณะตอ้งหา้มดังกล่าว ไม่รวมถึงกรณีทีÉ

กรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรอืทีÉปรกึษาของส่วนราชการซึÉงเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอาํนาจควบคมุของ

บรษัิทฯ

3. ไม่เป็นบคุคลทีÉมีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะทีÉเป็น บิดามารดา คู่

สมรส พีÉนอ้ง และบตุร รวมทัÊงคู่สมรสของบตุร ของผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคมุ หรอืบคุคลทีÉจะไดร้บั

การเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรอืผูม้อีาํนาจควบคมุของบรษัิทฯ หรอืบรษิัทย่อย

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษัิทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอาํนาจ

ควบคมุของบริษัทฯ ในลกัษณะทีÉอาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัÊงไม่เป็นหรือเคย

เป็นผูถื้อหุน้ทีÉมีนยั หรอืผูม้ีอาํนาจควบคมุของผูที้Éมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับรษัิทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัท

รว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ย

กวา่ 2 ปี ก่อนวนัทีÉยืÉนคาํขออนญุาตตอ่สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบัญชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจ

ควบคุมของบริษัทฯ และไม่เป็นผูถื้อหุน้ทีÉมีนยั ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของสาํนักงานสอบบญัชี ซึÉงมีผูส้อบ

บญัชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัทฯ สงักดัอยู่

เว้นแต่จะได้พ้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแล้วไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันทีÉ ยืÉนคาํขออนุญาตต่อสาํนักงาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์

6. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้หบ้ริการทางวิชาชีพใด ๆ ซึÉงรวมถงึการใหบ้รกิารเป็นทีÉปรกึษากฎหมายหรอืทีÉปรกึษาทางการเงิน

ซึÉงไดร้บัคา่บรกิารเกินกวา่ 2 ลา้นบาทตอ่ปีจากบรษัิทฯ บรษิัทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษิัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่

7. หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัทฯ และไม่เป็นผูถื้อหุน้ทีÉมีนัย ผูม้ีอาํนาจควบคุม หรือหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทาง

วิชาชีพนัÊน เวน้แตจ่ะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไมน่อ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัทีÉยืÉนคาํขออนญุาตตอ่สาํนกังาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์

8. ไม่เป็นกรรมการทีÉไดร้บัการแตง่ตัÊงขึ ÊนเพืÉอเป็นตวัแทนของกรรมการของบรษัิทฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูถื้อหุน้ซึÉงเป็นผู้

ทีÉเกีÉยวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่
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9. ไม่ประกอบกิจการทีÉมีสภาพอย่างเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัทีÉมีนยักบักิจการของบริษัทฯ หรอืบรษัิทยอ่ย หรอืไมเ่ป็น

หุน้ส่วนทีÉมีนัยในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการทีÉมีส่วนร่วมบริหารงาน ลกูจา้ง พนักงาน ทีÉปรึกษาทีÉรบัเงินเดือน

ประจาํ หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษัทอืÉน ซึÉงประกอบกิจการทีÉมีสภาพ

อย่างเดียวกนัและเป็นการแขง่ขนัทีÉมนียักบักิจการของบรษัิทฯ หรอืบรษิัทย่อย

10. ไมม่ลีกัษณะอืÉนใดทีÉทาํใหไ้มส่ามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเกีÉยวกบัการดาํเนินงานของบรษัิทฯ

11. กรรมการอิสระตามคุณสมบัติขา้งตน้ อาจไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ใหต้ัดสินใจในการดาํเนิน

กิจการของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม บริษัทย่อยลาํดับเดียวกัน ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจ

ควบคมุ โดยมกีารตดัสินใจในรูปแบบองคค์ณะ (Collective Decision) ได้
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สิÉงทีÉสง่มาด้วย 5

ขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ คดัเฉพาะทีÉเกีÉยวกบัการประชมุผูถื้อหุน้และวิธีการปฏิบตัิในการลงคะแนนเสียงสาํหรบัการประชมุ

________________________________________________

หมวดทีÉ 2

หุน้และผูถื้อหุน้

ขอ้ 5. หุน้ของบรษัิทเป็นหุน้สามญัมีมลูคา่หุน้เท่า ๆ กนั และชาํระคา่หุน้เตม็มลูคา่หุน้ดว้ยตวัเงินหรอืทรพัยสิ์นอืÉนนอกจากตวัเงิน

บริษัทมีสิทธิทีÉจะออกและเสนอขายหุน้ หุน้บุรมิสิทธิÍ หุน้กู้ ใบสาํคญัแสดงสิทธิ หรอืหลกัทรพัยอ์ืÉนใดก็ไดต้ามทีÉกฎหมายว่า

ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยอ์นญุาต

ขอ้ 6. ใบหุน้ทกุใบของบริษัทจะระบชุืÉอผูถื้อหุน้ และมีลายมือชืÉอกรรมการอย่างนอ้ยหนึÉง (1) คน ลงหรือพิมพล์ายมือชืÉอไว้ แตท่ัÊงนี Ê

คณะกรรมการสามารถมอบหมายใหน้ายทะเบียนหลกัทรพัย์ ตามกฎหมายว่าดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยเ์ป็นผูล้ง

หรอืพิมพล์ายมือชืÉอแทนก็ได้

ขอ้ 7. การลงลายมือชืÉอในใบหุน้หรือใบหลกัทรพัยอ์ืÉนใดของกรรมการหรือนายทะเบียนหลกัทรพัยด์งักล่าว กรรมการหรือนาย

ทะเบียนหลกัทรพัยอ์าจลงลายมือชืÉอดว้ยตนเอง หรอืใชเ้ครืÉองจกัร ใชเ้ครืÉองคอมพิวเตอร์ หรอืประทบัโดยวิธีการอืÉนใดตาม

หลกัเกณฑแ์ละวิธีการทีÉกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์าํหนดก็ได้

บรษิัทจะตอ้งเก็บรกัษาทะเบียนผูถื้อหุน้และหลกัฐานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการลงรายการในทะเบียนผูถื้อหุน้ทีÉวา่นัÊนไว้ ณ

สาํนกังานใหญ่ของบรษิัท อยา่งไรก็ตาม บรษัิทอาจจะมอบหมายใหบ้รษิัทศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จาํกดั เป็น

นายทะเบียนหลกัทรพัยข์องบรษัิทกไ็ดแ้ละหากบรษิัทมอบหมายใหบ้รษัิทศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จาํกดั เป็น

นายทะเบียนหลกัทรพัยข์องบรษัิทแลว้ วิธีปฏบิติัทีÉเกีÉยวกบังานทะเบียนของบรษิัทใหเ้ป็นไปตามทีÉนายทะเบียนหลกัทรพัย์

กาํหนด

ขอ้ 8. บรษิัทจะออกใบหุน้ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ภายในสอง (2) เดือนนบัแตว่นัทีÉนายทะเบียนรบัจดทะเบียนบรษัิท

หรือนับแต่วนัทีÉบริษัทไดร้บัชาํระเงินค่าหุน้ครบถว้น ในกรณีทีÉบริษัทจาํหน่ายหุน้ทีÉเหลือ หรือ ออกจาํหน่ายหุน้ทีÉออกใหม่

ภายหลงัการจดทะเบียนบรษัิท

ขอ้ 9. ในกรณีทีÉใบหุน้ฉบบัใดชาํรุด หรือลบเลือนในสาระสาํคญั ผูถื้อหุน้อาจขอใหบ้ริษัททาํการออกใบหุน้ใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้โดย

คืนใบหุน้เดิม

ในกรณีทีÉใบหุน้ฉบับใดสูญหายหรือถูกทาํลาย ผู้ถือหุน้จะตอ้งนาํหลักฐานการแจ้งความต่อเจา้พนักงานตาํรวจ หรือ

หลกัฐานอืÉนอนัสมควรมาแสดงต่อบรษัิท

ในทัÊงสองกรณี บรษัิทจะออกใบหุน้ใหมใ่หแ้ก่ผูถื้อหุน้ภายในระยะเวลาทีÉกฎหมายกาํหนด โดยบรษัิทอาจเรียกค่าธรรมเนียม

ในการออกใบหุน้ใหม่แทนใบหุน้เดิมจากผูถื้อหุน้นัÊน แต่ทัÊงนี Êตอ้งไม่เกินกว่าอตัราทีÉกฎหมายกาํหนดไวใ้บหุน้ทีÉสญูหาย ลบ

เลอืน หรอืชาํรุดซึÉงไดม้กีารออกใบหุน้ใหมแ่ทนใหแ้ลว้ ใหถื้อวา่ใบหุน้เก่านัÊนเป็น

อนัยกเลิก
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ขอ้ 10. บรษิัทจะเป็นเจา้ของหุน้หรอืรบัจาํนาํหุน้ของบรษัิทเองไม่ได้ ทัÊงนี Ê เวน้แตใ่นกรณีดงัตอ่ไปนี Ê

(1) บริษัทอาจซื Êอหุน้คืนจากผูถื้อหุน้ทีÉออกเสียงไม่เห็นดว้ยกบัมติของทีÉประชุมผูถื้อหุน้ ซึÉงอนมุติัการแกไ้ข

ขอ้บังคับของบริษัทในส่วนทีÉเกีÉยวกับสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนและสิทธิในการรับเงินปันผล

เนืÉองจากผูถื้อหุน้ทีÉออกเสียงไมเ่ห็นดว้ยเห็นวา่ตนไมไ่ดร้บัความเป็นธรรม

(2) บริษัทอาจซื Êอหุน้คืนเพืÉอวตัถปุระสงคใ์นการบริหารทางการเงิน ในกรณีทีÉบริษัทมีกาํไรสะสมและสภาพ

คลอ่งสว่นเกิน และการซื Êอหุน้คืนนัÊนไมเ่ป็นเหตใุหบ้รษิัทประสบปัญหาทางการเงิน

ทัÊงนี Ê หุน้ทีÉบรษัิทถืออยู่นัÊนจะไมน่บัเป็นองคป์ระชมุในการประชมุผูถื้อหุน้ รวมทัÊงไมมี่สทิธิในการออก

เสยีงลงคะแนนและสิทธิในการรบัเงินปันผลบรษัิทจะตอ้งจาํหนา่ยหุน้ทีÉซื Êอคืนตามวรรคก่อน ภายในเวลาทีÉ

กาํหนดในกฎกระทรวง ในกรณีทีÉบรษิัทไมจ่าํหนา่ยหรอืจาํหนา่ยไมห่มดภายในระยะเวลาทีÉกาํหนด บรษิัทจะ

ดาํเนินการลดทนุ ทีÉชาํระแลว้ โดยวิธีตดัหุน้จดทะเบียนสว่นทีÉจาํหนา่ยไมไ่ดก้ารซื Êอหุน้คืน การจาํหนา่ยหุน้ และ

การตดัหุน้จดทะเบียน ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการทีÉกาํหนดในกฎกระทรวง

ขอ้ 11. เมืÉอบริษัทมีสถานะเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ในการซื Êอหุน้ของบริษัทคืน ตอ้งไดร้บัความ

เห็นชอบจากทีÉประชมุผูถื้อหุน้ ยกเวน้การซื Êอหุน้ดงักลา่วมีจาํนวนไมเ่กินกวา่รอ้ยละสิบ (10) ของทนุชาํระแลว้ ใหเ้ป็นอาํนาจ

ของคณะกรรมการของบรษิัทในการอนมุตัิการซื Êอหุน้คืนดงักลา่ว

หมวดทีÉ 5

คณะกรรมการ

ขอ้ 16. ใหบ้รษัิทมคีณะกรรมการของบรษิัทเพืÉอดาํเนินกิจการของบรษัิท ประกอบดว้ยกรรมการอยา่งนอ้ยหา้ (5) คน แตไ่ม่เกินสิบ

หา้คน (15) คน โดยกรรมการไมน่อ้ยกวา่กึÉงหนึÉงของจาํนวนกรรมการทัÊงหมดจะตอ้งมถิีÉนทีÉอยู่ในประเทศไทยกรรมการ

บรษิัทจะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษิัทหรอืไมก็่ได้

ขอ้ 17. ใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้เลอืกตัÊงกรรมการบรษัิทตามหลกัเกณฑ์ และวิธีการดงัต่อไปนี Ê

(1) ผูถื้อหุน้คนหนึÉงมคีะแนนเสยีงเทา่กบัหนึÉง (1) หุน้ตอ่หนึÉง (1) เสียง

(2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงทีÉมีอยู่ทัÊงหมดตาม (1) เลือกตัÊงบุคคลเดียวหรือหลายคนเป็นกรรมการก็ได้

กรณีเลือกบคุคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบง่คะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไมไ่ด้

(3) บคุคลทีÉไดร้บัคะแนนสงูสดุตามลาํดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัÊงเป็นกรรมการเท่าจาํนวนกรรมการทีÉจะพึงมีหรือจะ

พึงเลือกตัÊงในครัÊงนัÊน ในกรณีทีÉบุคคลซึÉงไดร้บัการเลือกตัÊงในลาํดับถัดลงมามีคะแนนเสียงเท่ากันเกินจาํนวน

กรรมการทีÉจะพงึมีหรอืจะพงึเลอืกตัÊงในครัÊงนัÊน ใหป้ระธานทีÉประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชี Êขาด

ขอ้ 18. ในการประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจาํปีทกุครัÊง ใหก้รรมการออกจากตาํแหน่งจาํนวนหนึÉงในสาม (1/3) ของจาํนวนกรรมการ

ในขณะนัÊน ถา้จาํนวนกรรมการจะแบ่งออกใหต้รงเป็นสามสว่นไมไ่ด้ ก็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลท้ีÉสดุกบัสว่นหนึÉงในสาม (1/3)

กรรมการซึÉงพน้จากตาํแหนง่ อาจไดร้บัเลือกใหก้ลบัเขา้มารบัตาํแหนง่อกีได้

กรรมการทีÉจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีทีÉสองภายหลงัจดทะเบียนบรษัิทนัÊน ใหจ้บัสลากกนั ส่วนปีหลงั ๆ ต่อไป

ใหก้รรมการคนทีÉอยู่ในตาํแหนง่นานทีÉสดุนัÊนเป็นผูอ้อกจากตาํแหนง่
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ขอ้ 19. นอกจากการพน้ตาํแหนง่ตามวาระแลว้ กรรมการจะพน้จากตาํแหนง่เมืÉอ

(1) ตาย

(2) ลาออก

(3) ขาดคณุสมบตัิ หรือมีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายว่าดว้ยบริษัทมหาชนจาํกดั หรอืกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัย์

(4) ทีÉประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหอ้อกตามขอ้ 21

(5) ศาลมีคาํสัÉงใหอ้อก

ขอ้ 20. กรรมการคนใดจะลาออกจากตาํแหนง่ใหยื้Éนใบลาออกตอ่บรษิัท โดยการลาออกนัÊนจะมผีลนบัแตว่นัทีÉ

ใบลาออกไปถึงบรษัิทกรรมการซึÉงลาออกตามความในวรรคแรกอาจแจง้การลาออกของตนใหน้ายทะเบียนทราบดว้ยกไ็ด้

ขอ้ 21. ทีÉประชมุผูถื้อหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากตาํแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ยกว่า

สามในสีÉ (3/4) ของจาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉงของจาํนวน

หุน้ทีÉถือโดยผูถื้อหุน้ทีÉมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง

ขอ้ 22. ในกรณีทีÉตาํแหนง่กรรมการวา่งลงเพราะเหตอุืÉนนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ใหค้ณะกรรมการเลือกบคุคลซึÉงมีคณุสมบตัิ

และไมม่ีลกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายวา่ดว้ยบรษิัทมหาชนจาํกดัหรอืกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ เขา้

เป็นกรรมการแทนในการประชมุคณะกรรมการคราวถดัไป เวน้แตว่าระของกรรมการผูน้ัÊนจะเหลอืนอ้ยกวา่สอง (2) เดือน

โดยบคุคลซึÉงเขา้เป็นกรรมการแทน ดงักลา่วจะอยู่ในตาํแหนง่กรรมการไดเ้พียงเท่าวาระทีÉยงัเหลืออยูข่องกรรมการทีÉตนเขา้

มาแทน

มติของคณะกรรมการตามความในวรรคแรกจะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สามในสีÉ (3/4) ของจาํนวน

กรรมการทีÉยงัเหลืออยู่

ขอ้ 23. กรรมการบรษัิทมสิีทธิไดร้บัคา่ตอบแทนกรรมการจากบรษัิทตามทีÉทีÉประชมุผูถื้อหุน้จะพจิารณาและลงมติดว้ยคะแนนเสียง

ไมน่อ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจาํนวนคะแนนเสยีงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ทีÉมาประชมุโดยอาจกาํหนดคา่ตอบแทนกรรมการ

เป็นจาํนวนแนน่อนหรอืวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะกาํหนดไวเ้ป็นคราว ๆ หรอืใหม้ผีลตลอดไปจนกวา่ทีÉประชมุผูถื้อ

หุน้จะมมีติเปลีÉยนแปลงเป็นอยา่งอืÉนกไ็ด้ นอกจากนี Ê กรรมการบรษัิทมสิีทธิไดร้บัเบี Êยเลี Êยงและสวสัดิการ ตา่ง ๆ ตาม

ระเบียบของบรษัิท

ขอ้ความในวรรคหนึÉงจะไมก่ระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการทีÉไดร้บัการแตง่ตัÊงมาจากพนกังาน หรอื

ลกูจา้งของบรษัิท ในอนัทีÉจะไดร้บัคา่ตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะทีÉเป็นพนกังานหรอืลกูจา้งของบรษัิท

ขอ้ 24. ใหค้ณะกรรมการเลือกกรรมการหนึÉงคนเป็นประธานกรรมการ

ในกรณีทีÉคณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร จะเลือกกรรมการคนหนึÉงหรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการก็ได้ รอง

ประธานกรรมการมหีนา้ทีÉตามขอ้บงัคบัในกิจการซึÉงประธานกรรมการมอบหมาย

ขอ้ 25. ในการประชมุคณะกรรมการ ตอ้งมกีรรมการมาประชมุไมน่อ้ยกวา่กึÉงหนึÉง (1/2) ของจาํนวนกรรมการ

ทัÊงหมดจงึจะครบองคป์ระชมุ และใหป้ระธานกรรมการทาํหนา้ทีÉเป็นประธานในทีÉประชมุคณะกรรมการ ในกรณีทีÉ
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ประธานกรรมการไม่อยู่ในทีÉประชุมหรือไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ทีÉได้ ในกรณีทีÉมีรองประธานกรรมการอยู่ ใหร้องประธาน

กรรมการเป็นประธานทีÉประชุม แต่ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในทีÉประชุมนัÊนหรอืไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ทีÉ

ได้ ใหก้รรมการซึÉงมาประชมุเลือกกรรมการคนหนึÉงเป็นประธานทีÉประชมุ

การวินิจฉยัชี ÊขาดของทีÉประชมุคณะกรรมการใหถื้อเสียงขา้งมาก กรรมการคนหนึÉงมีเสียงหนึÉง (1) เสียงในการลงคะแนน

เวน้แตก่รรมการซึÉงมีส่วนไดเ้สียในเรืÉองใดเรืÉองหนึÉงไม่มีสิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรืÉองนัÊน และถา้คะแนนเสียงเท่ากนั ให้

ประธานในทีÉประชมุออกเสยีงเพิÉมขึ ÊนอีกเสียงหนึÉงเพืÉอเป็นเสยีงชี Êขาด

ขอ้ 26. ในการเรียกประชมุคณะกรรมการ ใหป้ระธานกรรมการหรอืผูซ้ึÉงไดร้บัมอบหมายสง่หนงัสือนดัประชมุไปยงักรรมการไมน่อ้ย

กว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชุม เวน้แต่ในกรณีจาํเป็นรีบด่วนเพืÉอรกัษาสิทธิและประโยชนข์องบริษัท จะแจง้การนดัประชมุ

โดยวิธีอืÉน และกาํหนดวนัประชมุใหเ้รว็กวา่นัÊนกไ็ด้

ขอ้ 27. ในการดาํเนินกิจการบริษัท กรรมการตอ้งปฏิบตัิหนา้ทีÉให้เป็นไปตามกฎหมาย วัตถุประสงค์ และขอ้บงัคับของบริษัท

ตลอดจนมติของทีÉประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยความซืÉอสตัยส์จุรติ และระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบรษัิท

ขอ้ 28. หา้มมิใหก้รรมการประกอบกิจการอนัมีสภาพอยา่งเดียวกนั และเป็นการแขง่ขนักบักิจการของบรษัิทหรือเขา้เป็นหุน้ส่วนใน

หา้งหุน้ส่วนสามญั หรอืเป็นหุน้ส่วนไม่จาํกดัความรบัผิดในหา้งหุน้ส่วนจาํกดั หรือเป็นกรรมการของบริษัทจาํกดัหรือบรษิัท

มหาชนจาํกดัอืÉนใดทีÉประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขันกับกิจการของบริษัท ไม่ว่าเขา้ทาํเพืÉอ

ประโยชนต์นเอง หรอืประโยชนผ์ูอ้ืÉน เวน้แตจ่ะไดแ้จง้ใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้ทราบก่อนทีÉจะมีมติแตง่ตัÊงกรรมการผูน้ัÊน

ขอ้ 29. กรรมการตอ้งแจง้ใหบ้ริษัททราบโดยไม่ชกัชา้ ในกรณีทีÉกรรมการมีส่วนไดเ้สียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยออ้ม ในสญัญาใดทีÉ

บรษิัททาํขึ Êน หรอืในกรณีทีÉจาํนวนหุน้หรอืหุน้กูข้องบรษิัทหรอืบรษิัทในเครอืทีÉกรรมการ

ถืออยู่มจีาํนวนทีÉเพิÉมขึ Êนหรอืลดลง

ขอ้ 30. คณะกรรมการจะตอ้งประชุมกันอย่างนอ้ยสาม (3) เดือนต่อครัÊง ณ จังหวดัอันเป็นทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ของบริษัท หรือ

จงัหวดัใกลเ้คียง หรอื ณ ทีÉอืÉนใดตามทีÉประธานกรรมการ หรอืผูซ้ึÉงไดร้บัมอบหมายจากประธานกรรมการจะกาํหนด

ขอ้ 31. กรรมการผู ้มีอาํนาจลงนามผูกพันบริษัท คือ กรรมการสอง (2) คน ลงลายมือชืÉอ และประทับตราสาํคัญของบริษัท

คณะกรรมการมอีาํนาจพจิารณากาํหนดและแกไ้ขเปลีÉยนแปลงชืÉอกรรมการ ซึÉงมีอาํนาจลงนามผกูพนับรษิัทได้
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หมวดทีÉ 6

การประชมุผูถื้อหุน้

ขอ้ 32. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชมุผูถื้อหุน้ประจาํปี ภายในสีÉ (4) เดือน นบัแตว่นัสิ Êนสดุของรอบปีบญัชีของบรษัิท

การประชมุผูถื้อหุน้คราวอืÉนนอกจากวรรคหนึÉง ใหเ้รยีกวา่การประชมุวิสามญั คณะกรรมการจะเรยีกประชมุผูถื้อหุน้เป็น

การประชมุวิสามญัเมืÉอใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเห็นสมควร

เมืÉอผูถื้อหุน้คนหนึÉงหรอืหลายคนซึÉงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่รอ้ยละสิบ (10) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหนา่ยไดท้ัÊงหมด จะ

เขา้ชืÉอกนัทาํหนงัสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมืÉอใดก็ได้ แตต่อ้งระบเุรืÉองและ

เหตผุลในการทีÉขอใหเ้รยีกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักลา่วดว้ย ในกรณีเชน่นี Ê คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชมุผูถื้อหุน้

ภายในสีÉสบิหา้ (45) วนันบัแตว่นัทีÉไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้

ในกรณีทีÉคณะกรรมการไมจ่ดัใหม้ีการประชมุภายในกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัÊงหลายซึÉงเขา้ชืÉอกนัหรอืผู้

ถือหุน้คนอืÉนๆ รวมกนัไดจ้าํนวนหุน้ตามทีÉบงัคบัไวน้ัÊนจะเรยีกประชมุเองก็ไดภ้ายสีÉสิบหา้ (45) วนันบัแตว่นัครบกาํหนดระยะเวลาตาม

วรรคสาม ในกรณีเช่นนี Ê ใหถื้อวา่เป็นการประชมุผูถื้อหุน้ทีÉคณะกรรมการเรยีกประชมุ โดยบรษัิทตอ้งรบัผิดชอบคา่ใชจ้่ายอนัจาํเป็นทีÉ

เกิดจากการจดัใหม้กีารประชมุและอาํนวยความสะดวกตามสมควร

ในกรณีทีÉปรากฏวา่การประชมุผูถื้อหุน้ทีÉเป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสีÉครัÊงใดจาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงมารว่มประชมุ

ไมค่รบเป็นองคป์ระชมุตามทีÉกาํหนดไวแ้หง่ขอ้ 34. นี Ê ผูถื้อหุน้ตามวรรคสีÉตอ้งรว่มกนัรบัผิดชอบชดใชค้า่ใชจ้า่ยทีÉเกิดจากการจดัใหม้ี

การประชมุในครัÊงนัÊนใหแ้ก่บรษัิท

ขอ้ 33. ในการเรยีกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดัประชมุโดยระบสุถานทีÉ วนั เวลา ระเบียบวาระการประชมุ

และเรืÉองทีÉจะเสนอตอ่ทีÉประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนวา่เป็นเรืÉองทีÉจะเสนอเพืÉอทราบ เพืÉออนมุตัิ หรอื

เพืÉอพจิารณา แลว้แตก่รณี รวมทัÊงความเห็นของคณะกรรมการในเรืÉองดงักลา่ว และจดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียนทราบไม่นอ้ย

กวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ทัÊงนี Ê ใหล้งโฆษณาคาํบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสือพิมพก่์อนวนัประชมุไมน่อ้ยกวา่สาม (3) วนั เป็น

เวลาติดตอ่กนัไมน่อ้ยกวา่สาม (3) วนั

ทัÊงนี Ê สถานทีÉทีÉจะใชเ้ป็นทีÉประชมุจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ของบรษัิท หรอืทีÉอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการจะ

กาํหนดก็ได้

ขอ้ 34. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมผีูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้ม)ี มาประชมุไมน่อ้ยกวา่ยีÉสบิหา้ (25) คน หรอืไม่

นอ้ยกวา่กึÉงหนึÉงของจาํนวนผูถื้อหุน้ทัÊงหมด และตอ้งมหีุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึÉงในสาม (1/3) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหนา่ยไดแ้ลว้

ทัÊงหมดจงึจะครบเป็นองคป์ระชมุ

ในกรณีทีÉปรากฏวา่การประชมุผูถื้อหุน้ครัÊงใด เมืÉอลว่งเวลานดัไปแลว้ถงึหนึÉง (1) ชัÉวโมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงมาเขา้รว่มประชมุ

ไมค่รบเป็นองคป์ระชมุตามทีÉกาํหนดไวใ้นวรรคหนึÉง หากวา่การประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รยีกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหก้ารประชมุเป็นอนั

ระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัÊนมใิชเ่ป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหน้ดัประชมุใหม่ และในกรณีนี Êใหส้ง่หนงัสือนดั

ประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกวา่เจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัÊงหลงันี Êไมบ่งัคบัวา่จะตอ้งครบองคป์ระชมุ
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ขอ้ 35. ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานทีÉประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีทีÉประธานกรรมการไมอ่ยูใ่นทีÉประชมุหรอืไมส่ามารถ ปฏิบตัิ

หนา้ทีÉได้ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในทีÉประชมุ ถา้ไมม่รีองประธานกรรมการหรอืมแีตไ่มอ่ยู่ในทีÉประชมุหรอืไมส่ามารถ

ปฏบิตัิหนา้ทีÉได้ ใหท้ีÉประชมุเลือกผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุคนใดคนหนึÉงมาเป็นประธานในทีÉประชมุดงักลา่ว

ขอ้ 36. ในการออกเสียงลงคะแนนในทีÉประชมุผูถื้อหุน้ ใหถื้อวา่หุน้หนึÉงมีเสียงหนึÉง และผูถื้อหุน้คนใดมสีว่นไดเ้สียเป็นพเิศษในเรืÉอง

ใด ผูถื้อหุน้คนนัÊนไมม่สีิทธิออกเสยีงลงคะแนนในเรืÉองนัÊน นอกจากการออกเสยีงเลือกตัÊงกรรมการ และมติของทีÉประชมุผูถื้อ

หุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสียงดงัต่อไปนีÊ

(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ถา้มคีะแนนเสียงเทา่กนั

ใหป้ระธานในทีÉประชมุออกเสียงเพิÉมขึ ÊนอีกเสียงหนึÉงเป็นเสียงชี Êขาด

(2) ในกรณีดงัตอ่ไปนี Ê ใหถื้อคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สามในสีÉ (3/4) ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของ

ผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

(ก) การขายหรอืโอนกิจการของบรษัิททัÊงหมดหรอืบางสว่นทีÉสาํคญัใหแ้ก่บคุคลอืÉน

(ข) การซื Êอหรอืรบัโอนกิจการของบรษัิทเอกชน หรอืบรษิัทมหาชนอืÉนมาเป็นของบรษัิท

(ค) การทาํ แกไ้ข หรอืยกเลิกสญัญาเกีÉยวกบัการใหเ้ชา่กิจการของบรษัิททัÊงหมดหรอืบางสว่นทีÉสาํคญั

การมอบหมายใหบ้คุคลอืÉนใดเขา้จดัการธุรกิจของบรษัิท หรอืการควบรวมกิจการกบับคุคลอืÉนโดยมี

วตัถปุระสงคเ์พืÉอการแบง่ผลกาํไรขาดทนุกนั

(ง) การแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรอืขอ้บงัคบัของบรษัิท

(จ) การเพิÉมหรอืลดทนุจดทะเบียนของบรษัิท

(ฉ) การเลกิบรษัิท

(ช) การออกหุน้กูข้องบรษิัท

(ซ) การควบรวมกิจการบรษิัทกบับรษัิทอืÉน

ขอ้ 37. กิจการทีÉทีÉประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจาํปีพงึเรยีกประชมุมดีงันี Ê

(1) พจิารณารายงานของคณะกรรมการทีÉแสดงถึงกิจการของบรษัิทในรอบปีทีÉผ่านมา

(2) พจิารณาอนมุตัิงบดลุและบญัชีกาํไรขาดทนุ

(3) พจิารณาอนมุตัิจดัสรรเงินกาํไร และการจา่ยเงินปันผล

(4) พจิารณาเลอืกตัÊงกรรมการใหม่แทนกรรมการทีÉพน้จากตาํแหนง่ตามวาระ และกาํหนดคา่ตอบแทน

กรรมการ

(5) พจิารณาแตง่ตัÊงผูส้อบบญัชีและกาํหนดจาํนวนเงินคา่สอบบญัชี และ

(6) กิจการอืÉน ๆ

(ก) การขายหรอืโอนกิจการของบรษัิททัÊงหมดหรอืบางสว่นทีÉสาํคญัใหแ้ก่บคุคลอืÉน

(ข) การซื Êอหรอืรบัโอนกิจการของบรษัิทเอกชน หรอืบรษิัทมหาชนอืÉนมาเป็นของบรษัิท

(ค) การทาํ แกไ้ข หรอืยกเลิกสญัญาเกีÉยวกบัการใหเ้ชา่กิจการของบรษัิททัÊงหมดหรอื

บางสว่นทีÉสาํคญั การมอบหมายใหบ้คุคลอืÉนใดเขา้จดัการธุรกิจของบรษัิท หรอืการควบรวม

กิจการกบับคุคลอืÉนโดยมวีตัถปุระสงคเ์พืÉอการแบง่ผลกาํไรขาดทนุกนั

(ง) การแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรอืขอ้บงัคบัของบรษัิท

(จ) การเพิÉมหรอืลดทนุจดทะเบียนของบรษัิท

(ฉ) การเลกิบรษัิท

(ช) การออกหุน้กูข้องบรษิัท

(ซ) การควบรวมกิจการบรษิัทกบับรษัิทอืÉน
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วนัทีÉ เดือน พ.ศ

(1) ขา้พเจา้ สญัชาติ

อยูบ่า้นเลขทีÉ

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษัิท เอเชยีน อินซเูลเตอร์ จาํกดั (มหาชน)

โดยถือหุน้จาํนวนทัÊงสิ Êนรวม หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั เสียง ดงันี Ê

 หุน้สามญั หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสยีง

 หุน้บรุมิสทิธิ หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง

(3) ขอมอบฉนัทะให้

 อายุ ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ

ถนน ตาํบล/แขวง อาํเภอ/เขต

จงัหวดั รหสัไปรษณีย์ หรอื

 นายบญุเลิศ ขอเจรญิพร อายุ 81 ปี อยู่บา้นเลขทีÉ 254

ถนน เสรไีทย ตาํบล/แขวง คนันายาว อาํเภอ/เขต คนันายาว

จงัหวดั กรุงเทพมหานคร 10230 หรอื

 ดร. วีรพฒัน์ เพชรคปุต์ อายุ 44 ปี อยู่บา้นเลขทีÉ 254

ถนน เสรไีทย ตาํบล/แขวง คนันายาว อาํเภอ/เขต คนันายาว

จงัหวดั กรุงเทพมหานคร 10230

 นายภสัสร เวียงเกตุ อายุ 75 ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ 254

ถนน เสรไีทย ตาํบล/แขวง คนันายาว อาํเภอ/เขต คนันายาว

จงัหวดั กรุงเทพมหานคร 10230 หรอื

คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพืÉอเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี

2568 ในวนัพธุทีÉ 4 เมษายน 2568 เวลา 13.00 น. โดยการประชมุผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ หรอืทีÉจะพงึเลืÉอนไปในวนั เวลา และ สถานทีÉอืÉนดว้ย

กิจการใดทีÉผูร้บัมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชมุนัÊน ใหถื้อเสมอืนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ

ลงชืÉอ ผูม้อบฉนัทะ ลงชืÉอ ผูร้บัมอบฉนัทะ

( ) ( )

ลงชืÉอ ผูร้บัมอบฉนัทะ ลงชืÉอ ผูร้บัมอบฉนัทะ

( ) ( )

หมายเหตุ

ผูถื้อหุน้ทีÉมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนไมส่ามารถแบง่แยกจาํนวนหุน้

ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสยีงได้

แบบหนังสอืมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทัÉวไปซึÉงเป็นแบบทีÉงา่ยไมซ่ับซ้อน)

ทา้ยประกาศกรมพัฒนาธุรกิจการคา้

เรืÉอง กาํหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบบัทีÉ 5) พ.ศ. 2550

สิÉงทีÉส่งมาด้วย 6
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PROXY FORM A : GENERAL PROXY FORM (SIMPLE FORM)

According to Regulation of Department of Business Development

Re: Form of Proxy (No. 5) B.E. 2550

Written at

Date Month Year

(1) I / We Nationality

with address at

(2) being a shareholder of The Asian Insulators Public Company Limited

holding the total amount of shares with the voting rights of votes as follows;

 ordinary share shares with the voting rights of votes

 preferred share - shares with the voting rights of - votes

(3) do hereby appoint either one of the following persons:

 Age Years

with address at Road Sub-District

District Province Postal Code or

 MR. Bunlerd Korcharoenporn Age 82 Years

with address at 254 Road Seri Thai Sub-District Kannayaow

District Kannayaow Province Bangkok Postal Code 10230 or

 DR. Veeraphat Phetcharakupt Age 44 Years

with address at 254 Road Seri Thai Sub-District Kannayaow

District Kannayaow Province Bangkok Postal Code 10230 or

 MR. Passorn Wiangket Age 75 Years

with address at 254 Road Seri Thai Sub-District Kannayaow

District Kannayaow Province Bangkok Postal Code 10230

Only one person is my representative. to attend and vote on my behalf at the 2025 Annual General Meeting of

Shareholders on Wednesday, April 4, 2025 at 1:00 p.m. via electronic meeting. or to be postponed to another date, time,

and place with any actions performed by the proxy in that meeting. shall be regarded as if I had done it myself in all

respects.

Signed Shareholder

( )

Signed Proxy

( )

Remarks:

The Shareholder appointing the Proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and shall not

allocate the number of shares to several proxies to vote separately.
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(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท)

หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.)

Proxy (Form B.)

เขยีนทีÉ

เลขทะเบยีนผูถ้อืหุน้ Written at

Shareholders’ Registration No.

วนัทีÉ เดอืน พ.ศ.

Date Month Year

(1) ขา้พเจา้ สญัชาติ

I/We nationality

อยู่บา้นเลขทีÉ

Address

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ บริษทั เอเชียน อินซูเลเตอร์ จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทั”)

being a shareholder of Asian Insulators Public Company Limited (“The Company”)

โดยถอืหุน้จาํนวนทั ÊงสิÊนรวม หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสยีง ดงันีÊ

holding the total amount of shares and have the rights to vote equal to votes as follows:

 หุน้สามญั หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั เสยีง

ordinary share shares and have the right to vote equal to votes

 หุน้บุรมิสทิธิ หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั เสยีง

preference share shares and have the right to vote equal to votes

(3) ขอมอบฉนัทะให้ (ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทักไ็ด้ โปรดใชข้อ้มลูตามหมายเหตุขอ้ 5)

Hereby appoint (The shareholder may appoint the independent director of the company to be the proxy, please use details in Remark No.5)

1. ชืÉอ ________________________________________ อายุ ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ

Name age years, residing at

ถนน ตําบล/แขวง อําเภอ/เขต

Road Tambol/Khwaeng Amphur/Khet

จงัหวดั รหสัไปรษณยี์ หรือ

Province Postal Code or

2. ชืÉอ ________________________________________ อายุ ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ

Name age years, residing at

ถนน ตําบล/แขวง อําเภอ/เขต

Road Tambol/Khwaeng Amphur/Khet

จงัหวดั รหสัไปรษณยี์ หรือ

Province Postal Code or

3. ชืÉอ ________________________________________ อายุ ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ

Name age years, residing at

ถนน ตําบล/แขวง อําเภอ/เขต

Road Tambol/Khwaeng Amphur/Khet

จงัหวดั รหสัไปรษณยี์ หรือ

Province Postal Code or

คนใดคนหนึÉงเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพืÉอเขา้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้ประจาํปี

2568 ในวนัทีÉ 4 เมษายน 2568 เวลา 13.00 น. ดว้ยวธิกีารผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกสร์ปูแบบเดยีวเทา่นั Êน หรอืทีÉจะพงึเลืÉอนไปในวนั เวลา และสถานทีÉอืÉน

Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf At the 2025 Annual General Meeting of Shareholders on

April 4, 2025 at 1:00 p.m. with only one form of electronic media or such other date, time and place as the meeting may be adjourned.

สิÉงทีÉส่งมาด้วย 7

ผู้ทีÉมาประชุมด้วยตนเอง โปรดนําหนังสือฉบบันีÊมาแสดงต่อพนักงานลงทะเบยีนในวนัประชุมด้วย
Please bring this proxy to show at the meeting even shareholders who attend the meeting in person.
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(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครั ÊงนีÊ ดงันีÊ

At this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:

วาระทีÉ 1 รบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษิัทประจาํปี 2567

Agenda No. 1 Acknowledged the results of operations of the Company for the year 2024

วาระทีÉ 2 พิจารณาอนมุตัิงบการเงินสาํหรบัปีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2567 ของบริษัทและบริษัทย่อยซึÉงผ่านการตรวจสอบของผู้

บญัชรีบัอนญุาตแลว้

Agenda No. 2 To consider and approve the financial statements for the year ended on December 31, 2024 of the

Company and its subsidiaries which have been audited by the certified auditor and acknowledge the

auditor’s report

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

วาระทีÉ 3

Agenda No. 3

พจิารณาอนมุตัิจ่ายเงินปันผลจากกาํไรสะสมประจาํปี 2567 ของบรษัิทฯ

To consider and approve the dividend payment from the Company's annual retained earnings 2024

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

วาระทีÉ 4 พจิารณาเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระประจาํปี 2568

Agenda No. 4 Consider electing directors to replace directors who are due to retire from office by rotation for the year 2025.

การแต่งตั Êงกรรมการเป็นรายบุคคล

To select each director individually

4.1 ชืÉอกรรมการ นายโกวิท ธารรีตันาวิบลูย์

4.1 Name of Director: MR. Kovit Thareratanavibool
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 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

การแต่งตั Êงกรรมการเป็นรายบุคคล

To select each director individually

4.2 ชืÉอกรรมการ ดร.วีรพฒัน์ เพชรคปุต์

4.2 Name of Director: DR. Veeraphat Phetcharakupt
 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

วาระทีÉ 5 พิจารณาอนมุตัิกาํหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2568

Agenda No.5 Consider and approve the determination of directors' remuneration for the year 2025.

วาระทีÉ 6 พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั Êงผูส้อบบญัชแีละกําหนดค่าสอบบญัชี สาํหรบัปี 2568

Agenda No.6 To appoint the auditors and fix their remuneration for the year 2025
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วาระทีÉ 8 พจิารณาเรืÉองอืÉน ๆ (ถา้ม)ี

Agenda No.8 To consider other matters (if any).

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

(5) การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดทีÉไมเ่ป็นไปตามทีÉระบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะนีÊ ใหถ้อืว่าการลงคะแนนเสยีงนั Êนไม่ถกูตอ้งและ

ไม่ใช่เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้

Any vote cast by the proxy in any agenda which is not in compliance with this proxy form shall be invalid and shall not be regarded

as the vote cast by me/us as the shareholder.

(6) ในกรณีทีÉขา้พเจา้ไมไ่ดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรอืระบุไวไ้มช่ดัเจน หรอืในกรณทีีÉทีÉประชุมมกีารพจิารณา

หรอืลงมติ ในเรืÉองใดนอกเหนือจากเรืÉองทีÉระบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณทีีÉมกีารแกไ้ขเปลีÉยนแปลงหรอืเพิÉมเตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบ

ฉนัทะมสีทิธพิจิารณา และลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

In case I/we have not specified my/our voting intention in any matter on the agenda or not clearly specified or in case the meeting

considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or

addition of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all

respects.

กจิการใดทีÉผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุมนั Êน ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ

Any acts performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves.

ลงนาม/Signed ผูม้อบฉนัทะ/Grantor

( )

ลงนาม/Signed ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy

( )

วาระทีÉ 7

Agenda No.7

พจิารณาอนุมตักิารแกไ้ขขอ้บงัคบัของบรษิทั หมวดทีÉ 3 ในขอ้ 12

To consider approval to present to the shareholders' meeting for approval the amendment to the Company

regulations, Section 3, Clause 12.

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมคว

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain
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หมายเหตุ / Remark

1. ผูถ้อืหุน้ทีÉมอบฉนัทะจะตอ้งใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะ

หลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสยีงได้

The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number of

shares to many proxies for splitting votes.

2. ผูถ้อืหุน้จะมอบฉนัทะเท่ากบัจาํนวนหุน้ทีÉระบุไวใ้นขอ้ (2) โดยไมส่ามารถจะมอบฉนัทะเพยีงบางสว่นน้อยกว่าจาํนวนทีÉระบุไวใ้นขอ้ (2) ได้

The shareholder may grant the power to the proxy for all of the shares specified in Clause (2) and may not grant only a portion of the

shares less than those specified in Clause (2) to the proxy.

3. ในกรณีทีÉมวีาระทีÉจะพจิารณาในการประชมุมากกวา่วาระทีÉระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิÉมเตมิไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนงัสอืมอบฉนัทะ

ตามแบบ

The proxy may split the votes. In this regard, if the content is too long, it can be specified in the attached supplemental proxy form.

4. กรณีหากมขีอ้กาํหนดหรอืขอ้บงัคบัใดกาํหนดใหผู้ร้บัมอบฉนัทะตอ้งแถลงหรอืแสดงเอกสารหลกัฐานอืÉนใด เชน่ กรณีผูร้บัมอบฉนัทะเป็นผูม้สีว่นไดเ้สยี

ในกจิการเรืÉองใดทีÉไดเ้ขา้รว่มประชุมและออกเสยีงลงคะแนนกส็ามารถแถลงหรอืแสดงเอกสารหลกัฐานโดยระบุไวใ้นขอ้ (5)

If there is any rule or regulation requiring the proxy to make any statement or provide any evidence, such as the case that the proxy has

interest in any matter which he/she attends and votes at the meeting, he/she may mark the statement or provide evidence by specifying

in Clause (5).

5. ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระคนใดคนหนึÉงของบรษิทั ดงันีÊเป็นผูร้บัมอบฉนัทะแทนผูถ้อืหุน้

(1) นายบุญเลศิ ขอเจรญิพร หรอื

(2) ดร.วรีพฒัน์ เพชรคปุต์ หรอื

(3) นายภสัสร เวยีงเกตุ

The shareholder may appoint anyone of the following independent directors to be the proxy as follow;

(1) MR. Bunlerd Korcharoenporn or

(2) DR. Veeraphat Phetcharakupt or

(3) Mr. Passorn Wiangket
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ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ

Supplemental Proxy Form

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษทั เอเชียน อินซูเลเตอร์ จาํกดั (มหาชน)

The proxy is granted by a shareholder of Asian Insulators Public Company Limited.

ในการประชุมสามญัผู้ถือประจาํปี 2568 ในวนัทีÉ 4 เมษายน 2568 เวลา 13.00 น. ดว้ยวิธีการผา่นสืÉออิเลก็ทรอนิกสร์ปูแบบเดียวเท่านัÊน

หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปใน วนั เวลา และ สถานทีÉอืÉนดว้ย

At the 2025 Annual General Meeting of Shareholders on April 4, 2025 at 1:00 p.m. through only one electronic method or to be

postponed to another date, time and place.

วาระทีÉ เรืÉอง

Agenda Re :

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

วาระทีÉ เรืÉอง

Agenda Re :

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

วาระทีÉ เรืÉอง

Agenda Re :

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain



- 28 -

วาระทีÉ เรืÉอง

Agenda Re :

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

วาระทีÉ เรืÉอง

Agenda Re :

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ รายการในใบประจาํต่อหนงัสอืมอบฉนัทะถูกตอ้งบรบิรูณ์และเป็นความจรงิทกุประการ

I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects.

ลงชืÉอ/ Signed ผูม้อบฉนัทะ/ Grantor

( )

วนัทีÉ/ Date

ลงชืÉอ/ Signed ผูร้บัมอบฉนัทะ/ Proxy

( )

วนัทีÉ/ Date
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เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผู้ถือหุ้นหรือผู้แทนของผู้ถือหุ้นทีÉมีสิทธิเข้าร่วมประชุม

Documents or Evidence Showing an Identity of the Shareholder or a Representative of the Shareholder

Entitled to Attend the Meeting

1. บคุคลธรรมดา/ Natural person

1.1 ผู้ถือหุ้นที Éมีสญัชาติไทย/ Thai nationality

Identification card of the shareholder (personal I.D. or identification card of government officer or identification card of

state enterprise officer); or

In case of proxy, identification card of the shareholder and identification card or passport (in case of a foreigner) of the

proxy.

1.2 ผู้ถือหุ้นชาวต่างประเทศ/ Non-Thai nationality

Passport of the shareholder; or

In case of proxy, passport of the shareholder and identification card or passport (in case of a foreigner) of the

proxy.

2. นิติบคุคล/ Juristic person

2.1 นิติบคุคลที Éจดทะเบียนในประเทศไทย/ Juristic person registered in Thailand

Corporate affidavit, issued within 30 days by Department of Business Development, Ministry of Commerce; and

Identification Card or passport (in case of a foreigner) of the authorized director(s) who sign(s) the proxy form including

identification card or passport (in case of a foreigner) of the proxy.

2.2 นิติบคุคลที Éจดทะเบียนในต่างประเทศ/ Juristic person registered outside of Thailand

Corporate affidavit; and

Identification Card or passport (in case of a foreigner) of the authorized director(s) who sign(s) the proxy form including

identification card or passport (in case of a foreigner) of the proxy.

ในกรณขีองสาํเนาเอกสารจะตอ้งมกีารรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง และหากเป็นเอกสารทีÉจดัทาํขึÊนในต่างประเทศ ควรมกีารรบัรองลายมอืชืÉอโดยโนตา

รพีบัลคิ

A copy of the documents must be certified true copy. In case of any documents or evidence produced or executed outside of

Thailand, such documents or evidence should be notarized by a notary public.

ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉันทะสามารถลงทะเบยีนและยืÉนเอกสารหรอืหลกัฐานเพืÉอการตรวจสอบ ตามขอ้ปฏบิตัสิาํหรบัการเขา้ร่วมประชุมผูถ้อืหุน้

ผา่นสืÉออเิลก็ทรอนิกส์ (e-Meeting) และการมอบฉนัทะ
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สิÉงทีÉส่งมาด้วย 8

เงืÉอนไข และวธีิปฏบิตัใินการเข้าร่วมประชุมผา่นสืÉออเิล็กทรอนิกส์ (QUIDLAB)

ผู้ถอืหุน้หรือผู้รับมอบฉันทะทีÉประสงคเ์ขา้ร่วมประชุม e-Meeting :

1. ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะทีÉประสงคเ์ขา้รว่มประชมุ (e-Meeting) สามารถแจง้ความประสงคโ์ดย นาํสง่เอกสารแสดงตวัตน

เพืÉอยืนยนัสิทธิเขา้รว่มประชมุ ผ่านระบบนาํสง่เอกสาร เพืÉอระบตุวัตน โดยเขา้ไปทีÉ

https://ai.foqus.vc/registration/
หรอืสแกน QR Code เพืÉอเขา้สูร่ะบบ

โดยระบบจะเปิดใหด้าํเนินการ ตัÊงแตว่นัทีÉ 24 มนีาคม ถึง 3 เมษายน 2568

คู่มือการใช้งานวธิารนาํส่งเอกสารเขา้สู่ระบบของควดิแลบ : https://quidlab.com/img/eagm/Document_Upload_Thai.pdf

2. เมืÉอเขา้สูร่ะบบแลว้ ใหผู้ถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ กรอกขอ้มลูตามทีÉระบบแสดง (โดยขอ้มลูทีÉกรอกในระบบตอ้งตรงกนักบั

ขอ้มลู ณ วนั Record Date จากบรษัิท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จาํกดั) เชน่

2.1 เลขบตัรประชาชน / เลขหนงัสือเดินทาง / เลขทะเบียนนิติบคุคล

2.2 เลขทะเบียนผูถื้อหลกัทรพัย์

2.3 อีเมลทีÉใชส้าํหรบัการรบั WebLink ในการเขา้สูก่ารประชมุ (e-Meeting) ชืÉอผูใ้ช้ (Username) และ รหสัผ่าน

(Password) สาํหรบัการเขา้รว่มประชมุประชมุ (e-Meeting)

2.4 หมายเลขโทรศพัท์

2.5 แนบเอกสารเพิÉมเติม ตามกรณี ดงันี Ê
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กรณีเข้าร่วมประชุมด้วยตนเอง
กรณีมอบฉันทะใหบ้คุคลอืÉน / นิตบิคุคล ทีÉไม่ใช่

กรรมการอสิระของบริษัทฯ

สําเนาบัตรประจําตัวประชาชน หรือสําเนา

หนงัสือเดินทางทีÉยงัไม่หมดอายุ และลงลายมือ

ชืÉอรบัรองสาํเนาถกูตอ้งของผูถื้อหุน้

* บคุคลธรรมดา

สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน / สาํเนาหนงัสือ

เดินทาง / สาํเนาเอกสารอืÉนซึÉงออกโดยหน่วยงาน

ราชการ ทีÉยงัไมห่มดอายุ พรอ้มลงนามรบัรอง

สาํเนาถกูตอ้งพรอ้มหนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก หรอื

แบบ ข ตามเอกสารสิÉงทีÉสง่มาดว้ย 5 หรอื 6

* นิตบิคุคล

สาํเนาหนงัสือรบัรองนิติบคุคลทีÉออกไวไ้มเ่กิน 30

วนัรบัรองความถกูตอ้งโดยบคุคลผูม้ีอาํนาจลงลายมือ

ชืÉอของนิติบคุคล และประทบัตราบรษัิท (ถา้ม)ี พรอ้ม

สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน หรอื สาํเนาหนงัสือ

เดินทางทีÉยงัไมห่มดอายุ ของกรรมการผูม้อีาํนาจลง

นามแทนนิติบคุคลและของผูร้บัมอบฉนัทะ ลงลายมอื

ชืÉอรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง พรอ้มหนงัสอืมอบฉนัทะ แบบ

ก. หรอื แบบ ข. ตามเอกสารแนทีÉ 5 หรอื 6

* นิตบิคุคลทีÉจดทะเบยีนในต่างประเทศ

สาํเนาหนงัสือรบัรองนิติบคุคลทีÉออกไวไ้มเ่กิน 30

วนั และนาํหนงัสือมอบฉนัทะฉบบันัÊนใหเ้จา้หนา้ทีÉผูม้ี

อาํนาจของสถาทตูไทย หรอื สถานกงศลุไทย หรอื

เจา้หนา้ทีÉผูไ้ดร้บัมอบหมายใหท้าํการแทนบคุคล

ดงักลา่ว หรอืบคุคลซึÉงสามารถใหก้ารรบัรองทีÉสมบรูณ์

ตามแบบของกฏหมายแห่งประเทศนัÊนทาํการรบัรอง

เอกสาร (โนตารพีบัลิค) อีกชัÊนหนึÉง พรอ้มสาํเนาบตัร

ประจาํตวัประชาชน หรอื สาํเนาหนงัสือเดินทางทีÉยงัไม่

หมดอายุ ของผูร้บัมอบฉนัทะ ลงลายมอืชืÉอรบัรอง

สาํเนาถกูตอ้ง

3. เมืÉอบรษิัทฯ ไดร้บัเอกสารตามขอ้ 1 จากผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะ บรษิัทฯ จะดาํเนินการตรวจสอบเอกสารเพืÉอยืนยนัสิทธิ

เขา้รว่มประชมุ โดยเมืÉอผา่นการตรวจสอบสิทธิแลว้ ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะจะไดร้บัอีเมลแจง้รายละเอยีด ดงันี Ê

 ชืÉอผูใ้ช้ (Username) และ รหสัผ่าน (Password)

 WebLink ในการเขา้สูร่ะบบการประชมุ (e-Meeting)

 คูม่อืการใชง้านระบบ

ในกรณีทีÉ ผูถื้อหุน้หรอืผูร้บัมอบฉนัทะไมไ่ดร้บัการอนมุตัิ ทา่นจะไดร้บัอเีมลแจง้สาเหตุ และสามารถยืÉนเอกสารเพิÉมเติมหรอืนาํสง่

เอกสารทีÉไดร้บัการแกไ้ขเพิÉมเติมได้
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4. ทัÊงนี Ê ขอใหผู้ถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะ เก็บรกัษาชืÉอผูใ้ช้ (Username) และรหสัผูใ้ช้ (Password) ไวเ้ป็นความลบั ไม่เปิดเผยแก่

ผูอ้ืÉน และในกรณีทีÉชืÉอผูใ้ช้ (Username) และรหัสผูใ้ช้ (Password) ของท่านสูญหาย หรือยงัไม่ไดร้บัภายในวันทีÉ 3 เมษายน

2568 กรุณาติดตอ่ info@quidlab.com หรอื หมายเลขโทรศพัท์ 02-013-4322 หรอื 080-008-7616 โดยทนัที

5. ขอใหท้่านศึกษาคู่มือวิธีการใชง้านระบบการประชุม (e-Meeting) ทีÉบริษัทฯ ไดส้่งใหท้่านทางอีเมล (e-mail) โดยละเอียด ทัÊงนี Ê

ระบบจะเปิดใหท้่านลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุล่วงหนา้ 1 ชัÉวโมง ก่อนเริÉมการประชุม อย่างไรก็ตาม การถ่ายทอดสดการประชุม

จะเริÉมในเวลา 13.00 น. เท่านัÊน

6. สาํหรบัวิธีการลงคะแนนระหว่างการประชุม (e-Meeting) ผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะสามารถลงคะแนนในแต่ละวาระได้ โดย

ลงคะแนน “เห็นดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีทีÉผูถื้อหุน้หรือผูร้บัมอบฉันทะไม่ลงคะแนนสาํหรบัวาระใด ๆ

ระบบจะนบัคะแนนของทา่นเป็น “เหน็ด้วย” โดยอตัโนมติั

7. กรณีทีÉทา่นประสบปัญหาทางดา้นเทคนิคในการใชร้ะบบการประชมุ (e-Meeting) ก่อนการประชมุ หรือระหว่างการประชมุ กรุณา

ติดต่อ Quidlab ซึÉงเป็นผูใ้หบ้ริการระบบการประชมุ (e-Meeting) ของบรษัิทฯ โดยบรษัิทฯ จะระบชุ่องทางการติดต่อ Quidlab ไว้

ในอีเมลทีÉไดส้ง่ชืÉอผูใ้ช้ (Username) และรหสัผูใ้ช้ (Password) ใหท้า่น

ผู้ถอืหุน้ทีÉไม่ประสงคเ์ขา้ร่วมประชุม e-Meeting :

สาํหรบัผูถื้อหุน้ทีÉไมส่ามารถเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนดว้ยตนเองและไมม่ผีูร้บัมอบฉนัทะ ผูถื้อหุน้สามารถ

มอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิทฯ ท่านใดท่านหนึÉง เขา้รว่มประชมุและออกเสยีงแทนได้ 2 วิธี ดงันี Ê

1. ผูถื้อหุน้กรอกขอ้มลู และออกเสียงลงคะแนนแยกในแตล่ะวาระของการประชมุวา่เห็นดว้ย ไมเ่ห็นดว้ย หรอืงดออกเสยีง

ลงในหนงัสือมอบฉนัทะแบบ ก. หรอื แบบ ข. ปรากฎตามเอกสารแนบ 6 และ 7 เพืÉอใหอ้อกเสียงลงคะแนนตามความ

ประสงคข์องผูม้อบฉนัทะ ทัÊงนี Ê โปรดกรอกขอ้มลูและลงลายมอืชืÉอใหค้รบถว้น หากมกีารแกไ้ข หรอืขีดลบขอ้ความทีÉสาํคญั

ผูม้อบฉนัทะตอ้งลงนามกาํกบัไวท้กุแหง่ ในหนงัสือมอบฉนัทะ และสง่หนงัสอืมอบฉนัทะและเอกสารประกอบการมอบ

ฉนัทะใหบ้รษัิทฯ ภายในวนัทีÉ 3 เมษายน 2568 ผ่านชอ่งทางดงันี Ê

- ชอ่งทาง E-mail : ir@asianinsulators.com

- ชอ่งทางไปรษณีย์

ถงึ : เลขานกุารบรษัิท

ทีÉอยู่ 254 ถนนเสร่ไีทย แขวงคนันายาว เขตคนันายาว กรุงเทพฯ 10230

2. ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉนัทะโดยวิธีการทางอิเลก็ทรอนิกสผ์่านระบบ e-Proxy Voting ใหก้รรมการอิสระของบรษัิทฯ ใน

การเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้และออกเสียงลงคะแนนได้ ซึÉงผูถื้อหุน้ไมต่อ้งนาํสง่หนงัสือมอบฉนัทะ หรอืสาํเนาเอกสารแสดง

ตน (เชน่ สาํเนาบตัรประชาชน) ใหแ้ก่บรษิัทฯ อกีต่อไป เนืÉองจากมีการยืนยนัตวัตนผา่นระบบดิจทิลัตามมาตรฐาน NDID

(National Digital ID) โดยผูถื้อหุน้จะตอ้งสมคัรเป็นสมาชกิและยืนยนัตวัตนผ่าน (Investor Portal (https://ivp.tsd.co.th)

ซึÉงเป็นแพลตฟอรม์ใหบ้รกิารผูถื้อหุน้ของ TSD ทัÊงนี Ê ระบบ e-Proxy Voting จะเริÉมเปิดใชง้าน 1 วนัทาํการหลงัจากทีÉบรษัิทฯ

สง่เอกสารเชญิประชมุผูถื้อหุน้ และระบบ e-Proxy Voting จะถกูเปิดไว้ 24 ชัÉวโมง และจะปิดระบบ 1 วนัทาํการก่อนวนั

ประชมุผูถื้อหุน้ เวลา 17.00 น.

บรษิัทฯ จะทาํการนบัคะแนนของท่านจากหนงัสือมอบฉนัทะ หรอื e-Proxy ตามทีÉระบกุารออกเสยีงลงคะแนนแต่ละวาระไวเ้รยีบรอ้ย

แลว้ ผูร้บัมอบฉนัทะจะไมม่สีิทธิออกเสยีงลงคะแนนในทีÉประชมุอีก โดยผูถื้อหุน้ทีÉมอบฉนัทะใหก้รรมการอิสระของบรษัิทฯ สามารถ

มอบฉนัทะใหแ้ก่กรรมการอสิระทีÉไมม่สีว่นไดเ้สียพเิศษใด ๆ ในทกุวาระการประชมุครัÊงนี Ê ตามรายชืÉอดงัต่อไปนี Ê
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1. นายบุญเลิศ ขอเจริญพร

ตาํแหนง่ในบรษัิท - ประธานกรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ

วฒุิการศกึษา - ปรญิญาตรี วิศวกรรมไฟฟา้ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั

ประวติัการอบรม - Director Accreditation Program, Thai Institute

of Director Association

- Director Certification Program, Thai

Institute of Directors Association

ประสบการณ์ 2509-2546 การไฟฟา้สว่นภมูภิาค

รองผูว้า่การ การไฟฟา้สว่นภมูภิาค

ตาํแหนง่อืÉนในปัจจบุนั ตัÊงแตปี่ 2550 ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกิจการและสรรหา, กรรมการ

ตรวจสอบ บรษิัท ไลทติ์ Êง แอนด์ อคีวิปเมนท์ จาํกดั (มหาชน)

ตาํแหนง่ในกิจการทีÉแข่งขนั : - ไมม่ี -

เกีÉยวเนืÉองกบัธุรกิจทีÉอาจทาํให้

เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหวา่งกรรมการ : - ไมม่ี -

 วนัทีÉไดร้บัการแตง่ตัÊงเป็นกรรมการ

บรษัิทฯ : 8 พฤศจิกายน 2553

 สดัสว่นการถือหุน้ในบรษิัทฯ ณ

วนัทีÉ 30 ธนัวาคม 2567:

280,000 หุน้

 การมีสว่นไดเ้สียพเิศษ : ไมม่ี
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2. ดร.วรีพฒัน์ เพชรคุปต์

ตาํแหนง่ในบรษัิท - กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ

วฒุิการศกึษา - บรหิารธรุกิจบณัฑิต จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั

- Master of Science in Finance, University of Essex, 2004

- Doctor of Philosophy in Finance, University of Essex, 2008

- Chartered Financial Analyst (CFA Level III)

ประวติัการอบรม - Director Accreditation Program, Thai Institute of Director

Association

- หลกัสตูรผูบ้รหิารระดบัสงูสถาบนัวิทยาการตลาดทนุ(วตท.)รุน่ทีÉ 31

สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ (Capital Market Academy)

ตาํแหน่งในกิจการอืÉน : 2567 - ปัจจบุนั: ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร บรษิัทหลกัทรพัย์

ทรนีตีี Ê จาํกดั

2567 - ปัจจบุนั: กรรมการ บรษิัทหลกัทรพัย์ ทรนีตีี Ê จาํกดั

2567 - ปัจจบุนั: กรรมการ บรษิัท ทรนีตีี Ê วฒันา จาํกดั (มหาชน)

ประสบการณ์ : 2565-2566 กรรมการผูจ้ดัการ บรษิัทหลกัทรพัย์ หยวนตา้ จาํกดั

2558-2565 ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร บรษิัทหลกัทรพัย์ พาย จาํกดั

ตาํแหนง่ในกิจการทีÉแข่งขนั : - ไมม่ี -

เกีÉยวเนืÉองกบัธุรกิจทีÉอาจทาํให้

เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหวา่งกรรมการ : - ไมม่ี -

 วนัทีÉไดร้บัการแตง่ตัÊงเป็นกรรมการ

บรษัิทฯ : 13 พฤษภาคม 2557

 สดัสว่นการถือหุน้ในบรษิัทฯ ณ

วนัทีÉ 30 ธนัวาคม 2566 : ไมม่ี

 การมสีว่นไดเ้สียพเิศษ : ไมม่ี
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3. นายภสัสร เวยีงเกตุ

ตาํแหนง่ในบรษิัท - กรรมการตรวจสอบ / กรรมการอิสระ

วฒุิการศกึษา - ปรญิญาโท บรหิารธรุกิจมหาบณัฑิต

สาขาการจดัการสถาบนัการศกึษา มหาวิทยาลยัเกษตรศาสตร์

- ปรญิญาตรี เศรษฐศาสตร์ สาขาทฤษฏี

เศรษฐศาสตรส์ถาบนัการศกึษา

มหาวิทยาลยัธรรมศาสตร์

ประวติัการอบรม - หลกัสตูร Directors Certification Program (DCP)

รุน่ 131 จากสมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย (IOD)

ประสบการณ์ 2562 – ปัจจบุนั ทีÉปรกึษา บรษัิท ไทยอีวี จาํกดั

ตาํแหนง่ในกิจการทีÉแขง่ขนั : - ไมม่ี -

เกีÉยวเนืÉองกบัธุรกิจทีÉอาจทาํให้

เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

ความสมัพนัธท์างครอบครวัระหวา่งกรรมการ : - ไมม่ี -

การออกเสียงลงคะแนน

1. การออกเสียงลงคะแนนจะกระทาํโดยเปิดเผย โดยใหน้บัหุน้หนึÉงหุน้มีเสียงหนึÉงเสียงและมติของทีÉประชุมผูถื้อหุน้นัÊน ให้

ประกอบดว้ยคะแนนเสียง ดงัตอ่ไปนี Ê

- ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ถา้มีคะแนน

เสยีงเทา่กนั ใหป้ระธานในทีÉประชมุออกเสยีงเพิÉมขึ ÊนอีกเสียงหนึÉงเป็นเสยีงชี Êขาด

- ในกรณีอืÉน ซึÉงมีกฎหมาย และขอ้บงัคบับรษัิทฯ กาํหนดไวแ้ตกตา่งจากกรณีปกติ ก็ใหด้าํเนินการใหเ้ป็นไปตามทีÉ

กาํหนดนัÊน โดยประธานในทีÉประชมุจะแจง้ใหท้ราบผูถื้อหุน้ในทีÉประชมุรบัทราบก่อนการลงคะแนนในแตล่ะวาระดงักลา่ว

2. การออกเสียงลงคะแนนในกรณีมอบฉันทะ ผูร้ ับมอบฉันทะจะตอ้งออกเสียงลงคะแนนตามทีÉผูม้อบฉันทะระบุไวใ้น

หนงัสือมอบฉนัทะเทา่นัÊน

3. ผูถื้อหุน้ทีÉมีส่วนไดเ้สียเป็นพิเศษในเรืÉองใด หา้มมิใหอ้อกเสียงลงคะแนนในเรืÉองนัÊน และประธานในทีÉประชมุอาจจะเชิญ

ใหผู้ถื้อหุน้นัÊนออกนอกหอ้งประชมุชัÉวคราวก็ได้

4. การลงคะแนนลบั อาจจะทาํไดเ้มืÉอมีผูถื้อหุน้ในทีÉประชมุอยา่งนอ้ย 5 คนรอ้งขอ และทีÉประชมุลงมติใหม้ีการลงคะแนนลบั

ดงักล่าว โดยประธานในทีÉประชมุจะเป็นผูก้าํหนดวิธีการลงคะแนนลบันัÊน และแจง้ใหที้Éประชมุทราบก่อนการออกเสียงลงคะแนนลบั

ดงักลา่ว

 วนัทีÉไดร้บัการแตง่ตัÊงเป็นกรรมการ

บรษิัทฯ : 11 ตลุาคม 2566

 สดัสว่นการถือหุน้ในบรษิัทฯ ณ

วนัทีÉ 30 ธนัวาคม 2567 : 75,000 หุน้

 การมสีว่นไดเ้สียพิเศษ : ไมม่ี
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