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หนังสือเชิญประชมุสามญัผูถ้ือหุ้น ประจาํปี 2567

บริษทั เอเชียน อินซูเลเตอร์ จาํกดั (มหาชน)

วนัพฤหสับดี ทีÉ 4 เมษายน 2567

เวลา 13.00 น.

ในรปูแบบการประชุมผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM)
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บริษทั เอเชียน อนิซูเลเตอร์ จํากดั (มหาชน)

Asian Insulators Public Company Limited.

ทีÉ AI 035/2567

วนัทีÉ 4 มนีาคม 2567

เรืÉอง ขอเชญิประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 ผ่านสืÉออิเลก็ทรอนกิส ์ (E-AGM)

เรยีน ทา่นผูถื้อหุน้

สิÉงทีÉสง่มาดว้ย 1. QR Code สาํหรบัดาวนโ์หลดรายงานประจาํปี 2565 (แบบ 56-1 One Report) พรอ้มงบการเงิน สาํหรบัปี

สิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2566 และขัÊนตอนการใช้QR Code

2. ประวติัของกรรมการทีÉครบกาํหนดออกจากตาํแหนง่ตามวาระ

3. รายนามและประวติัของกรรมการใหม่

4. นิยามกรรมการอิสระ

5. ขอ้บงัคบัของบรษัิท (เฉพาะทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการประชมุผูถื้อหุน้)

6. หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ก

7. หนงัสอืมอบฉนัทะแบบ ข

8. ขอ้ปฏิบตัิสาํหรบัการเขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) และรายละเอียดของกรรมการ

อิสระทีÉบรษิัทเสนอใหเ้ป็นผูร้บัมอบฉนัทะ

9. ใบตอบรบัการเขา้รว่มประชมุผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส์

10. วิธีปฏบิติัในการคุม้ครองขอ้มลูสว่นบคุคลสาํหรบัการประชมุผูถื้อหุน้

ดว้ยคณะกรรมการบรษัิท เอเชียน อนิซเูลเตอร์ จาํกดั (มหาชน) ไดม้ีมติใหเ้รียกประชมุสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2567

ในวนัพฤหสับดีทีÉ 4 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. ในรูปแบบการประชมุผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) เพียงแบบเดียวเท่านัÊน

ตามพระราชกาํหนดว่าดว้ยการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ พ.ศ. 2563 และกฎหมายและกฎระเบียบอืÉน ๆ ทีÉเกีÉยวขอ้ง ทัÊงนี Ê

บริษัทฯ ไดป้ระกาศเชิญชวนใหผู้ถื้อหุน้เสนอระเบียบวาระการประชุมและเสนอชืÉอบุคคลเพืÉอเขา้รบัเลือกตัÊงเป็นกรรมการในการ

ประชุมสามญัผูถื้อหุน้ ประจาํปี 2567 ผ่านทางเว็บไซตเ์ป็นการล่วงหนา้ ตัÊงแต่วนัทีÉ 11 ตลุาคม 2566 ถึง 13 พฤศจิกายน 2566

ปรากฏว่าไมม่ีผูถื้อหุน้รายใดเสนอระเบียบวาระเขา้มา ดงันัÊน ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 จึงมีระเบียบวาระการ

ประชมุเพืÉอพจิารณาเรืÉองตา่งๆ พรอ้มดว้ยความเห็นของคณะกรรมการ ดงัตอ่ไปนี Ê

วาระทีÉ 1 พจิารณารับทราบผลการดาํเนินงานของบริษทัประจาํปี 2566

ความเห็นของคณะกรรมการ เห็นสมควรใหเ้สนอทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้ พิจารณารบัทราบผลการ

ดาํเนินงานของบริษัทในปี 2566 ดังปรากฏในรายงานประจาํปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) ซึÉงได้

จดัส่งใหผู้ถื้อหุน้ในรูปแบบดาวนโ์หลดจากคิวอารโ์คด้ (QR-Code) พรอ้มกบัหนงัสือเชิญประชุมในครัÊงนี Ê

แลว้
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วาระทีÉ 2 พจิารณาอนุมัตงิบการเงนิสาํหรับปีสิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2566 ของบริษทัและบริษัทย่อย

ความเหน็ของคณะกรรมการ เห็นสมควรใหเ้สนอทีÉประชมุสามญัผูถื้อหุน้ พจิารณาอนมุติังบการเงิน

ประจาํปี สิ Êนสดุ ณ วนัทีÉ 31 ธนัวาคม 2566 ของบรษัิทและบรษิัทย่อย ซึÉงผ่านการตรวจสอบจากผูส้อบ

บญัชี และผา่นการสอบทานจากคณะกรรมการตรวจสอบรวมทัÊงคณะกรรมการบรษิัทฯ ไดเ้ห็นชอบแลว้

โดยมีรายละเอียดปรากฏตามสิÉงทีÉสง่มาดว้ยทีÉ 1 โดยสรุปสาระสาํคญัได้ ดงันี Ê

งบแสดงฐานะการเงนิและงบกาํไรขาดทุน หน่วย : ลา้นบาท

บรษัิทฯ ไดส้รุปผลการดาํเนินงานทีÉผ่านมาของบรษัิทในรอบปี 2566 ซึÉงปรากฏในรายงานประจาํปี 2566

(แบบ 56-1 One Report)

การลงมติ วาระนี Êตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน

วาระทีÉ 3 พจิารณาอนุมัตจิา่ยเงนิปันผลจากกาํไรสะสมของบริษัทฯ

ความเหน็ของคณะกรรมการ เห็นควรเสนอใหท้ีÉประชมุสามญัผูถื้อหุน้พจิารณาอนมุตัิการจ่ายเงินปันผล

จากกาํไร สะสมของบรษัิทฯ ปี 2566 ในอัตราหุน้ละ 0.20 บาท รวมเป็นเงนิประมาณ 140 ล้านบาท คิดเป็นอตัราปันผล

จ่ายรอ้ยละ 87.68 ของกาํไรสะสมสาํหรบัปี 2566 ตามงบการเงินเฉพาะกิจการ มรีายละเอียด ดงันีÊ

- บริษัทฯ ไดจ้า่ยเงินปันผลระหว่างกาลงวดครึÉงปีแรกไปแลว้ในอตัราหุน้ละ 0.10 บาท เป็นเงิน 70 ลา้นบาท เมืÉอวนัทีÉ 8 กนัยายน

2566 จาํนวน 699,999,021 หุน้

และ

- บริษัทฯ จะจ่ายเงนิปันผลงวดสุดท้าย ในอัตราหุ้นละ 0.10 บาท เป็นเงิน 70 ล้านบาท ในวันทีÉ 3 พฤษภาคม 2567

จาํนวน 699,999,021 หุน้ โดยจ่ายจากกาํไรสะสมทีÉยงัไม่ไดจ้ดัสรรของกิจการจากงบเฉพาะกิจการ โดยผูถื้อหุน้ประเภทบคุคล

ธรรมดาจะถกูหกัภาษีเงินได้ ณ ทีÉจ่ายในอตัรารอ้ยละ 10 ซึÉงผูถื้อหุน้ประเภทบคุคลธรรมดาสามารถขอเครดิตภาษีเงินปันผล คืน

ได้ ในอตัรา 20/80

โดยกาํหนดรายชืÉอผูถื้อหุน้เฉพาะผูม้สีิทธิรบัเงินปันผลตามขอ้บงัคบับรษัิท ตามทีÉปรากฎรายชืÉอผูถื้อหุน้ทีÉมสิีทธิ

รบัเงินปันผล (Record Date) ในวนัทีÉ 8 มีนาคม 2567 และกาํหนดจา่ยเงินปันผล ในวนัทีÉ 3 พฤษภาคม 2567

บริษทั และบริษทัยอ่ย บริษทั

สนิทรพัย์ 3,668.39 1,827.80

หนี Êสนิ 584.30 64.93

สว่นของผูถื้อหุน้ 3,084.09 1,762.87

รายไดจ้ากการขาย 8,748.04 452.49

รายไดร้วม 8,762.16 487.68

กาํไรสาํหรบัปี 136.53 122.69

กาํไรสว่นทีÉเป็นของผูถื้อหุน้บรษัิทใหญ่ 119.53 122.69

กาํไรต่อหุน้ (บาท/หุน้) 0.171 0.175
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บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในแต่ละปี ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของกาํไรสทุธิทีÉเหลือหลงัจากหกั

ภาษีและสาํรองต่าง ๆ ทกุประเภทตามทีÉกฎหมายกาํหนด และบริษัทฯ ตอ้งตัÊงสาํรองตามกฎหมายอย่างนอ้ยรอ้ยละ 5 ของกาํไร

สทุธิจนจาํนวนเงินทีÉตัÊงสาํรองมีมลูค่าเท่ากบัรอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบยีนของบรษัิท อย่างไรก็ตามการจา่ยเงินปันผลดงักลา่วจะ

ขึ Êนกบักระแสเงินสด แผนการลงทนุเงืÉอนไขทางกฎหมายคาํนึงถึงความจาํเป็นและเหมาะสมของปัจจยัอืÉนๆ ในอนาคต และการ

จ่ายเงินปันผลนัÊนจะไมม่ีผลกระทบต่อการดาํเนินงานปกติของบรษัิทฯ อยา่งมีนยัสาํคญั และจะตอ้งไดร้บัการพิจารณาอนมุตัิจาก

ผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567

รายละเอยีดการจา่ยเงนิปันผลในตารางแนบทา้ย ดงันีÊ

การลงมติ วาระนี Êตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ทีÉซึÉงมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน

รายละเอยีดการจา่ยเงนิปันผล ปี 2566 ปี 2565

1 ) กาํไรสทุธิสาํหรบัปีตามงบการเงินเฉพาะของกิจการ (ลา้นบาท) 122.69 320.99

2 ) กาํไร(ขาดทนุ)สะสมยงัไมไ่ดจ้ดัสรร (ลา้นบาท) 89.67 176.98

3 ) จาํนวนหุน้สามญั (ลา้นหุน้) 700.00 700.00

4 ) เงินปันผลประจาํปี (บาท/หุน้) 0.20 0.45

- เงินปันผลระหวา่งกาล (บาท/หุน้) 0.10 0.25

- เงินปันผลงวดสดุทา้ย (บาท/หุน้) 0.10 0.20

5 ) เงินปันผลจ่ายทัÊงสิ Êน (ลา้นบาท) 140.00 315.00
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นโยบายการจา่ยเงนิปันผล

บริษัทฯ มีนโยบายการจ่ายเงินปันผลใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ในแตล่ะปี ไม่นอ้ยกว่ารอ้ยละ 40 ของกาํไรสทุธิทีÉเหลือหลงัจาก

หกัภาษีและสาํรองตา่ง ๆ ทกุประเภทตามทีÉกฎหมายกาํหนด และบริษัทฯ ตอ้งตัÊงสาํรองตามกฎหมายอย่างนอ้ยรอ้ยละ 5 ของ

กาํไรสทุธิจนจาํนวนเงินทีÉตัÊงสาํรองมีมลูค่าเท่ากบัรอ้ยละ 10 ของทนุจดทะเบียนของบริษัท อย่างไรก็ตามการจ่ายเงินปันผล

ดงักล่าวจะขึ Êนกับกระแสเงินสด แผนการลงทุน เงืÉอนไขทางกฎหมาย คาํนึงถึงความจาํเป็นและเหมาะสมของปัจจัยอืÉน ๆ

ในอนาคต และการจ่ายเงินปันผลนัÊนจะไม่มีผลกระทบต่อการดาํเนินงานปกติของบริษัทฯ อย่างมีนยัสาํคญัและจะตอ้งไดร้บั

การพจิารณาอนมุตัิจากผูถื้อหุน้ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี
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วาระทีÉ 4 พจิารณาเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ

ในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 มกีรรมการบรษัิทฯ ทีÉตอ้งจากตาํแหนง่ตามวาระตาม

ขอ้บงัคบับรษิัทฯ จาํนวน 2 ทา่น

4.1 นายธนิตย์ ธารรีตันาวิบลูย์ - กรรมการบรษัิทผูมี้อาํนาจลงลายมอืชืÉอ

4.2 นายบญุเลศิ ขอเจรญิพร - ประธานกรรมการตรวจสอบและกรรมการอิสระ

ความเห็นของคณะกรรมการ ใหเ้สนอทีÉประชุมผูถื้อหุน้เลือกตัÊง นายธนิตย์ ธารีรตันาวิบูลย์ ประธาน

กรรมการบริษัทผูม้ีอาํนาจลงลายมือชืÉอ และ นายบุญเลิศ ขอเจริญพร ประธานกรรมการตรวจสอบและ

กรรมการอิสระ ซึÉงตอ้ง ออกจากตาํแหน่งตามวาระ กลบัเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการต่อไปอีกวาระหนึÉง

เนืÉองจากบุคคลดงักล่าวขา้งตน้เป็นผูม้ีคณุสมบตัิครบถว้นตามพระราชบญัญัติมหาชนจาํกดั พ.ศ. 2535

และไม่มีลักษณะตอ้งห้าม แต่งตัÊงให้เป็นกรรมการตามหลกัเกณฑข์องสาํนักงานคณะกรรมการกาํกับ

หลักทรัพย์และตลาดหลักทรัพย์ และทางการทีÉ เ กีÉยวข้องนอกจากนี Êยังมีคุณสมบัติ ทักษะ ความรู้

ความสามารถและประสบการณ์ตรงตามทีÉบริษัทกําหนด (กรรมการผู้มีส่วนได้เสียงดออกเสียง)

ดงัรายละเอียดประวตัิของกรรมการ และนิยามกรรมการอสิระ

การลงมติ วาระนี Êตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสียง

ลงคะแนน

วาระทีÉ 5 พจิารณาอนุมัตกิารแต่งตัÊงกรรมการใหม่

ความเหน็ของคณะกรรมการ เห็นควรอนมุติัเพิÉมกรรมการเขา้ใหม่

โดยแตง่ตัÊงกรรมการเพิÉม จาํนวน 2 ทา่น

5.1 นางสาวพิมพว์รรณ ธารรีตันาวิบลูย์ เป็นกรรมการบรษัิทฯ

5.2 นายพงศกร ธารรีตันาวิบลูย์ เป็นกรรมการบรษัิทฯ

ทัÊงนี Ê ประวติัของบคุคลทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอใหเ้ป็นกรรมการบรษัิทดงักลา่ว มรีายละเอียดปรากฏตามสิÉงทีÉสง่มาดว้ย [•] ทีÉ

ไดจ้ดัสง่ใหแ้ก่กรรมการทกุทา่นพรอ้มหนงัสอืเชิญประชมุแลว้

ในการนี Ê ทีÉประชุมคณะกรรมการบริษัทได้พิจารณารายชืÉอบุคคลทีÉได้รับการเสนอ รวมถึงพิจารณาคุณสมบัติเป็น

รายบคุคลอย่างละเอยีดรอบคอบแลว้ เห็นวา่ 1. นางสาวพิมพว์รรณ ธารรีตันาวิบลูย์ และ 2. นายพงศกร ธารรีตันาวิบลูย์ ซึÉงไดร้บั

การเสนอชืÉอเขา้ดาํรงตาํแหน่งกรรมการบริษัทเป็นบุคคลทีÉมีความรู้ ความสามารถ มีประสบการณ์ มีคุณสมบัติเป็นไปตาม

ขอ้กาํหนดของสาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ และเป็นไปตามเกณฑท์ีÉเกีÉยวขอ้ง ตลอดจน ไม่มี

ลักษณะตอ้งห้ามตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจาํกัด พ.ศ.2535 (รวมทัÊงทีÉมีการแก้ไขเพิÉมเติม) และพระราชบัญญัติ

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ พ.ศ.2535 (รวมทัÊงทีÉมกีารแกไ้ขเพิÉมเติม) ตลอดจนประกาศทีÉเกีÉยวขอ้ง

ทัÊงนี Ê ภายหลงัแตง่ตัÊงบคุคลดงักลา่ว โครงสรา้งคณะกรรมการบรษิัทจะประกอบดว้ยรายชืÉอ และตาํแหนง่ของบคุคลดงัต่อไปนี Ê

ชืÉอ - สกุล ตาํแหน่ง

1. นายณรงค์ ธารรีตันาวิบลูย์ ประธานกรรมการ

2. นายบญุเลิศ ขอเจรญิพร กรรมการอิสระ และประธานกรรมการตรวจสอบ

3. นายธนิตย์ ธารรีตันาวิบลูย์ กรรมการ, ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร และเลขานกุารบรษัิท

4. ดร. วีรพฒัน์ เพชรคปุต ์ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

5. นายภสัสร เวียงเกตุ กรรมการอิสระ และกรรมการตรวจสอบ

6. นายโกวิท ธารรีตันาวิบลูย์ กรรมการ

7. นางสาวพิมพว์รรณ ธารรีตันาวิบลูย์ กรรมการ

8. นายพงศกร ธารรีตันาวิบลูย์ กรรมการ
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ในการนีÊ ทีÉประชมุคณะกรรมการบรษัิทฯ จงึขอเสนอใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้พจิารณาอนมุติัมอบอาํนาจให้ กรรมการผูม้อีาํนาจลงนาม

กระทาํการแทนบรษัิท หรอืบคุคลทีÉไดร้บัมอบอาํนาจจากกรรมการผูม้อีาํนาจกระทาํการแทนบรษัิทมีอาํนาจในการจดทะเบียน

แตง่ตัÊงกรรมการบรษิัททีÉกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย์ มีอาํนาจดาํเนินการตา่งๆทีÉจาํเป็นตามคาํสัÉงของนายทะเบียน

เพืÉอใหก้ารดาํเนินการจดทะเบียนเสรจ็สมบรูณ์

การลงมติ วาระนี Êตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสียงไมน่อ้ยกวา่สามในสีÉ (3/4) ของจาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงมา

ประชมุและมสิีทธิออกเสยีง และมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่กึÉงหนึÉงของจาํนวนหุน้ทีÉถือโดยผูถื้อหุน้ทีÉมา

ประชมุและมสิีทธิออกเสยีง

วาระ 6 พจิารณาอนุมัตกิารแก้ไขเปลีÉยนแปลงกรรมการผู้มอีาํนาจลงนามผูกพนับริษัท

ความเห็นของคณะกรรมการ อนุมัติการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงจาํนวนกรรมการลงชืÉอผูกพันบริษัท ตามทีÉ

บรษัิทไดแ้ต่งตัÊงกรรมการบริษัทเขา้ใหม่ ตามรายละเอียดในวาระทีÉ 5 เป็นผลทาํใหจ้าํนวนกรรมการ หรอืชืÉอกรรมการผูม้ีอาํนาจลง

นามผกูพนับริษัทตอ้งเปลีÉยนไป จงึเสนอใหท้ีÉประชมุพิจารณาอนมุตัิการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงจาํนวนหรือชืÉอกรรมการซึÉงลงชืÉอผกูพนั

บรษิัท มีรายละเอียดดงันี Ê

เดมิ ชืÉอและจาํนวนกรรมการ ซึÉงมอีาํนาจลงลายมอืชืÉอแทนบรษัิท คือ

1. นายณรงค์ ธารรีตันาวิบลูย์

2. นายธนิตย์ ธารรีตันาวิบลูย์

3. นายโกวิท ธารรีตันาวิบลูย์

กรรมการสองในสามคนนี ÊลงลายมือชืÉอรว่มกนัและประทบัตราสาํคญัของบรษัิทขอ้จาํกดัอาํนาจของกรรมการ

ใหม่

1. นายณรงค์ ธารรีตันาวิบลูย์

2. นายธนิตย์ ธารรีตันาวิบลูย์

3. นายโกวิท ธารรีตันาวิบลูย์

4. นางสาวพิมพว์รรณ ธารรีตันาวิบลูย์

5. นายพงศกร ธารรีตันาวิบลูย์

กรรมการสองในหา้คนนี ÊลงลายมือชืÉอรว่มกนัและประทบัตราสาํคญัของบรษัิทขอ้จาํกดัอาํนาจของกรรมการ

ในการนี Ê บรษัิทฯ ขอเสนอใหที้Éประชมุผูถื้อหุน้พิจารณาอนมุตัิมอบอาํนาจให้ กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามกระทาํการแทน

บริษัท หรือบุคคลทีÉไดร้บัมอบอาํนาจจากกรรมการผูม้ีอาํนาจกระทาํการแทนบริษัทมีอาํนาจในการจดทะเบียนแต่งตัÊงกรรมการ

บริษัททีÉกรมพฒันาธุรกิจการคา้ กระทรวงพาณิชย์ มีอาํนาจดาํเนินการต่าง ๆ ทีÉจาํเป็นตามคาํสัÉงของนายทะเบียน เพืÉอใหก้าร

ดาํเนินการจดทะเบียนเสรจ็สมบรูณ์

การลงมติ วาระนี Êตอ้งไดร้บัอนมุตัดิว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สามในสีÉ (3/4) ของจาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงมา

ประชมุและมีสิทธิออกเสียง และมหีุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่กึÉงหนึÉงของจาํนวนหุน้ทีÉถือโดยผูถื้อหุน้ทีÉมา

ประชมุและมีสิทธิออกเสียง
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วาระทีÉ 7 พจิารณาอนุมัตกิาํหนดค่าตอบแทนกรรมการประจาํปี 2567

ความเหน็ของคณะกรรมการ เห็นควรเสนอทีÉประชมุสามญัผูถื้อหุน้พจิารณาอนมุติักาํหนดคา่ตอบแทน

กรรมการ ประจาํปี 2567 ซึÉงเป็นอตัราเดียวกนักบัปีก่อนและเป็นคา่ตอบแทนทีÉอยู่ในระดบัเดียวกบั

บรษิัทจดทะเบียนอืÉนในหมวดอตุสาหกรรมเดียวกนั เป็นจาํนวนเงินไมเ่กิน 4,500,000.- บาทตอ่ปี

ตามขอ้เสนอของคณะกรรมการบรษัิทฯ รายละเอยีดคา่ตอบแทนกรรมการตามตารางแนบทา้ย

องคป์ระกอบค่าตอบแทนกรรมการ ปี 2567 (ปีทีÉเสนอ) ปี 2566

1) คา่ตอบแทนรายเดือน

- ประธานกรรมการ 26,500.- คน / เดือน 25,300.- คน / เดือน

- กรรมการ 23,100.- คน / เดือน 22,000.- คน / เดือน

2) คา่เบี Êยประชมุ

- ประธานกรรมการ 26,500.- คน / ครัÊง 25,300.- คน / ครัÊง

- กรรมการ 23,100.- คน / ครัÊง 22,000.- คน / ครัÊง

หมายเหตุ : ค่าเบีÊยประชุมกาํหนดจ่ายเป็นรายครัÊงเฉพาะครัÊงทีÉเขา้ร่วมประชุม

องคป์ระกอบของคา่ตอบแทน ทีÉเสนอขออนมุตัิทัÊงทีÉเป็นตวัเงิน และเป็นผลประโยชนอ์ืÉนใด

(ทัÊงนี Ê ไม่ รวมถึงสวสัดิการทีÉใหก้บัพนกังานทัÉวไป)

การลงมติ วาระนี Êตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สองในสาม (2 ใน 3) ของจาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉง

มาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน

วาระทีÉ 8 พจิารณาอนุมัตแิตง่ตัÊงผู้สอบบญัชี และกาํหนดค่าสอบบัญชี ประจาํปี 2567

ความเห็นของคณะกรรมการ เห็นควรใหเ้สนอทีÉประชุมสามญัผูถื้อหุน้ พิจารณาแต่งตัÊงผูส้อบบญัชี จาก

บริษัท สยาม ทรูธ สอบบญัชี จาํกดั (Siam Truth Audit) ซึÉงเป็นบริษัททีÉมีสาํนักงานอยู่ในประเทศ มีประสบการณแ์ละความ

เชีÉยวชาญในระดับมาตรฐานสากล และมีคณุสมบัติตามทีÉบริษัทมหาชนจาํกัดและสาํนกังานณะกรรมการกาํกับหลกัทรพัย์

และตลาดหลกัทรพัยก์าํหนด เป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯและบริษัทย่อย โดยไดค้วามเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบ

ทัÊงนี Ê คา่สอบบญัชีดงักลา่วไมร่วมคา่บรกิารอืÉน (Non-audit fee) ซึÉงถา้หากมบีรษิัทจะจา่ยตามจรงิ และมีรายชืÉอผูส้อบบญัชี ดงันี Ê

รายชืÉอผูส้อบบญัชี เลขทีÉ

ใบอนญุาต

ปีทีÉไดร้บัการเสนอชืÉอ

ใหเ้ป็นผูส้อบบญัชี

ของบรษัิท

ปีทีÉลงลายมือชืÉอรบัรองงบ

การเงินของบรษัิท

1. นายบรรจง พิชญประสาธน์ 7147 ปี 2564 - 2567 ปี 2564 -2566 (3ปี)

2. นายไกรสทิธิÍ ศิลปะมงคลกลุ 9429 ปี 2564 - 2567 -

3. นางสาวเขมนนัท์ ใจชื Êน 8260 ปี 2564 - 2567 -

4. นางสาววราภรณ์ กาญจนรศัมโีชติ 9927 ปี 2565 - 2567 -

5. นางสาวอรวรรณ สวุรรณหิรญัโชติ 11145 ปี 2565 - 2567 -

6. นายชยัวฒัน์ แซเ่ตียว 11042 ปี 2565 - 2567 -
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และกาํหนดค่าสอบบัญชีประจาํปี 2567 เป็นจาํนวนเงินไม่เกิน 2,253,500 บาท ตามข้อเสนอของคณะกรรมการ

ตรวจสอบทีÉไดพ้ิจารณากลัÉนกรองอย่างเหมาะสม และคณะกรรมการบริษัทฯ ไดเ้ห็นชอบแลว้ ทัÊงนี Ê ค่าสอบบญัชีดงักล่าวไมร่วม

ค่าบรกิารอืÉน (Non-audit fee) ซึÉงถา้หากมี บริษัทจะจ่ายตามจรงิ และผูส้อบบญัชีดงักลา่วไมม่ีความสมัพนัธ์ และ / หรอื ไมม่ีสว่น

ไดเ้สียกบับรษิัทฯ หรอืบรษัิทยอ่ย ผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูท้ีÉเกีÉยวขอ้งกบับคุคลดงักลา่ว

หมายเหตุ : ค่าบริการอืÉน (Non Audit Fee) ในปี 2567 (ถ้าม)ี จะพจิารณาจากประเภทและปริมาณงาน

ทีÉ บริษทั สยาม ทรูธ สอบบญัชี จาํกัด ใหบ้ริการ

ทัÊงนี Ê กาํหนดใหผู้ส้อบบญัชีคนใดคนหนึÉงขา้งตน้ เป็นผูท้าํการตรวจสอบ สอบทาน และแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบรษิัท ใน

กรณี ทีÉผูส้อบบญัชีดงักลา่วไมส่ามารถปฏบิตัิงานได้ ใหบ้รษัิท สยาม ทรูธ สอบบญัชี จาํกดั จดัหาผูส้อบบญัชีรบัอนญุาตอืÉนของ

บรษิัท สยาม ทรูธ สอบบญัชี จาํกดั ทาํหนา้ทีÉตรวจสอบ สอบทาน และแสดงความเห็นตอ่งบการเงินของบรษิัทแทน

การลงมติ วาระนี Êตอ้งไดร้บัอนมุตัิดว้ยคะแนนเสยีงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสียงลงคะแนน

วาระทีÉ 9 พจิารณาเรืÉองอืÉนๆ (ถา้ม)ี

จงึเรยีนมาเพืÉอโปรดทราบ

ขอแสดงความนบัถือ

(นายธนิตย์ ธารรีตันาวิบลูย)์

กรรมการและประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร

ตารางแสดงเปรียบเทยีบ

ค่าสอบบัญชี

2567 2566

งบสาม

ไตรมาส
งบประจาํปี รวม

งบสาม

ไตรมาส
งบประจาํปี รวม

บมจ. เอเชยีน อินซเูลเตอร์

- คา่สอบบญัชี

- คา่ทดสอบระบบสารสนเทศ

1,050,000 1,150,000

53,500

2,200,000

53,500

2,253,500

1,050,000 1,150,000

53,500

2,200,000

53,500

2,253,500
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สิÉงทีÉสง่มาด้วยลาํดบัทีÉ 1

QR Code สําหรับดาวน์โหลดรายงานประจําปี 2566 (แบบ 56-1 One Report) พร้อมงบการเงิน สําหรับปี

สิÊนสุดวันทีÉ 31 ธันวาคม 2566

ขัÊนตอนการใช้ QR Code สาํหรับดาวนโ์หลดรายงานประจาํปี 2567 (แบบ 56-1 one report)

ตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย โดยบรษัิทศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จาํกดั ในฐานะนายทะเบียน

หลกัทรพัยไ์ดพ้ฒันาระบบเพืÉอใหบ้รษัิทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยฯ์ สง่เอกสารการประชมุผูถื้อหุน้และรายงานประจาํปี

ในรูปแบบอิเลก็ทรอนิกสผ์า่นรหสัคิวอาร์ (QR Code) ใหผู้ถื้อหุน้สามารถเรยีกดขูอ้มลูไดอ้ยา่งสะดวกและรวดเรว็

ผูถื้อหุน้สามารถดาวนโ์หลดขอ้มลูผ่าน QR Code (ตามทีÉปรากฎในสิÉงทีÉสง่มาดว้ยลาํดบัทีÉ 1) ตามขัÊนตอนตอ่ไปนี Ê

1. เปิดกลอ้ง (Camera) บนมอืถือ

2. สแกน (หนักลอ้งถ่ายรูปบนมือถือสอ่งไป) ทีÉ QR Code

3. หนา้จอจะมีขอ้ความ (Notification) ขึ Êนมาดา้นบน ใหก้ดทีÉขอ้ความนัÊน เพืÉอดขูอ้มลูประกอบการประชมุ

หมายเหตุ : กรณีทีÉไมม่ขีอ้ความ (Notification) บนมอืถือ ผูถื้อหุน้สามารถสแกน QR Code จากแอปพลเิคชัÉน

(Application) อืÉน ๆ เช่น QR Code Reader, Facebook และ Line เป็นตน้

1. เปิดแอปพลิเคชัÉน QR CODE READER, Facebook หรอื Line

ขัÊนตอนการสแกน QR Code ผา่น Line

→ เขา้ไปใน Line แลว้เลอืก add friend (เพิÉมเพืÉอน)→เลือก QR Code→ สแกน QR Code

2. สแกน QR Code เพืÉอดขูอ้มลูประกอบการประชมุ

สําหรับระบบ iOS (iOS 11 ขึÊนไป)

สําหรับระบบ Android
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สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 2

ประกอบการพจิารณาในวาระทีÉ 4 เลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ

4.1 นายธนิตย์ ธารรีตันาวิบลูย์

ประเภทกรรมการ : กรรมการ

ตาํแหนง่ปัจจบุนั : กรรมการ กรรมการบรหิาร

ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร

ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิารดา้นการเงิน

ประธานกรรมการบรหิารความเสีÉยง

อายุ : 66 ปี

สญัชาติ : ไทย

วฒุิการศกึษา : ปรญิญาโทบรหิารธรุกิจ มหาวิทยาลยั เกษตรศาสตร ์

ปรญิญาตรี วิศวกรรมศาสตร์ สาขา เครืÉองกล Northeastern University, U.S.A.

การอบรม : Director Accreditation Program สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย

: Director Certification Program สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษิัทไทย

: สถาบนัวิทยาการตลาดทนุ รุน่ทีÉ 17

การถือหุน้ : จาํนวน 192,816,064.- คิดเป็น 6.885% ของหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมด

จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการ : 29 ปี

ตาํแหนง่ในบรษัิท : 3 แหง่

บรษิัทจดทะเบียน 2 แหง่

: ประธานเจา้หนา้ทีÉบรหิาร และประธานเจา้หนา้ทีÉฝายการเงิน

บรษิัท เอเชยีน อินซเูลเตอร์ จาํกดั (มหาชน)

: กรรมการบรหิาร บรษิัท เอไอ เอนเนอรจ์ี จาํกดั (มหาชน)

ไมใ่ชบ่รษิัทจดทะเบียน 2 แหง่

: กรรมการผูจ้ดัการ บรษิัท เอไอ เอนจิเนียรงิ เซอรว์ิเซส จาํกดั

: กรรมการบรหิาร บรษิัท เอไอ พอรต์ส์ แอนด์ เทอรม์นิลัส์ จาํกดั

ตาํแหนง่ในกิจการอืÉน : ไมม่ี

ตาํแหนง่ในกิจการทีÉแขง่ขนั : ไมม่ี

เกีÉยวเนืÉองกบัธุรกิจทีÉอาจทาํให้

เกิดความขดัแยง้ทางผล

ประโยชน์

การเขา้รว่มประชมุ : - มกีารประชมุคณะกรรมการบรษัิท , ประชมุสามญัผูถื้อหุน้

และประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ รวม 9 ครัÊง เขา้ประชมุ 9 ครัÊง
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สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 2

ประกอบการพจิารณาในวาระทีÉ 4 เลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระ

4.2 นายบญุเลศิ ขอเจรญิพร

ประเภทกรรมการ : กรรมการทีÉเป็นอิสระ ทีÉมคีณุสมบตัิเป็นไปตามนิยาม

ตาํแหนง่ปัจจบุนั : กรรมการ และกรรมการตรวจสอบ

อายุ : 81 ปี

สญัชาติ : ไทย

วฒุิการศกึษา : ปรญิญาตรี วิศวกรรมไฟฟา้ จฬุาลงกรณม์หาวิทยาลยั

การอบรม : Directors Certification Program, Class 108/2551

สมาคมสง่เสรมิ สถาบนักรรมการบรษิัทไทย

Directors Accreditation Program, Class 13/2547

สมาคมสง่เสรมิ สถาบนั กรรมการบรษัิทไทย

การถือหุน้ : 0.0004%

จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการ : 14 ปี

ตาํแหนง่ในกิจการอืÉน : 1 แหง่ คือ ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกิจการและสรรหา และกรรมการตรวจสอบ

บรษิัท ไลทติ์ Êง แอนด์ อคีวิปเมนท์ จาํกดั (มหาชน)

ตาํแหนง่ในกิจการทีÉแขง่ขนั : ไมม่ี

เกีÉยวเนืÉองกบัธุรกิจทีÉอาจทาํให้

เกิดความขดัแยง้ทางผลประโยชน์

ประสบการณ์ : - รองผูว้า่ การไฟฟา้สว่นภมูภิาค

- ประธานกรรมการกาํกบัดแูลกิจการและสรรหา และกรรมการตรวจสอบ

บรษัิท ไลทติ์ Êง แอนด์ อคีวิปเมนท์ จาํกดั (มหาชน)

การเขา้รว่มประชมุ : - มกีารประชมุคณะกรรมการบรษัิท , ประชมุคณะกรรมการตรวจสอบ, ประชมุสามญัผูถื้อหุน้

และประชมุวิสามญัผูถื้อหุน้ รวม 13 ครัÊง เขา้ประชมุ 13 ครัÊง

หมายเหตุ:
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คณะกรรมการไดพ้จิารณาแลว้วา่บคุคลทีÉจะเสนอชืÉอให้ เป็นกรรมการอสิระจะสามารถให้ ความเห็นไดอ้ยา่งเป็น

อิสระและเป็นไปตามหลกัเกณฑที์ÉเกีÉยวขอ้ง และกรรมการขา้งตน้ไมไ่ดด้าํรงตาํแหนง่เป็นกรรมการ/ผูบ้รหิาร ในกิจการอืÉนทีÉอาจทาํ

ใหเ้กิดความขดัแยง้ทางผลประโยชนต์อ่บรษิัท หรอืมีสภาพเป็นการแข่งขนัทางธุรกิจกบับรษัิท

สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 3

ประกอบการพจิารณาในวาระทีÉ 5 : พจิารณาเพิÉมกรรมการเขา้ใหม่

นางสาวพมิพว์รรณ ธารีรัตนาวิบูลย์ อายุ 38 ปี

ตาํแหน่งในบริษัท

:
กรรมการ / กรรมการผูม้อีาํนาจลงนาม

คุณวุฒกิารศึกษา

:
-ปรญิญาโท สาขาบรหิารธรุกิจระหวา่งประเทศ

มหาวิทยาลยัโมนาช เมลเบิรน์ ประเทศออสเตรเลีย

-ปรญิญาตรี สาขาบญัชี มหาวิทยาลยัแมคควอรีÉ ซิดนีย์ ประเทศ

ออสเตรเลีย

ประวัตกิารอบรม :

- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) รุน่ทีÉ 242/2560 สมาคม

สง่เสรมิสถาบนักรรมการบรษัิทไทย (IOD)

- หลกัสตูร Strategic CFO in Capital Markets รุน่ทีÉ 8/2562

- หลกัสตูร Company Secretary Program รุน่ 51/2556

ประสบการณก์ารทาํงาน :

2559 – 2560 ผูช้ว่ยกรรมการผูจ้ดัการ บรษัิท เอไอ เอนเนอรจ์ี จาํกดั (มหาชน)

2555 – 2560 ผูจ้ดัการฝ่ายจดัซื Êอและฝ่ายบคุคล / เลขานกุารคณะกรรมการ

ตรวจสอบ บรษิัท เอไอ เอนเนอรจ์ี จาํกดั (มหาชน)

ตาํแหน่งอืÉนในปัจจุบนั :

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/อืÉนๆ ในปัจจุบนั :

บริษทัใหญ่/บริษทัย่อย/บริษัทยอ่ยในลาํดับเดยีวกัน

- 2560 – ปัจจบุนั กรรมการผูจ้ดัการ บรษิัท เอไอ เอนเนอรจ์ี จาํกดั (มหาชน)

บริษทัจดทะเบยีนอืÉน

- ไม่มี -

กจิการทีÉไม่ใชบ่ริษัทจดทะเบยีน จาํนวน 1 กิจการ

- กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนาม บรษิัท เอฟดบับลวิเอน็ คอรเ์ปอรเ์รชัÉน จาํกดั

กจิการอืÉนทีÉอาจทาํใหเ้กิดความขดัแย้งทางผลประโยชนห์รือมีสภาพเป็นการ

แข่งขนัทางธุรกจิกบับริษัทฯ

- ไม่มี -

ความสมัพนัธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการ

- ไม่มี -

วนัทีÉได้รับการแต่งตัÊงเป็นกรรมการ

บริษัทฯ : -

จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการบริษัท: -

สัดส่วนการถือหุ้นในบริษัทฯ ณ วนัทีÉ

28 ธันวาคม 2566: 0.000% (12,500
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สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 3

ประกอบการพจิารณาในวาระทีÉ 5 : พจิารณาเพิÉมกรรมการเขา้ใหม่

นายพงศกร ธารีรัตนาวบูิลย์ อายุ 30 ปี

ประเภทตาํแหน่ง

:
กรรมการ / กรรมการผูม้อีาํนาจลงนาม

คุณวุฒกิารศกึษา

:
- ปรญิญาโท สาขาการวิเคราะหธ์รุกิจ, การวิจยัเชิงปฎบิตัิ และ

วิเคราะหค์วามเสีÉยง มหาวิทยาลยัแมนเชสเตอร์ แมนเชสเตอร์

สหราชอาณาจกัร

- ปรญิญาตรี สาขาวิศวกรรมเคมี มหาวิทยาลยันวิเซาทเ์วลส์

ซิดนีย์ ประเทศออสเตรเลยี

ประวัตกิารอบรม :

- หลกัสตูร Director Certification Program (DCP) สมาคมสง่เสรมิสถาบนักรรมการ

บรษิัทไทย (IOD) รุน่ทีÉ 306/2564

ประสบการณก์ารทาํงาน :

2564 – ปัจจบุนั ผูจ้ดัการฝ่ายพฒันาธุรกิจและกลยทุธอ์งคก์ร

บรษิัท เอไอ เอนเนอรจ์ี จาํกดั (มหาชน)

2560 – 2562 หวัหนา้สว่น ฝ่ายผลติ บรษิัท เอไอ เอนเนอรจ์ี จาํกดั (มหาชน)

ตาํแหน่งอืÉนในปัจจุบัน :

การดาํรงตาํแหน่งกรรมการ/อืÉนๆ ในปัจจุบัน :

- บริษทัใหญ่/บริษทัย่อย/บริษทัย่อยในลาํดับเดยีวกัน

- ไม่มี -

- บริษทัจดทะเบยีนอืÉน

- ไม่มี -

- กจิการทีÉไม่ใชบ่ริษทัจดทะเบยีน จาํนวน 1 กิจการ

- ปัจจบุนั กรรมการ บรษิัท เอฟดบับลวิเอน็ คอรเ์ปอรเ์รชัÉน จาํกดั

- กจิการอืÉนทีÉอาจทาํใหเ้กดิความขัดแยง้ทางผลประโยชนห์รือมสีภาพเป็น

การแขง่ขันทางธุรกจิกบับริษัทฯ

- ไม่มี -

ความสัมพันธท์างครอบครัวระหว่างกรรมการ

- ไมม่ี -

วนัทีÉได้รับการแต่งตัÊงเป็น

กรรมการบริษทัฯ : -

จาํนวนปีทีÉเป็นกรรมการบริษัท:

-
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สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 4

นิยามกรรมการอสิระ

บริษัทฯ กาํหนดใหค้าํว่า “กรรมการอิสระ” หมายความถึง กรรมการทีÉไม่ทาํหนา้ทีÉจัดการของบริษัท บริษัทในเครือ

บริษัทร่วม เป็นกรรมการทีÉเป็นอิสระจากฝายจดัการและผูถื้อหุน้ทีÉมีอาํนาจควบคมุ และเป็นผูซ้ึÉงไม่มีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบั

บริษัท ในลกัษณะทีÉจะทาํใหมี้ขอ้จาํกดัในการแสดงความเห็นทีÉเป็นอิสระ และกาํหนดคณุสมบตัิของ “กรรมการอิสระ” ทีÉเขม้งวด

กวา่หลกัเกณฑก์าํหนด โดยตลาดหลกัทรพัยแ์หง่ประเทศไทย ดงันี Ê

1. ถือหุน้ไมเ่กินรอ้ยละ 1 ของจาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบรษัิทฯ บรษัิทใหญ่ บรษัิทยอ่ย บรษัิทรว่ม ผูถื้อ

หุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัทฯ ทัÊงนี Ê นบัรวมการถือหุน้ของผูที้ÉเกีÉยวขอ้งของกรรมการอิสระราย

นัÊน ๆ ดว้ย

2. ไมเ่ป็นหรอืเคยเป็นกรรมการทีÉมีสว่นรว่มบรหิารงาน ลกูจา้ง พนกังาน ทีÉปรกึษาทีÉไดเ้งินเดือนประจาํ หรอืผูม้ีอาํนาจ

ควบคุมของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม บริษัทย่อยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือของผูมี้

อาํนาจควบคมุของบริษัทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัทีÉยืÉนคาํขอ

อนุญาตต่อสาํนักงานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์ ทัÊงนี Ê ลกัษณะตอ้งหา้มดงักล่าว ไม่

รวมถึงกรณีทีÉกรรมการอิสระเคยเป็นขา้ราชการ หรือทีÉปรกึษาของส่วนราชการซึÉงเป็นผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ี

อาํนาจควบคมุของบรษัิทฯ

3. ไม่เป็นบุคคลทีÉมีความสมัพนัธท์างสายโลหิต หรือโดยการจดทะเบียนตามกฎหมายในลกัษณะทีÉเป็น บิดามารดา

คู่สมรส พีÉนอ้ง และบุตร รวมทัÊงคู่สมรสของบุตร ของผูบ้รหิาร ผูถื้อหุน้รายใหญ่ ผูม้ีอาํนาจควบคมุ หรอืบุคคลทีÉจะ

ไดร้บัการเสนอใหเ้ป็นผูบ้รหิารหรอืผูม้อีาํนาจควบคมุของบรษัิทฯ หรอืบรษิัทย่อย

4. ไม่มีหรือเคยมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกับบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทร่วม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูมี้

อาํนาจควบคมุของบริษัทฯ ในลกัษณะทีÉอาจเป็นการขดัขวางการใชวิ้จารณญาณอย่างอิสระของตน รวมทัÊงไม่เป็น

หรือเคยเป็นผูถื้อหุน้ทีÉมีนยั หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของผูท้ีÉมีความสมัพนัธท์างธุรกิจกบับริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัท

ย่อย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัทฯ เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดงักล่าว

มาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวันทีÉยืÉนคาํขออนุญาตต่อสาํนักงานคณะกรรมการกาํกับหลักทรัพย์และตลาด

หลกัทรพัย์

5. ไม่เป็นหรือเคยเป็นผูส้อบบญัชีของบริษัทฯ บริษัทใหญ่ บริษัทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูม้ีอาํนาจ

ควบคมุของบริษัทฯ และไม่เป็นผูถื้อหุน้ทีÉมีนยั ผูม้ีอาํนาจควบคมุ หรอืหุน้ส่วนของสาํนกังานสอบบญัชี ซึÉงมีผูส้อบ

บญัชีของบรษัิทฯ บรษัิทใหญ่ บรษัิทย่อย บริษัทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัทฯ สงักดัอยู่

เว้นแต่จะไดพ้้นจากการมีลักษณะดังกล่าวมาแลว้ไม่น้อยกว่า 2 ปี ก่อนวันทีÉยืÉนคาํขออนุญาตต่อสาํนักงาน

คณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์

6. ไม่เป็นหรอืเคยเป็นผูใ้หบ้รกิารทางวิชาชีพใด ๆ ซึÉงรวมถงึการใหบ้ริการเป็นทีÉปรกึษากฎหมายหรอืทีÉปรกึษาทางการ

เงิน ซึÉงไดร้บัคา่บรกิารเกินกวา่ 2 ลา้นบาทตอ่ปีจากบรษัิทฯ บรษิัทใหญ่ บรษิัทยอ่ย บรษัิทรว่ม ผูถื้อหุน้รายใหญ่

7. หรือผูม้ีอาํนาจควบคมุของบริษัทฯ และไม่เป็นผูถื้อหุน้ทีÉมีนยั ผูม้ีอาํนาจควบคมุ หรอืหุน้ส่วนของผูใ้หบ้ริการทาง

วิชาชีพนัÊน เวน้แต่จะไดพ้น้จากการมีลกัษณะดังกล่าวมาแลว้ไม่นอ้ยกว่า 2 ปี ก่อนวนัทีÉยืÉนคาํขออนุญาตต่อ

สาํนกังานคณะกรรมการกาํกบัหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์

8. ไม่เป็นกรรมการทีÉไดร้บัการแต่งตัÊงขึ ÊนเพืÉอเป็นตวัแทนของกรรมการของบริษัทฯ ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรือผูถื้อหุน้ซึÉง

เป็นผูที้ÉเกีÉยวขอ้งกบัผูถื้อหุน้รายใหญ่
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9. ไม่ประกอบกิจการทีÉมีสภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัทีÉมีนยักบักิจการของบริษัทฯ หรอืบรษัิทยอ่ย หรือไม่

เป็นหุ้นส่วนทีÉมีนัยในหา้งหุน้ส่วน หรือเป็นกรรมการทีÉมีส่วนร่วมบริหารงาน ลูกจา้ง พนักงาน ทีÉปรึกษาทีÉรับ

เงินเดอืนประจาํ หรือถือหุน้เกินรอ้ยละ 1 ของจาํนวนหุน้ทีÉมีสิทธิออกเสียงทัÊงหมดของบริษัทอืÉน ซึÉงประกอบกิจการ

ทีÉมสีภาพอยา่งเดียวกนัและเป็นการแข่งขนัทีÉมนียักบักิจการของบรษิัทฯ หรอืบรษิัทย่อย

10. ไมม่ลีกัษณะอืÉนใดทีÉทาํใหไ้มส่ามารถใหค้วามเห็นอยา่งเป็นอิสระเกีÉยวกบัการดาํเนินงานของบรษัิทฯ

11. กรรมการอิสระตามคณุสมบติัขา้งตน้ อาจไดร้บัมอบหมายจากคณะกรรมการบริษัทฯ ใหต้ดัสินใจในการดาํเนิน

กิจการของบรษัิทฯ บริษัทใหญ่ บรษิัทย่อย บริษัทร่วม บรษิัทย่อยลาํดบัเดียวกนั ผูถื้อหุน้รายใหญ่ หรอืผูม้ีอาํนาจ

ควบคมุ โดยมกีารตดัสินใจในรูปแบบองคค์ณะ (Collective Decision) ได้
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สิÉงทีÉสง่มาด้วยลาํดบัทีÉ 5

ขอ้บงัคบัของบรษัิทฯ คดัเฉพาะทีÉเกีÉยวกบัการประชมุผูถื้อหุน้และวิธีการปฏิบตัิในการลงคะแนนเสียงสาํหรบัการประชมุ

________________________________________________

หมวดทีÉ 2

หุน้และผูถื้อหุน้

ขอ้ 5. หุน้ของบริษัทเป็นหุน้สามญัมีมลูค่าหุน้เท่า ๆ กนั และชาํระค่าหุน้เต็มมลูค่าหุน้ดว้ยตวัเงินหรือทรพัยสิ์นอืÉนนอกจากตวั

เงิน

บริษัทมีสิทธิทีÉจะออกและเสนอขายหุน้ หุน้บุรมิสิทธิÍ หุน้กู้ ใบสาํคญัแสดงสิทธิ หรือหลกัทรพัยอ์ืÉนใดก็ไดต้ามทีÉกฎหมาย

วา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยอ์นญุาต

ขอ้ 6. ใบหุน้ทกุใบของบริษัทจะระบุชืÉอผูถื้อหุน้ และมีลายมือชืÉอกรรมการอย่างนอ้ยหนึÉง (1) คน ลงหรือพิมพล์ายมือชืÉอไว้ แต่

ทัÊงนี Ê คณะกรรมการสามารถมอบหมายใหน้ายทะเบียนหลกัทรพัย์ ตามกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์

เป็นผูล้งหรอืพมิพล์ายมอืชืÉอแทนก็ได้

ขอ้ 7. การลงลายมือชืÉอในใบหุน้หรอืใบหลกัทรพัยอ์ืÉนใดของกรรมการหรอืนายทะเบียนหลกัทรพัยด์งักล่าว กรรมการหรือนาย

ทะเบียนหลกัทรพัยอ์าจลงลายมือชืÉอดว้ยตนเอง หรอืใชเ้ครืÉองจกัร ใชเ้ครืÉองคอมพิวเตอร์ หรือประทบัโดยวิธีการอืÉนใด

ตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการทีÉกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัยก์าํหนดกไ็ด้

บรษิัทจะตอ้งเก็บรกัษาทะเบียนผูถื้อหุน้และหลกัฐานทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการลงรายการในทะเบียนผูถื้อหุน้ทีÉวา่นัÊนไว้ ณ

สาํนกังานใหญ่ของบรษิัท อยา่งไรก็ตาม บรษัิทอาจจะมอบหมายใหบ้รษิัทศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จาํกดั

เป็นนายทะเบียนหลกัทรพัยข์องบรษิัทก็ไดแ้ละหากบรษัิทมอบหมายใหบ้รษิัทศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย)

จาํกดั เป็นนายทะเบียนหลกัทรพัยข์องบรษิัทแลว้ วิธีปฏบิติัทีÉเกีÉยวกบังานทะเบียนของบรษัิทใหเ้ป็นไปตามทีÉนาย

ทะเบียนหลกัทรพัยก์าํหนด

ขอ้ 8. บรษิัทจะออกใบหุน้ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ภายในสอง (2) เดือนนบัแตว่นัทีÉนายทะเบียนรบัจดทะเบียนบรษัิท

หรือนบัแต่วนัทีÉบริษัทไดร้บัชาํระเงินค่าหุน้ครบถว้น ในกรณีทีÉบริษัทจาํหนา่ยหุน้ทีÉเหลือ หรือ ออกจาํหนา่ยหุน้ทีÉออกใหม่

ภายหลงัการจดทะเบียนบรษัิท

ขอ้ 9. ในกรณีทีÉใบหุน้ฉบบัใดชาํรุด หรือลบเลือนในสาระสาํคญั ผูถื้อหุน้อาจขอใหบ้ริษัททาํการออกใบหุน้ใหม่ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้

โดยคืนใบหุน้เดิม

ในกรณีทีÉใบหุน้ฉบบัใดสูญหายหรือถูกทาํลาย ผูถื้อหุน้จะตอ้งนาํหลกัฐานการแจง้ความต่อเจา้พนกังานตาํรวจ หรือ

หลกัฐานอืÉนอนัสมควรมาแสดงต่อบรษัิท

ในทัÊงสองกรณี บริษัทจะออกใบหุ้นใหม่ให้แก่ผู้ถือหุ้นภายในระยะเวลาทีÉกฎหมายกาํหนด โดยบริษัทอาจเรียก

คา่ธรรมเนียมในการออกใบหุน้ใหม่แทนใบหุน้เดิมจากผูถื้อหุน้นัÊน แต่ทัÊงนี Êตอ้งไม่เกินกว่าอตัราทีÉกฎหมายกาํหนดไวใ้บ
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หุน้ทีÉสญูหาย ลบเลอืน หรอืชาํรุดซึÉงไดม้ีการออกใบหุน้ใหมแ่ทนใหแ้ลว้ ใหถื้อวา่ใบหุน้เก่านัÊนเป็น

อนัยกเลิก

ขอ้ 10. บรษิัทจะเป็นเจา้ของหุน้หรอืรบัจาํนาํหุน้ของบรษัิทเองไม่ได้ ทัÊงนี Ê เวน้แตใ่นกรณีดงัตอ่ไปนี Ê

(1) บรษัิทอาจซื Êอหุน้คืนจากผูถื้อหุน้ทีÉออกเสียงไมเ่ห็นดว้ยกบัมติของทีÉประชมุผูถื้อหุน้ ซึÉงอนมุตัิการแกไ้ข

ขอ้บงัคบัของบริษัทในส่วนทีÉเกีÉยวกับสิทธิในการออกเสียงลงคะแนนและสิทธิในการรบัเงินปันผล

เนืÉองจากผูถื้อหุน้ทีÉออกเสียงไมเ่ห็นดว้ยเห็นวา่ตนไมไ่ดร้บัความเป็นธรรม

(2) บริษัทอาจซื Êอหุน้คืนเพืÉอวตัถุประสงคใ์นการบริหารทางการเงิน ในกรณีทีÉบริษัทมีกาํไรสะสมและ

สภาพคล่องสว่นเกิน และการซื Êอหุน้คืนนัÊนไมเ่ป็นเหตใุหบ้รษิัทประสบปัญหาทางการเงิน

ทัÊงนี Ê หุน้ทีÉบรษัิทถืออยู่นัÊนจะไมน่บัเป็นองคป์ระชมุในการประชมุผูถื้อหุน้ รวมทัÊงไมมี่สทิธิในการออก

เสยีงลงคะแนนและสิทธิในการรบัเงินปันผลบรษัิทจะตอ้งจาํหนา่ยหุน้ทีÉซื Êอคืนตามวรรคก่อน ภายในเวลาทีÉ

กาํหนดในกฎกระทรวง ในกรณีทีÉบรษิัทไมจ่าํหนา่ยหรอืจาํหนา่ยไมห่มดภายในระยะเวลาทีÉกาํหนด บรษิัทจะ

ดาํเนินการลดทนุ ทีÉชาํระแลว้ โดยวิธีตดัหุน้จดทะเบียนสว่นทีÉจาํหนา่ยไมไ่ดก้ารซื Êอหุน้คืน การจาํหนา่ยหุน้ และ

การตดัหุน้จดทะเบียน ใหเ้ป็นไปตามหลกัเกณฑแ์ละวิธีการทีÉกาํหนดในกฎกระทรวง

ขอ้ 11. เมืÉอบริษัทมีสถานะเป็นบริษัทจดทะเบียนในตลาดหลกัทรพัยแ์ห่งประเทศไทย ในการซื Êอหุน้ของบริษัทคืน ตอ้งไดร้บั

ความเห็นชอบจากทีÉประชมุผูถื้อหุน้ ยกเวน้การซื Êอหุน้ดงักล่าวมีจาํนวนไม่เกินกว่ารอ้ยละสิบ (10) ของทนุชาํระแลว้ ให้

เป็นอาํนาจของคณะกรรมการของบรษิัทในการอนมุตัิการซื Êอหุน้คืนดงักลา่ว

หมวดทีÉ 5

คณะกรรมการ

ขอ้ 16. ใหบ้รษัิทมคีณะกรรมการของบรษิัทเพืÉอดาํเนินกิจการของบรษัิท ประกอบดว้ยกรรมการอยา่งนอ้ยหา้ (5) คน แตไ่ม่เกิน

สิบหา้คน (15) คน โดยกรรมการไมน่อ้ยกวา่กึÉงหนึÉงของจาํนวนกรรมการทัÊงหมดจะตอ้งมถิีÉนทีÉอยูใ่นประเทศไทย

กรรมการบรษัิทจะเป็นผูถื้อหุน้ของบรษัิทหรอืไมก็่ได้

ขอ้ 17. ใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้เลอืกตัÊงกรรมการบรษัิทตามหลกัเกณฑ์ และวิธีการดงัต่อไปนี Ê

(1) ผูถื้อหุน้คนหนึÉงมคีะแนนเสยีงเทา่กบัหนึÉง (1) หุน้ตอ่หนึÉง (1) เสียง

(2) ผูถื้อหุน้แต่ละคนจะใชค้ะแนนเสียงทีÉมีอยู่ทัÊงหมดตาม (1) เลือกตัÊงบคุคลเดียวหรอืหลายคนเป็นกรรมการก็ได้

กรณีเลือกบคุคลหลายคนเป็นกรรมการจะแบง่คะแนนเสียงใหแ้ก่ผูใ้ดมากนอ้ยเพียงใดไมไ่ด้

(3) บคุคลทีÉไดร้บัคะแนนสงูสดุตามลาํดบัลงมาเป็นผูไ้ดร้บัเลือกตัÊงเป็นกรรมการเทา่จาํนวนกรรมการทีÉจะพงึมีหรือ

จะพงึเลือกตัÊงในครัÊงนัÊน ในกรณีทีÉบคุคลซึÉงไดร้บัการเลือกตัÊงในลาํดบัถดัลงมามีคะแนนเสียงเทา่กนัเกินจาํนวน

กรรมการทีÉจะพงึมีหรอืจะพงึเลอืกตัÊงในครัÊงนัÊน ใหป้ระธานทีÉประชมุเป็นผูอ้อกเสียงชี Êขาด

ขอ้ 18. ในการประชุมผู้ถือหุน้สามัญประจาํปีทุกครัÊง ให้กรรมการออกจากตาํแหน่งจาํนวนหนึÉงในสาม (1/3) ของจาํนวน

กรรมการในขณะนัÊน ถา้จาํนวนกรรมการจะแบง่ออกใหต้รงเป็นสามสว่นไมไ่ด้ ก็ใหอ้อกโดยจาํนวนใกลท้ีÉสดุกบัส่วนหนึÉง

ในสาม (1/3) กรรมการซึÉงพน้จากตาํแหนง่ อาจไดร้บัเลอืกใหก้ลบัเขา้มารบัตาํแหนง่อกีได้

กรรมการทีÉจะตอ้งออกจากตาํแหน่งในปีแรกและปีทีÉสองภายหลงัจดทะเบียนบริษัทนัÊน ใหจ้ับสลากกัน ส่วนปีหลงั ๆ

ตอ่ไปใหก้รรมการคนทีÉอยูใ่นตาํแหนง่นานทีÉสดุนัÊนเป็นผูอ้อกจากตาํแหนง่
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ขอ้ 19. นอกจากการพน้ตาํแหนง่ตามวาระแลว้ กรรมการจะพน้จากตาํแหนง่เมืÉอ

(1) ตาย

(2) ลาออก

(3) ขาดคุณสมบัติ หรือมีลักษณะต้องห้ามตามกฎหมายว่าด้วยบริษัทมหาชนจํากัด หรือกฎหมายว่าด้วย

หลกัทรพัยแ์ละตลาดหลกัทรพัย์

(4) ทีÉประชมุผูถื้อหุน้ลงมติใหอ้อกตามขอ้ 21

(5) ศาลมีคาํสัÉงใหอ้อก

ขอ้ 20. กรรมการคนใดจะลาออกจากตาํแหนง่ใหยื้Éนใบลาออกตอ่บรษิัท โดยการลาออกนัÊนจะมผีลนบัแตว่นัทีÉ

ใบลาออกไปถึงบริษัทกรรมการซึÉงลาออกตามความในวรรคแรกอาจแจง้การลาออกของตนใหน้ายทะเบียนทราบดว้ยก็

ได้

ขอ้ 21. ทีÉประชมุผูถื้อหุน้อาจลงมติใหก้รรมการคนใดออกจากตาํแหน่งก่อนถึงคราวออกตามวาระไดด้ว้ยคะแนนเสียงไม่นอ้ย

กว่าสามในสีÉ (3/4) ของจาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียง และมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้ม่นอ้ยกว่ากึÉงหนึÉงของ

จาํนวนหุน้ทีÉถือโดยผูถื้อหุน้ทีÉมาประชมุและมสิีทธิออกเสียง

ขอ้ 22. ในกรณีทีÉตาํแหนง่กรรมการวา่งลงเพราะเหตอุืÉนนอกจากถึงคราวออกตามวาระ ใหค้ณะกรรมการเลือกบคุคลซึÉงมี

คณุสมบติั และไมม่ลีกัษณะตอ้งหา้มตามกฎหมายวา่ดว้ยบรษัิทมหาชนจาํกดัหรอืกฎหมายวา่ดว้ยหลกัทรพัยแ์ละตลาด

หลกัทรพัย์ เขา้เป็นกรรมการแทนในการประชมุคณะกรรมการคราวถดัไป เวน้แตว่าระของกรรมการผูน้ัÊนจะเหลือนอ้ย

กวา่สอง (2) เดือน โดยบคุคลซึÉงเขา้เป็นกรรมการแทน ดงักลา่วจะอยูใ่นตาํแหนง่กรรมการไดเ้พียงเท่าวาระทีÉยงัเหลอือยู่

ของกรรมการทีÉตนเขา้มาแทน

มติของคณะกรรมการตามความในวรรคแรกจะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สามในสีÉ (3/4) ของจาํนวน

กรรมการทีÉยงัเหลืออยู่

ขอ้ 23. กรรมการบรษัิทมสิีทธิไดร้บัคา่ตอบแทนกรรมการจากบรษัิทตามทีÉทีÉประชมุผูถื้อหุน้จะพจิารณาและลงมติดว้ยคะแนน

เสยีงไมน่อ้ยกวา่สองในสาม (2/3) ของจาํนวนคะแนนเสียงทัÊงหมดของผูถื้อหุน้ทีÉมาประชมุโดยอาจกาํหนดคา่ตอบแทน

กรรมการเป็นจาํนวนแน่นอนหรอืวางเป็นหลกัเกณฑเ์ฉพาะ และจะกาํหนดไวเ้ป็นคราว ๆ หรอืใหม้ผีลตลอดไปจนกวา่ทีÉ

ประชมุผูถื้อหุน้จะมมีติเปลีÉยนแปลงเป็นอยา่งอืÉนก็ได้ นอกจากนี Ê กรรมการบรษัิทมสีทิธิไดร้บัเบี Êยเลี Êยงและสวสัดิการ

ตา่ง ๆ ตามระเบียบของบรษัิท

ขอ้ความในวรรคหนึÉงจะไมก่ระทบกระเทือนสิทธิของกรรมการทีÉไดร้บัการแตง่ตัÊงมาจากพนกังาน หรอื

ลกูจา้งของบรษัิท ในอนัทีÉจะไดร้บัคา่ตอบแทนและผลประโยชนใ์นฐานะทีÉเป็นพนกังานหรอืลกูจา้งของบรษัิท

ขอ้ 24. ใหค้ณะกรรมการเลือกกรรมการหนึÉงคนเป็นประธานกรรมการ

ในกรณีทีÉคณะกรรมการพิจารณาเห็นสมควร จะเลือกกรรมการคนหนึÉงหรือหลายคนเป็นรองประธานกรรมการก็ได้ รอง

ประธานกรรมการมหีนา้ทีÉตามขอ้บงัคบัในกิจการซึÉงประธานกรรมการมอบหมาย
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ขอ้ 25. ในการประชมุคณะกรรมการ ตอ้งมกีรรมการมาประชมุไมน่อ้ยกวา่กึÉงหนึÉง (1/2) ของจาํนวนกรรมการ

ทัÊงหมดจงึจะครบองคป์ระชมุ และใหป้ระธานกรรมการทาํหนา้ทีÉเป็นประธานในทีÉประชมุคณะกรรมการ ในกรณีทีÉ

ประธานกรรมการไมอ่ยู่ในทีÉประชมุหรอืไม่สามารถปฏิบตัิหนา้ทีÉได้ ในกรณีทีÉมีรองประธานกรรมการอยู่ ใหร้องประธาน

กรรมการเป็นประธานทีÉประชุม แต่ถา้ไม่มีรองประธานกรรมการหรือมีแต่ไม่อยู่ในทีÉประชุมนัÊนหรือไม่สามารถปฏิบตัิ

หนา้ทีÉได้ ใหก้รรมการซึÉงมาประชมุเลอืกกรรมการคนหนึÉงเป็นประธานทีÉประชมุ

การวินิจฉยัชี ÊขาดของทีÉประชมุคณะกรรมการใหถื้อเสียงขา้งมาก กรรมการคนหนึÉงมีเสียงหนึÉง (1) เสียงในการลงคะแนน

เวน้แตก่รรมการซึÉงมีสว่นไดเ้สียในเรืÉองใดเรืÉองหนึÉงไมมี่สิทธิออกเสียงลงคะแนนในเรืÉองนัÊน และถา้คะแนนเสียงเทา่กนั ให้

ประธานในทีÉประชมุออกเสยีงเพิÉมขึ ÊนอีกเสียงหนึÉงเพืÉอเป็นเสยีงชี Êขาด

ขอ้ 26. ในการเรยีกประชมุคณะกรรมการ ใหป้ระธานกรรมการหรือผูซ้ึÉงไดร้บัมอบหมายส่งหนงัสือนดัประชุมไปยงักรรมการไม่

นอ้ยกว่าเจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ เวน้แตใ่นกรณีจาํเป็นรบีด่วนเพืÉอรกัษาสิทธิและประโยชนข์องบริษัท จะแจง้การนดั

ประชมุโดยวิธีอืÉน และกาํหนดวนัประชมุใหเ้รว็กวา่นัÊนกไ็ด้

ขอ้ 27. ในการดาํเนินกิจการบริษัท กรรมการตอ้งปฏิบตัิหนา้ทีÉใหเ้ป็นไปตามกฎหมาย วตัถปุระสงค์ และขอ้บงัคบัของบริษัท

ตลอดจนมติของทีÉประชมุผูถื้อหุน้ดว้ยความซืÉอสตัยส์จุรติ และระมดัระวงัรกัษาผลประโยชนข์องบรษัิท

ขอ้ 28. หา้มมิใหก้รรมการประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบรษัิทหรือเขา้เป็นหุน้สว่น

ในหา้งหุน้ส่วนสามญั หรอืเป็นหุน้ส่วนไม่จาํกดัความรบัผิดในหา้งหุน้ส่วนจาํกดั หรือเป็นกรรมการของบริษัทจาํกดัหรือ

บริษัทมหาชนจาํกดัอืÉนใดทีÉประกอบกิจการอนัมีสภาพอย่างเดียวกนั และเป็นการแข่งขนักบักิจการของบริษัท ไม่ว่าเขา้

ทาํเพืÉอประโยชนต์นเอง หรอืประโยชนผ์ูอ้ืÉน เวน้แตจ่ะไดแ้จง้ใหท้ีÉประชมุผูถื้อหุน้ทราบก่อนทีÉจะมมีติแตง่ตัÊงกรรมการผูน้ัÊน

ขอ้ 29. กรรมการตอ้งแจง้ใหบ้ริษัททราบโดยไมช่กัชา้ ในกรณีทีÉกรรมการมีส่วนไดเ้สียไม่ว่าโดยตรงหรือโดยออ้ม ในสญัญาใดทีÉ

บรษิัททาํขึ Êน หรอืในกรณีทีÉจาํนวนหุน้หรอืหุน้กูข้องบรษิัทหรอืบรษิัทในเครอืทีÉกรรมการ

ถืออยู่มจีาํนวนทีÉเพิÉมขึ Êนหรอืลดลง

ขอ้ 30. คณะกรรมการจะตอ้งประชุมกันอย่างนอ้ยสาม (3) เดือนต่อครัÊง ณ จงัหวดัอนัเป็นทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ของบริษัท หรือ

จงัหวดัใกลเ้คียง หรอื ณ ทีÉอืÉนใดตามทีÉประธานกรรมการ หรอืผูซ้ึÉงไดร้บัมอบหมายจากประธานกรรมการจะกาํหนด

ขอ้ 31. กรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามผูกพันบริษัท คือ กรรมการสอง (2) คน ลงลายมือชืÉอ และประทบัตราสาํคัญของบริษัท

คณะกรรมการมอีาํนาจพจิารณากาํหนดและแกไ้ขเปลีÉยนแปลงชืÉอกรรมการ ซึÉงมีอาํนาจลงนามผกูพนับรษิัทได้
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หมวดทีÉ 6

การประชมุผูถื้อหุน้

ขอ้ 32. คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชมุผูถื้อหุน้ประจาํปี ภายในสีÉ (4) เดือน นบัแตว่นัสิ Êนสดุของรอบปีบญัชีของบรษัิท

การประชมุผูถื้อหุน้คราวอืÉนนอกจากวรรคหนึÉง ใหเ้รยีกวา่การประชมุวิสามญั คณะกรรมการจะเรยีกประชมุผูถื้อหุน้เป็น

การประชมุวิสามญัเมืÉอใดก็ไดส้ดุแตจ่ะเห็นสมควร

เมืÉอผูถื้อหุน้คนหนึÉงหรอืหลายคนซึÉงมีหุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่รอ้ยละสิบ (10) ของจาํนวนหุน้ทีÉจาํหนา่ยไดท้ัÊงหมด จะ

เขา้ชืÉอกนัทาํหนงัสอืขอใหค้ณะกรรมการเรยีกประชมุผูถื้อหุน้เป็นการประชมุวิสามญัเมืÉอใดก็ได้ แตต่อ้งระบเุรืÉองและ

เหตผุลในการทีÉขอใหเ้รยีกประชมุไวใ้หช้ดัเจนในหนงัสือดงักลา่วดว้ย ในกรณีเชน่นี Ê คณะกรรมการตอ้งจดัใหม้กีารประชมุผูถื้อหุน้

ภายในสีÉสบิหา้ (45) วนันบัแตว่นัทีÉไดร้บัหนงัสือจากผูถื้อหุน้

ในกรณีทีÉคณะกรรมการไมจ่ดัใหม้ีการประชมุภายในกาํหนดระยะเวลาตามวรรคสาม ผูถื้อหุน้ทัÊงหลายซึÉงเขา้ชืÉอกนัหรอื

ผู้ ถือหุน้คนอืÉนๆ รวมกนัไดจ้าํนวนหุน้ตามทีÉบงัคบัไวน้ัÊนจะเรยีกประชมุเองก็ไดภ้ายสีÉสบิหา้ (45) วนันบัแตว่นัครบกาํหนด

ระยะเวลาตามวรรคสาม ในกรณีเช่นนี Ê ใหถื้อวา่เป็นการประชมุผูถื้อหุน้ทีÉคณะกรรมการเรยีกประชมุ โดยบรษัิทตอ้งรบัผิดชอบ

คา่ใชจ้า่ยอนัจาํเป็นทีÉเกิดจากการจดัใหม้กีารประชมุและอาํนวยความสะดวกตามสมควร

ในกรณีทีÉปรากฏวา่การประชมุผูถื้อหุน้ทีÉเป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถื้อหุน้ตามวรรคสีÉครัÊงใดจาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงมารว่ม

ประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามทีÉกาํหนดไวแ้ห่งขอ้ 34. นี Ê ผูถื้อหุน้ตามวรรคสีÉตอ้งรว่มกนัรบัผิดชอบชดใชค้า่ใชจ้า่ยทีÉเกิดจาก

การจดัใหม้กีารประชมุในครัÊงนัÊนใหแ้ก่บรษิัท

ขอ้ 33. ในการเรยีกประชมุผูถื้อหุน้ ใหค้ณะกรรมการจดัทาํเป็นหนงัสือนดัประชมุโดยระบสุถานทีÉ วนั เวลา ระเบียบวาระการ

ประชมุ และเรืÉองทีÉจะเสนอตอ่ทีÉประชมุพรอ้มดว้ยรายละเอยีดตามสมควร โดยระบใุหช้ดัเจนวา่เป็นเรืÉองทีÉจะเสนอเพืÉอทราบ เพืÉอ

อนมุติั หรอืเพืÉอพิจารณา แลว้แตก่รณี รวมทัÊงความเห็นของคณะกรรมการในเรืÉองดงักลา่ว และจดัสง่ใหผู้ถื้อหุน้และนายทะเบียน

ทราบไมน่อ้ยกวา่เจ็ด (7) วนัก่อนวนัประชมุ ทัÊงนี Ê ใหล้งโฆษณาคาํบอกกลา่วนดัประชมุในหนงัสือพมิพก่์อนวนัประชมุไม่นอ้ยกวา่

สาม (3) วนั เป็นเวลาติดตอ่กนัไมน่อ้ยกวา่สาม (3) วนั

ทัÊงนี Ê สถานทีÉทีÉจะใชเ้ป็นทีÉประชมุจะอยู่ในจงัหวดัอนัเป็นทีÉตัÊงสาํนกังานใหญ่ของบรษัิท หรอืทีÉอืÉนใดตามทีÉคณะกรรมการ

จะกาํหนดก็ได้

ขอ้ 34. ในการประชมุผูถื้อหุน้ ตอ้งมผีูถื้อหุน้และผูร้บัมอบฉนัทะจากผูถื้อหุน้ (ถา้ม)ี มาประชมุไมน่อ้ยกวา่ยีÉสบิหา้ (25) คน

หรอืไมน่อ้ยกวา่กึÉงหนึÉงของจาํนวนผูถื้อหุน้ทัÊงหมด และตอ้งมหีุน้นบัรวมกนัไดไ้มน่อ้ยกวา่หนึÉงในสาม (1/3) ของจาํนวนหุน้ทีÉ

จาํหนา่ยไดแ้ลว้ทัÊงหมดจงึจะครบเป็นองคป์ระชมุ

ในกรณีทีÉปรากฏวา่การประชมุผูถื้อหุน้ครัÊงใด เมืÉอลว่งเวลานดัไปแลว้ถงึหนึÉง (1) ชัÉวโมง จาํนวนผูถื้อหุน้ซึÉงมาเขา้รว่ม

ประชมุไม่ครบเป็นองคป์ระชมุตามทีÉกาํหนดไวใ้นวรรคหนึÉง หากวา่การประชมุผูถื้อหุน้ไดเ้รยีกนดัเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอ ใหก้าร

ประชมุเป็นอนัระงบัไป ถา้การประชมุผูถื้อหุน้นัÊนมใิชเ่ป็นการเรยีกประชมุเพราะผูถื้อหุน้รอ้งขอใหน้ดัประชมุใหม่ และในกรณีนีÊให้
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สง่หนงัสอืนดัประชมุไปยงัผูถื้อหุน้ไมน่อ้ยกวา่เจ็ด (7) วนั ก่อนวนัประชมุ ในการประชมุครัÊงหลงันี Êไมบ่งัคบัวา่จะตอ้งครบองค์

ประชมุ

ขอ้ 35. ใหป้ระธานกรรมการเป็นประธานทีÉประชมุผูถื้อหุน้ ในกรณีทีÉประธานกรรมการไมอ่ยูใ่นทีÉประชมุหรอืไมส่ามารถ ปฏิบตัิ

หนา้ทีÉได้ ใหร้องประธานกรรมการเป็นประธานในทีÉประชมุ ถา้ไมม่รีองประธานกรรมการหรอืมแีตไ่มอ่ยู่ในทีÉประชมุหรอืไมส่ามารถ

ปฏบิตัิหนา้ทีÉได้ ใหท้ีÉประชมุเลือกผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุคนใดคนหนึÉงมาเป็นประธานในทีÉประชมุดงักลา่ว

ขอ้ 36. ในการออกเสียงลงคะแนนในทีÉประชมุผูถื้อหุน้ ใหถื้อวา่หุน้หนึÉงมีเสียงหนึÉง และผูถื้อหุน้คนใดมสีว่นไดเ้สียเป็นพเิศษใน

เรืÉองใด ผูถื้อหุน้คนนัÊนไมม่สีทิธิออกเสียงลงคะแนนในเรืÉองนัÊน นอกจากการออกเสียงเลือกตัÊงกรรมการ และมติของทีÉ

ประชมุผูถื้อหุน้จะตอ้งประกอบดว้ยคะแนนเสยีงดงัตอ่ไปนี Ê

(1) ในกรณีปกติ ใหถื้อคะแนนเสียงขา้งมากของผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและออกเสยีงลงคะแนน ถา้มคีะแนนเสียง

เท่ากนั ใหป้ระธานในทีÉประชมุออกเสยีงเพิÉมขึ ÊนอีกเสียงหนึÉงเป็นเสยีงชี Êขาด

(2) ในกรณีดงัตอ่ไปนี Ê ใหถื้อคะแนนเสยีงไมน่อ้ยกวา่สามในสีÉ (3/4) ของจาํนวนเสียงทัÊงหมดของ

ผูถื้อหุน้ซึÉงมาประชมุและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน

(ก) การขายหรอืโอนกิจการของบรษัิททัÊงหมดหรอืบางสว่นทีÉสาํคญัใหแ้ก่บคุคลอืÉน

(ข) การซื Êอหรอืรบัโอนกิจการของบรษัิทเอกชน หรอืบรษิัทมหาชนอืÉนมาเป็นของบรษัิท

(ค) การทาํ แกไ้ข หรอืยกเลิกสญัญาเกีÉยวกบัการใหเ้ชา่กิจการของบรษัิททัÊงหมดหรอืบางสว่นทีÉสาํคญั

การมอบหมายใหบ้คุคลอืÉนใดเขา้จดัการธุรกิจของบรษัิท หรอืการควบรวมกิจการกบับคุคลอืÉนโดยมี

วตัถปุระสงคเ์พืÉอการแบง่ผลกาํไรขาดทนุกนั

(ง) การแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรอืขอ้บงัคบัของบรษัิท

(จ) การเพิÉมหรอืลดทนุจดทะเบียนของบรษัิท

(ฉ) การเลกิบรษัิท

(ช) การออกหุน้กูข้องบรษิัท

(ซ) การควบรวมกิจการบรษิัทกบับรษัิทอืÉน

ขอ้ 37. กิจการทีÉทีÉประชมุผูถื้อหุน้สามญัประจาํปีพงึเรยีกประชมุมดีงันี Ê

(1) พจิารณารายงานของคณะกรรมการทีÉแสดงถึงกิจการของบรษัิทในรอบปีทีÉผ่านมา

(2) พจิารณาอนมุตัิงบดลุและบญัชีกาํไรขาดทนุ

(3) พจิารณาอนมุตัิจดัสรรเงินกาํไร และการจา่ยเงินปันผล

(4) พจิารณาเลอืกตัÊงกรรมการใหม่แทนกรรมการทีÉพน้จากตาํแหนง่ตามวาระ และกาํหนดคา่ตอบแทน

กรรมการ

(5) พจิารณาแตง่ตัÊงผูส้อบบญัชีและกาํหนดจาํนวนเงินคา่สอบบญัชี และ

(6) กิจการอืÉน ๆ

(ก) การขายหรอืโอนกิจการของบรษัิททัÊงหมดหรอืบางสว่นทีÉสาํคญัใหแ้ก่บคุคลอืÉน

(ข) การซื Êอหรอืรบัโอนกิจการของบรษัิทเอกชน หรอืบรษิัทมหาชนอืÉนมาเป็นของบรษัิท

(ค) การทาํ แกไ้ข หรอืยกเลิกสญัญาเกีÉยวกบัการใหเ้ชา่กิจการของบรษัิททัÊงหมดหรอื

บางสว่นทีÉสาํคญั การมอบหมายใหบ้คุคลอืÉนใดเขา้จดัการธุรกิจของบรษัิท หรอืการควบรวม

กิจการกบับคุคลอืÉนโดยมวีตัถปุระสงคเ์พืÉอการแบง่ผลกาํไรขาดทนุกนั

(ง) การแกไ้ขเพิÉมเติมหนงัสือบรคิณหส์นธิ หรอืขอ้บงัคบัของบรษัิท
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(จ) การเพิÉมหรอืลดทนุจดทะเบียนของบรษัิท

(ฉ) การเลกิบรษัิท

(ช) การออกหุน้กูข้องบรษิัท

(ซ) การควบรวมกิจการบรษิัทกบับรษัิทอืÉน

วนัทีÉ เดือน พ.ศ

(1) ขา้พเจา้ สญัชาติ

อยูบ่า้นเลขทีÉ

(2) เป็นผูถื้อหุน้ของ บรษัิท เอเชยีน อินซเูลเตอร์ จาํกดั (มหาชน)

โดยถือหุน้จาํนวนทัÊงสิ Êนรวม หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั เสียง ดงันี Ê

 หุน้สามญั หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสยีง

 หุน้บรุมิสทิธิ หุน้ ออกเสียงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสียง

(3) ขอมอบฉนัทะให้

 อายุ ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ

ถนน ตาํบล/แขวง อาํเภอ/เขต

จงัหวดั รหสัไปรษณีย์ หรอื

 นายบญุเลิศ ขอเจรญิพร อายุ 80 ปี อยู่บา้นเลขทีÉ 254

ถนน เสรไีทย ตาํบล/แขวง คนันายาว อาํเภอ/เขต คนันายาว

จงัหวดั กรุงเทพมหานคร 10230 หรอื

 ดร. วีรพฒัน์ เพชรคปุต์ อายุ 42 ปี อยู่บา้นเลขทีÉ 254

ถนน เสรไีทย ตาํบล/แขวง คนันายาว อาํเภอ/เขต คนันายาว

จงัหวดั กรุงเทพมหานคร 10230

 นายภสัสร เวียงเกตุ อายุ 74 ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ 254

ถนน เสรไีทย ตาํบล/แขวง คนันายาว อาํเภอ/เขต คนันายาว

จงัหวดั กรุงเทพมหานคร 10230 หรอื

คนหนึÉงคนใดเพียงคนเดียวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพืÉอเขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชมุสามญัผูถ้ือหุน้ ประจาํปี

2567 ในวนัพธุทีÉ 4 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. โดยการประชมุผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ หรอืทีÉจะพงึเลืÉอนไปในวนั เวลา และ สถานทีÉอืÉน

ดว้ยกิจการใดทีÉผูร้บัมอบฉนัทะกระทาํไปในการประชมุนัÊน ใหถื้อเสมอืนวา่ขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ

ลงชืÉอ ผูม้อบฉนัทะ ลงชืÉอ ผูร้บัมอบ

ฉนัทะ

( ) ( )

ลงชืÉอ ผูร้บัมอบฉนัทะ ลงชืÉอ ผูร้บัมอบฉนัทะ

แบบหนังสือมอบฉันทะ แบบ ก. (แบบทัÉวไปซึÉงเป็นแบบทีÉงา่ยไมซ่ับซ้อน)

ทา้ยประกาศกรมพฒันาธุรกิจการคา้

เรืÉอง กาํหนดแบบหนังสือมอบฉันทะ (ฉบบัทีÉ 5) พ.ศ. 2550

สิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดับทีÉ 6
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( ) ( )

หมายเหตุ

ผูถื้อหุน้ทีÉมอบฉนัทะจะตอ้งมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชมุและออกเสียงลงคะแนนไมส่ามารถแบง่แยกจาํนวนหุน้

ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสยีงได้

PROXY FORM A : GENERAL PROXY FORM (SIMPLE FORM)

According to Regulation of Department of Business Development

Re: Form of Proxy (No. 5) B.E. 2550

Written at

Date Month Year

(1) I / We Nationality

with address at

(2) being a shareholder of The Asian Insulators Public Company Limited

holding the total amount of shares with the voting rights of votes as

follows;

 ordinary share shares with the voting rights of votes

 preferred share - shares with the voting rights of - votes

(3) do hereby appoint either one of the following persons:

 Age

Years

with address at Road Sub-District

District Province Postal Code or

 MR. Bunlerd Korcharoenporn Age 81 Years

with address at 254 Road Seri Thai Sub-District Kannayaow

District Kannayaow Province Bangkok Postal Code 10230 or

 DR. Veeraphat Phetcharakupt Age 43 Years

with address at 254 Road Seri Thai Sub-District Kannayaow

District Kannayaow Province Bangkok Postal Code 10230 or

 MR. Passorn Wiangket Age 74 Years

with address at 254 Road Seri Thai Sub-District Kannayaow

District Kannayaow Province Bangkok Postal Code 10230

Only one person is my representative. to attend and vote on my behalf at the 2024 Annual General Meeting

of Shareholders on Wednesday, April 4, 2024 at 1:00 p.m. via electronic meeting. or to be postponed to another date,

time, and place with any actions performed by the proxy in that meeting. shall be regarded as if I had done it myself

in all respects.

Signed Shareholder

( )

Signed Proxy

( )
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Remarks:

The Shareholder appointing the Proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and shall not

allocate the number of shares to several proxies to vote separately.

(ปิดอากรแสตมป์ 20 บาท)

หนังสือมอบฉันทะ (แบบ ข.)

Proxy (Form B.)

เขยีนทีÉ

เลขทะเบยีนผูถ้อืหุน้ Written at

Shareholders’ Registration No.

วนัทีÉ เดอืน พ.ศ.

Date Month Year

(1) ขา้พเจา้ สญัชาติ

I/We nationality

อยู่บา้นเลขทีÉ

Address

(2) เป็นผูถ้อืหุน้ของ บริษทั เอเชียน อินซูเลเตอร์ จาํกดั (มหาชน) (“บรษิทั”)

being a shareholder of Asian Insulators Public Company Limited (“The Company”)

โดยถอืหุน้จาํนวนทั ÊงสิÊนรวม หุน้ และออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ท่ากบั เสยีง ดงันีÊ

holding the total amount of shares and have the rights to vote equal to votes as follows:

 หุน้สามญั หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั เสยีง

ordinary share shares and have the right to vote equal to votes

 หุน้บุรมิสทิธิ หุน้ ออกเสยีงลงคะแนนไดเ้ทา่กบั เสยีง

preference share shares and have the right to vote equal to votes

(3) ขอมอบฉนัทะให้ (ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระของบรษิทักไ็ด้ โปรดใชข้อ้มลูตามหมายเหตุขอ้ 5)

Hereby appoint (The shareholder may appoint the independent director of the company to be the proxy, please use details in Remark

No.5)

1. ชืÉอ ________________________________________ อายุ ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ

Name age years, residing at

ถนน ตําบล/แขวง อําเภอ/เขต

Road Tambol/Khwaeng Amphur/Khet

จงัหวดั รหสัไปรษณยี์ หรือ

Province Postal Code or

2. ชืÉอ ________________________________________ อายุ ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ

Name age years, residing at

ถนน ตําบล/แขวง อําเภอ/เขต

Road Tambol/Khwaeng Amphur/Khet

จงัหวดั รหสัไปรษณยี์ หรือ

Province Postal Code or

3. ชืÉอ ________________________________________ อายุ ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ

Name age years, residing at

สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดับทีÉ 7
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ถนน ตําบล/แขวง อําเภอ/เขต

Road Tambol/Khwaeng Amphur/Khet

จงัหวดั รหสัไปรษณยี์ หรือ

Province Postal Code or

คนใดคนหนึÉงเพยีงคนเดยีวเป็นผูแ้ทนของขา้พเจา้ เพืÉอเขา้รว่มประชุมและออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ ในการประชุมสามญัผูถ้อืหุน้

ประจาํปี 2567 ในวนัทีÉ 4 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. ดว้ยวธิกีารผ่านสืÉออเิลก็ทรอนิกสร์ปูแบบเดยีวเทา่นั Êน หรอืทีÉจะพงึเลืÉอนไปในวนั เวลา และ

สถานทีÉอืÉน

Only one of them as my/our proxy to attend and vote on my/our behalf At the 2024 Annual General Meeting of Shareholders on

April 4, 2024 at 1:00 p.m. with only one form of electronic media or such other date, time and place as the meeting may be adjourned.

(4) ขา้พเจา้ขอมอบฉนัทะใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนแทนขา้พเจา้ในการประชุมครั ÊงนีÊ ดงันีÊ

At this Meeting, I/we grant my/our proxy to vote on my/our behalf as follows:

วาระทีÉ 1 รบัทราบผลการดาํเนินงานของบรษิัทประจาํปี 2566

Agenda No. 1 Acknowledged the results of operations of the Company for the year 2023

วาระทีÉ 2 พิจารณาอนมุตัิงบการเงินสาํหรบัปีสิ ÊนสดุวนัทีÉ 31 ธันวาคม 2566 ของบริษัทและบริษัทย่อยซึÉงผ่านการตรวจสอบของผู้

บญัชรีบัอนญุาตแลว้

Agenda No. 2 To consider and approve the financial statements for the year ended on December 31, 2023 of the

Company and its subsidiaries which have been audited by the certified auditor and acknowledge the

auditor’s report

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

วาระทีÉ 3

Agenda No. 3

พิจารณาอนมุตัิจ่ายเงินปันผลจากกาํไรสะสมประจาํปี 2566 ของบรษัิทฯ

To consider and approve the dividend payment from the Company's annual retained earnings 2023

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

วาระทีÉ 4 พจิารณาเลือกตัÊงกรรมการแทนกรรมการทีÉครบกาํหนดออกจากตาํแหน่งตามวาระประจาํปี 2567

ผูที้Éมาประชุมด้วยตนเอง โปรดนําหนังสือฉบบันีÊมาแสดงต่อพนักงานลงทะเบยีนในวนัประชุมด้วย
Please bring this proxy to show at the meeting even shareholders who attend the meeting in person.
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Agenda No. 4 Consider electing directors to replace directors who are due to retire from office by rotation for the year 2024.

การแต่งตั Êงกรรมการเป็นรายบุคคล

To select each director individually

4.1 ชืÉอกรรมการ นายธนิตย์ ธารีรตันาวิบลูย์

4.1 Name of Director: MR. Thanit Thareratanavibool

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

การแต่งตั Êงกรรมการเป็นรายบุคคล

To select each director individually

4.2 ชืÉอกรรมการ นายบญุเลิศ ขอเจริญพร

4.2 Name of Director: MR. Bunlerd Korcharoenporn

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

วาระทีÉ 5 พิจารณาอนมุตัิเพิÉมจาํนวนกรรมการของบรษัิท และแต่งตัÊงกรรมการใหม่

Agenda No. 5 Consider approving an increase in the number of directors of the company

5.1 นางสาวพมิพว์รรณ ธารรีตันาวิบลูย์ ( Miss Pimwan Thareratanavibool )

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

5.2 นายพงศกร ธารรีตันาวิบลูย์ ( Mr. Phongsakorn Thareratanavibool )

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain
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วาระทีÉ 6 พจิารณาอนมุตัิการแกไ้ขเปลีÉยนแปลงกรรมการผูม้ีอาํนาจลงนามผกูพนับรษัิท

Agenda No.6 Consider and approve amendments and changes to directors who are authorized to sign to bind the company.

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

วาระทีÉ 9 พจิารณาเรืÉองอืÉน ๆ (ถา้ม)ี

Agenda No.9 To consider other matters (if any).

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

วาระทีÉ 7 พิจารณาอนมุตัิกาํหนดคา่ตอบแทนกรรมการ ประจาํปี 2567

Agenda No.7 Consider and approve the determination of directors' remuneration for the year 2024.

วาระทีÉ 8 พจิารณาอนุมตักิารแต่งตั Êงผูส้อบบญัชแีละกําหนดค่าสอบบญัชี สาํหรบัปี 2567

Agenda No.8 To appoint the auditors and fix their remuneration for the year 2024
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 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

(5) การลงคะแนนเสยีงของผูร้บัมอบฉนัทะในวาระใดทีÉไมเ่ป็นไปตามทีÉระบุไวใ้นหนงัสอืมอบฉนัทะนีÊ ใหถ้อืว่าการลงคะแนนเสยีงนั Êนไม่ถกูตอ้งและไมใ่ช่

เป็นการลงคะแนนเสยีงของขา้พเจา้ในฐานะผูถ้อืหุน้

Any vote cast by the proxy in any agenda which is not in compliance with this proxy form shall be invalid and shall not be regarded as

the vote cast by me/us as the shareholder.

(6) ในกรณีทีÉขา้พเจา้ไมไ่ดร้ะบุความประสงคใ์นการออกเสยีงลงคะแนนในวาระใดไว้ หรอืระบุไวไ้มช่ดัเจน หรอืในกรณทีีÉทีÉประชมุมกีารพจิารณาหรอืลง

มติ ในเรืÉองใดนอกเหนือจากเรืÉองทีÉระบุไวข้า้งตน้ รวมถงึกรณทีีÉมกีารแกไ้ขเปลีÉยนแปลงหรอืเพิÉมเตมิขอ้เทจ็จรงิประการใด ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธิ

พจิารณา และลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

In case I/we have not specified my/our voting intention in any matter on the agenda or not clearly specified or in case the meeting

considers or passes resolutions in any matters other than those specified above, including in case there is any amendment or addition

of any fact, the proxy shall have the right to consider and vote on my/our behalf as he/she may deem appropriate in all respects.

กจิการใดทีÉผูร้บัมอบฉนัทะไดก้ระทาํไปในการประชุมนั Êน ใหถ้อืเสมอืนว่าขา้พเจา้ไดก้ระทาํเองทกุประการ

Any acts performed by the proxy in this meeting shall be deemed to be the actions performed by myself/ourselves.

ลงนาม/Signed ผูม้อบฉนัทะ/Grantor

( )

ลงนาม/Signed ผูร้บัมอบฉนัทะ/Proxy

( )

หมายเหตุ / Remark

1. ผูถ้อืหุน้ทีÉมอบฉนัทะจะตอ้งใหผู้ร้บัมอบฉนัทะเพยีงรายเดยีวเป็นผูเ้ขา้ประชุมและออกเสยีงลงคะแนน ไมส่ามารถแบ่งแยกจาํนวนหุน้ใหผู้ร้บัมอบ

ฉนัทะหลายคนเพืÉอแยกการลงคะแนนเสยีงได้

The shareholder appointing the proxy must authorize only one proxy to attend and vote at the meeting and may not split the number

of shares to many proxies for splitting votes.

2. ผูถ้อืหุน้จะมอบฉนัทะเท่ากบัจาํนวนหุน้ทีÉระบุไวใ้นขอ้ (2) โดยไมส่ามารถจะมอบฉนัทะเพยีงบางสว่นน้อยกว่าจาํนวนทีÉระบุไวใ้นขอ้ (2) ได้

The shareholder may grant the power to the proxy for all of the shares specified in Clause (2) and may not grant only a portion of the

shares less than those specified in Clause (2) to the proxy.

3. ในกรณีทีÉมวีาระทีÉจะพจิารณาในการประชมุมากกวา่วาระทีÉระบุไวข้า้งตน้ ผูม้อบฉนัทะสามารถระบุเพิÉมเตมิไดใ้นใบประจาํต่อแบบหนงัสอืมอบ

ฉนัทะตามแบบ

The proxy may split the votes. In this regard, if the content is too long, it can be specified in the attached supplemental proxy form.

4. กรณีหากมขีอ้กาํหนดหรอืขอ้บงัคบัใดกาํหนดใหผู้ร้บัมอบฉนัทะตอ้งแถลงหรอืแสดงเอกสารหลกัฐานอืÉนใด เชน่ กรณีผูร้บัมอบฉนัทะเป็นผูม้สีว่นได้

เสยีในกจิการเรืÉองใดทีÉไดเ้ขา้รว่มประชมุและออกเสยีงลงคะแนนกส็ามารถแถลงหรอืแสดงเอกสารหลกัฐานโดยระบุไวใ้นขอ้ (5)

If there is any rule or regulation requiring the proxy to make any statement or provide any evidence, such as the case that the proxy

has interest in any matter which he/she attends and votes at the meeting, he/she may mark the statement or provide evidence by

specifying in Clause (5).

5. ผูถ้อืหุน้สามารถมอบฉนัทะใหก้รรมการอสิระคนใดคนหนึÉงของบรษิทั ดงันีÊเป็นผูร้บัมอบฉนัทะแทนผูถ้อืหุน้

(1) นายบุญเลศิ ขอเจรญิพร หรอื

(2) ดร.วรีพฒัน์ เพชรคปุต์ หรอื

(3) นายภสัสร เวยีงเกตุ

The shareholder may appoint anyone of the following independent directors to be the proxy as follow;

(1) MR. Bunlerd Korcharoenporn or

(2) DR. Veeraphat Phetcharakupt or

(3) Mr. Passorn Wiangket
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ใบประจาํต่อแบบหนังสือมอบฉันทะ

Supplemental Proxy Form

การมอบฉันทะในฐานะเป็นผู้ถือหุ้นของบริษทั เอเชียน อินซูเลเตอร์ จาํกดั (มหาชน)

The proxy is granted by a shareholder of Asian Insulators Public Company Limited.

ในการประชุมสามญัผู้ถือประจาํปี 2567 ในวนัทีÉ 4 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. ดว้ยวิธีการผา่นสืÉออิเลก็ทรอนิกสร์ปูแบบเดียว

เท่านัÊน หรือทีÉจะพึงเลืÉอนไปใน วนั เวลา และ สถานทีÉอืÉนดว้ย

At the 2024 Annual General Meeting of Shareholders on April 4, 2024 at 1:00 p.m. through only one electronic method or to

be postponed to another date, time and place.

วาระทีÉ เรืÉอง

Agenda Re :

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไม่เหน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

วาระทีÉ เรืÉอง

Agenda Re :

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

วาระทีÉ เรืÉอง

Agenda Re :

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain
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วาระทีÉ เรืÉอง

Agenda Re :

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

วาระทีÉ เรืÉอง

Agenda Re :

 (ก) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะมสีทิธพิจิารณาและลงมตแิทนขา้พเจา้ไดทุ้กประการตามทีÉเหน็สมควร

(a) To grant my/our proxy to consider and vote on my/our behalf as appropriate in all respects.

 (ข) ใหผู้ร้บัมอบฉนัทะออกเสยีงลงคะแนนตามความประสงคข์องขา้พเจา้ ดงันีÊ

(b) To grant my/our proxy to vote at my/our desire as follows:

 เหน็ดว้ย  ไมเ่หน็ดว้ย งดออกเสยีง

Approve Disapprove Abstain

ขา้พเจา้ขอรบัรองวา่ รายการในใบประจาํต่อหนงัสอืมอบฉนัทะถูกตอ้งบรบิรูณ์และเป็นความจรงิทกุประการ

I/We certify that the statements in this Supplemental Proxy Form are correct, complete and true in all respects.

ลงชืÉอ/ Signed ผูม้อบฉนัทะ/ Grantor

( )

วนัทีÉ/ Date

ลงชืÉอ/ Signed ผูร้บัมอบฉนัทะ/ Proxy

( )

วนัทีÉ/ Date
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เอกสารหรือหลกัฐานแสดงความเป็นผูถ้ือหุ้นหรือผู้แทนของผูถ้ือหุ้นทีÉมสิีทธิเข้าร่วมประชุม

Documents or Evidence Showing an Identity of the Shareholder or a Representative of the Shareholder

Entitled to Attend the Meeting

1. บคุคลธรรมดา/ Natural person

1.1 ผู้ถือหุ้นที Éมีสญัชาติไทย/ Thai nationality

Identification card of the shareholder (personal I.D. or identification card of government officer or identification card

of state enterprise officer); or

In case of proxy, identification card of the shareholder and identification card or passport (in case of a foreigner) of

the proxy.

1.2 ผู้ถือหุ้นชาวต่างประเทศ/ Non-Thai nationality

Passport of the shareholder; or

In case of proxy, passport of the shareholder and identification card or passport (in case of a foreigner) of

the proxy.

2. นิติบคุคล/ Juristic person

2.1 นิติบคุคลที Éจดทะเบียนในประเทศไทย/ Juristic person registered in Thailand

Corporate affidavit, issued within 30 days by Department of Business Development, Ministry of Commerce; and

Identification Card or passport (in case of a foreigner) of the authorized director(s) who sign(s) the proxy form

including identification card or passport (in case of a foreigner) of the proxy.

2.2 นิติบคุคลที Éจดทะเบียนในต่างประเทศ/ Juristic person registered outside of Thailand

Corporate affidavit; and

Identification Card or passport (in case of a foreigner) of the authorized director(s) who sign(s) the proxy form

including identification card or passport (in case of a foreigner) of the proxy.

ในกรณขีองสาํเนาเอกสารจะตอ้งมกีารรบัรองสาํเนาถูกตอ้ง และหากเป็นเอกสารทีÉจดัทาํขึÊนในต่างประเทศ ควรมกีารรบัรองลายมอืชืÉอโดย

โนตารพีบัลคิ

A copy of the documents must be certified true copy. In case of any documents or evidence produced or executed outside of

Thailand, such documents or evidence should be notarized by a notary public.

ผูถ้อืหุน้หรอืผูร้บัมอบฉันทะสามารถลงทะเบยีนและยืÉนเอกสารหรอืหลกัฐานเพืÉอการตรวจสอบ ตามขอ้ปฏบิตัสิาํหรบัการเขา้ร่วมประชุมผูถ้อื

หุน้ผา่นสืÉออเิลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) และการมอบฉนัทะ
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สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 8

ขอ้ปฏบิตัิสาํหรับการเขา้ร่วมประชุมผู้ถอืหุน้ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) และการมอบฉันทะ

1. กรณีผู้ถอืหุน้มคีวามประสงคเ์ข้าร่วมการประชุม E-AGM

1.1 โปรดกรอกแบบฟอรม์ลงทะเบียนสาํหรบัการประชมุผา่นสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ทีÉแนบมากบัขอ้ปฏิบตัินี Ê

โดยขอให้ท่านระบุอีเมล์ (e-mail) และหมายเลขโทรศัพท์มือถือของท่านให้ชัดเจนสําหรับใช้ในการ

ลงทะเบยีนเข้าร่วมประชุม และแนบสาํเนาหลกัฐานแสดงตวัตน เพืÉอยืนยนัสทิธิเขา้รว่มประชมุ E-AGM ดงันีÊ

* สําหรับผู้ถือหุ้นทีÉเป็นบุคคลธรรมดา - สาํเนาบตัรประจาํตวัประชาชน / สาํเนาหนงัสือเดินทาง / สาํเนา

เอกสารอืÉนซึÉงออกโดยหน่วยงานราชการ ทีÉยงัไมห่มดอายุ พรอ้มลงนามรบัรองสาํเนาถกูตอ้ง

* สาํหรับผู้ถือหุน้ทีÉเป็นนิติบุคคล - โปรดแนบหนงัสือมอบอาํนาจหรือหนงัสือมอบฉนัทะทีÉลงนามแลว้พรอ้ม

เอกสารประกอบตามรายละเอยีดทีÉระบใุนหวัขอ้ “เอกสารประกอบการมอบฉนัทะ” ดา้นลา่ง

ขอใหท้่านส่งแบบฟอรม์ลงทะเบียนสาํหรบัการประชุมผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกสแ์ละหลกัฐานแสดงตวัตน ดงักล่าว

ขา้งตน้ใหบ้รษิัท ภายในวันทีÉ 1 เมษายน 2567 ผา่นชอ่งทาง ดงันี Ê

 ทางไปรษณีย์ : ใสซ่องไปรษณียต์อบรับ (ไม่ตอ้งตดิแสตมป์ ) ซึÉงได้ส่งมาพร้อมกับ

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจาํปี 2567

ผา่นสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)

1.2 เมืÉอบริษัทฯ ไดร้บัเอกสารตาม ขอ้ 1.1 จากท่าน บริษัทฯ จะดาํเนินการตรวจสอบเอกสารเพืÉอยืนยนัสิทธิเขา้ร่วม

ประชุม โดยเมืÉอผ่านการตรวจสอบสิทธิแลว้ บริษัทฯ จดัส่งชืÉอผูใ้ช้ (User name) และรหัสผูใ้ช้ (Password) พรอ้ม

Web Link ในการเขา้สูร่ะบบการประชมุ E-AGM ทัÊงนี Ê ขอความกรุณาใหท้า่นผูถื้อหุน้ งดใหช้ืÉอผูใ้ช้ (User name) และ

รหสัผูใ้ช้ (Password) ของท่านแก่ผูอ้ืÉน กรณีทีÉชืÉอผู้ใช้ (User name) และรหัสผู้ใช้ (Password) ของท่านสูญหาย

หรือยงัไมไ่ด้รับภายในวนัทีÉ 1 เมษายน 2567 กรุณาตดิต่อบริษัทฯ โดยทนัที

1.3 บริษัทฯ จะจดัส่งรายละเอียด ไดแ้ก่ ชืÉอผูใ้ช้ (User name) และรหสัผูใ้ช้ (Password) ไปใหก้บัท่าน พรอ้มจดัส่งไฟล์

คู่มือวิธีการใชง้านระบบการประชุม E-AGM ไปพรอ้มกัน ขอใหท้่านโปรดศึกษาคู่มือวิธีการใชง้านโดยละเอียด

ทัÊงนี Ê ระบบจะเปิดใหท้า่นลงทะเบียนเขา้รว่มประชมุล่วงหนา้ 60 นาที กอ่นเริÉมการประชมุ อยา่งไรก็ตาม บริษัทฯ

จะเริÉมประชมุในเวลา 13.00 น. เทา่นัÊน

1.4 สาํหรบัวิธีการลงคะแนนระหว่างการประชมุ E-AGM ทา่นจะสามารถลงคะแนนในแต่ละวาระ โดยลงคะแนน “เห็น

ดว้ย” หรือ “ไม่เห็นดว้ย” หรือ “งดออกเสียง” กรณีทีÉท่านไม่ลงคะแนนสาํหรบัวาระใด ๆ ระบบจะนบัคะแนนของ

ทา่นเป็น “เห็นดว้ย” โดยอตัโนมตัิ

1.5 กรณีทีÉทา่นประสบปัญหาดา้นเทคนิคในการใชร้ะบบการประชมุ E-AGM ก่อน หรอืระหว่างการประชมุ กรุณาติดตอ่

บริษัท ควิดแลบ จาํกดั ซึÉงเป็นผูใ้หบ้ริการระบบการประชุม E-AGM ของบริษัทฯ โดยบริษัทฯ จะระบุช่องทางการ

ติดตอ่บรษิัท ควิดแลบ จาํกดั ไวใ้นอีเมลที์Éไดส้ง่ชืÉอ ชืÉอผูใ้ช้ (User name) และรหสัผูใ้ช้ (Password) ใหท้า่น
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2. กรณีผู้ถอืหุน้มคีวามประสงคจ์ะมอบฉันทะเพืÉอเข้าร่วมประชุม E-AGM

สาํหรบัผูถื้อหุน้ทีÉไม่สามารถเขา้รว่มประชมุ E-AGM ดว้ยตนเองได้ ผูถื้อหุน้สามารถมอบฉันทะใหบุ้คคลอืÉน หรือกรรมการอิสระ

ของ บรษัิทฯ ทา่นใดท่านหนึÉงดงัตอ่ไปนี Ê เขา้รว่มประชมุและออกเสยีงแทน

- นายบุญเลิศ ขอเจริญพร อายุ 81 ปี อยู่บา้นเลขทีÉ 254 ถนนเสรไีทย แขวงคนันายาว

เขตคนันายาว กรุงเทพฯ 10230

- ดร. วรีพฒัน์ เพชรคุปต์ อายุ 43 ปี อยูบ่า้นเลขทีÉ 254 ถนนเสรไีทย แขวงคนันายาว

เขตคนันายาว กรุงเทพฯ 10230

- นายภสัสร เวยีงเกตุ อายุ 74 ปี อยู่บา้นเลขทีÉ 254 ถนนเสรไีทย แขวงคนันายาว

เขตคนันายาว กรุงเทพฯ 10230

หมายเหตุ : รายละเอยีดประวติักรรมการอิสระปรากฎในรายงานประจาํปี 2567 หวัขอ้ประวตัิกรรมการบรษัิท

กรรมการอิสระทกุทา่นไมม่ีสว่นไดเ้สียพิเศษใด ๆ ในทกุวาระการประชมุ ทัÊงนี Ê โปรดกรอกขอ้ความและลงลายมือชืÉอในหนงัสือมอบ

ฉนัทะ ปรากฎตาม สิÉงทีÉส่งมาด้วย 6 และ 7 ในหนงัสือเชิญประชุม และสง่หนงัสือมอบฉันทะและสาํเนาเอกสารประกอบการ

มอบฉนัทะ (ตามทีÉระบดุา้นลา่งนี Ê) ใหบ้รษัิท ภายในวันทีÉ 1 เมษายน 2567 ผ่านชอ่งทางดงันี Ê

 ทางไปรษณีย์ : ใสซ่องไปรษณียต์อบรับ (ไม่ตอ้งตดิแสตมป์ ) ซึÉงได้ส่งมาพร้อมกับ

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจาํปี 2567

ผา่นสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM)
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สิÉงทีÉส่งมาด้วยลาํดับทีÉ 9

ใบตอบรับการเข้าร่วมประชุมผ่านสืÉออเิล็กทรอนิกส์

เขียนทีÉ.....................................................................

วนัทีÉ...…......เดือน...........................พ.ศ...........…...

ขา้พเจา้..........................................................................................… สญัชาติ................................

อยูบ่า้นเลขทีÉ...........................หมู่บา้น..................................................ถนน.................................................

แขวง/ตาํบล...................................................................เขต/อาํเภอ...............................................................

จงัหวดั.......................................รหสัไปรษณีย.์...................….........เบอรโ์ทรศพัท.์.................................…....

อเีมล์ (e-mail) ......................................................................

เป็นผู้ถือหุ้นของ บริษัท เอเชียน อินซูเลเตอร์ จ ํากัด (มหาชน) (“บริษัท”) โดยถือหุ้น จํานวนทัÊง สิ Êน

..........………..รวม ....…....…....…....…....…หุน้

ขา้พเจา้ขอยืนยนัเขา้รว่มประชมุและออกเสียงลงคะแนนในการประชมุสามญัผูถื้อหุน้ประจาํปี 2567 ใน

วนัทีÉ 4 เมษายน 2567 เวลา 13.00 น. ผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) กรุณาส่ง weblink สาํหรบัเขา้รว่มประชมุ

ผ่านสืÉออิเล็กทรอนิกส์ (E-AGM) ชืÉอผู้ใช้ (Username) และรหัสผู้ใช้ (Password) มายังอีเมล์ (E-Mail) ของ

ขา้พเจา้ ดงันี Ê อเีมล์ (e-mail) .................................................................................

ลงชืÉอ........................................................ผูถื้อหุน้

(..............................................................)

ลงชืÉอ........................................................พยาน

(..............................................................)

หมายเหตสุาํคัญ : โปรดดาํเนินการจดัสง่แบบฟอรม์ลงทะเบียนสาํหรบัการประชมุผ่านสืÉออิเลก็ทรอนิกส์ (E-AGM) ฉบบันี Ê ทีÉ

กรอกเรยีบรอ้ยแลว้ พรอ้มแนบเอกสารหลกัฐานยืนยนัตวัตน เพืÉอใชใ้นการตรวจสอบสทิธิในการเขา้ประชมุ (E-AGM) ใหแ้ก่

บรษิัท ภายในวนัทีÉ 1 เมษายน 2567 ผา่นชอ่งทาง ดงันี Ê

 ทางไปรษณีย์ : ใสซ่องไปรษณียต์อบรับ (ไม่ตอ้งตดิแสตมป์ ) ซึÉงได้ส่งมาพร้อมกับ

หนังสือเชิญประชุมสามัญผู้ถอืหุน้ประจาํปี 2567 ผา่นสืÉออิเล็กทรอนิกส์
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สิÉงทีÉส่งมาดว้ยลาํดบัทีÉ 10

วธีิปฏบิตัใินการคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล สาํหรับการประชุมผู้ถอืหุน้

บริษัท เอเชียน อินซูเลเตอร์ จาํกดั (มหาชน) (“บริษัท”) ตระหนกัถึงความสาํคญัของขอ้มูลสว่นบุคคลขอผูถื้อหุน้ และ/

หรือผู้รับมอบฉันทะ จึงขอแจ้งข้อมูลดังต่อไปนีÊให้ทราบเพืÉอเป็นการปฏิบัติตามพระราชบัญญัติคุ้มครองข้อมูลส่วนบุคคล

พ.ศ. 2562

1. ข้อมูลส่วนบุคคลทีÉบริษัทเก็บรวบรวม : บริษัทจะรบัและเก็บรวบรวมขอ้มลูส่วนบุคคลโดยตรงจากผูถื้อหุน้ ผูร้บัมอบฉนัทะ

และ/หรือ บุคคลอืÉนใดทีÉไดเ้ขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้ และจากบริษัท ศนูยร์บัฝากหลกัทรพัย์ (ประเทศไทย) จาํกดั ซึÉงไดร้บัมอบหมาย

จากบริษัทใหท้าํหนา้ทีÉนายทะเบียนหุน้ของบรษัิท ซึÉงมีหนา้ทีÉจดัทาํทะเบียนผูถื้อหุน้ใหม้ีความถูกตอ้ง ครบถว้น เป็นปัจจุบนั โดย

ขอ้มลูส่วนบคุคลประกอบดว้ย

1.1 ขอ้มูลส่วนบุคคลทัÉวไป เช่น ชืÉอ นามสกุล หมายเลขบตัรประชาชนหรือเลขหนงัสือเดินทาง วนัเดือนปีเกิด เพศ

สญัชาติ เลขทะเบียนผูถื้อหุน้ จาํนวนหุน้ ภาพถ่าย ภาพเคลืÉอนไหวจากการบนัทึกวีดีโอภายในงาน รวมทัÊงขอ้มลู สขุภาพ ประวตัิ

การเดินทางทีÉเกีÉยวขอ้งกบัสขุภาพ เพืÉอประโยชนด์า้นการสาธารณสขุและการปอ้งกนัการแพรร่ะบาดของโรคโควิด-19 เป็นตน้

1.2 ขอ้มลูเพืÉอการติดตอ่ เชน่ ทีÉอยู่ เบอรโ์ทรศพัท์ และอีเมล์ เป็นตน้

2. วัตถุประสงคข์องการเก็บรวบรวม การใช้งาน และการเปิดเผยข้อมูลส่วนบุคคลของบริษัท : บริษัทจะเก็บรวบรวมใช้

งาน และเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลเพืÉอวตัถปุระสงค์ ดงัตอ่ไปนี Ê

2.1 เรียก จดัใหม้ีและดาํเนินการประชมุผูถื้อหุน้ของบริษัท เพืÉอใหเ้ป็นไปตามขอ้บงัคบัของบริษัท รวมถึงกฎหมาย

ประกาศ และหลกัเกณฑท์ีÉราชการกาํหนดเกีÉยวกบัการจดัประชมุรวมถึงการจดัทาํรายงานการประชมุ

2.2 จดัสง่เลม่รายงานประจาํปี (แบบ 56-1 one Report) ใหแ้ก่ผูถื้อหุน้ หรอืผูร้บัมอบฉนัทะตามทีÉแจง้ขอมา

2.3 ขอ้มลูส่วนบคุคลของผูถื้อหุน้ ผูร้บัมอบฉนัทะ และ/หรือ บุคคลอืÉนใดทีÉไดเ้ขา้รว่มประชมุผูถื้อหุน้จะถกูเก็บไวเ้ป็น

ความลบัภายใตข้อ้กาํหนดของกฎหมาย และการเปิดเผยขอ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าวจะเป็นไปเพืÉอวตัถปุระสงค์ ตามทีÉไดร้ะบไุวใ้น

เอกสารฉบบันี Ê โดยบริษัทอาจเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลตอ่บคุคลหรือหน่วยงานทีÉเกีÉยวขอ้ง รวมถึงแต่ไมจ่าํกดัเพียงผูใ้หบ้ริการหรอื

ทีÉปรกึษาในการจดัประชมุ ผูใ้หบ้รกิารดา้นสง่เอกสารและจดัพิมพง์าน ผูใ้หบ้รกิารดา้นเทคโนโลยี เฉพาะทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการบรกิาร

และทีÉจาํเป็นเท่านัÊน หรือหนว่ยงานราชการทีÉเกีÉยวขอ้งกบัการสาธารณสขุและปอ้งกนัโรคติดต่อและหน่วยงานรฐัและเจา้หนา้ทีÉผูมี้

อาํนาจตามกฎหมาย

3. สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล : เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคล มีสิทธิตามทีÉกาํหนดไวใ้นพระราชบญัญัติคุม้ครองขอ้มลูส่วน

บคุคล พ.ศ.2562 ซึÉงรวมถึงสิทธิในการถอนความยินยอม สิทธิในการตรวจสอบ การขอเขา้ถึงและรบัขอ้มลูสว่นบุคคล สิทธิในการ

ขอแกไ้ขขอ้มลูส่วนบคุคลใหถ้กูตอ้งและเป็นปัจจุบนั สิทธิในการขอใหล้บหรือทาํลายขอ้มลูส่วนบคุคล สิทธิในการขอระงบัการใช้

ขอ้มลูส่วนบุคคล สิทธิในการขอใหโ้อนขอ้มลูส่วนบคุคลตามวิธีการทีÉกฎหมายกาํหนด สิทธิรอ้งเรยีน และสิทธิในการคดัคา้นการ

เก็บรวบรวม ใชง้านหรือเปิดเผยขอ้มลูสว่นบคุคลทีÉเกีÉยวกบัตน อยา่งไรก็ตาม หากเจา้ของขอ้มลูสว่นบคุคลไมไ่ดใ้หข้อ้มลูแก่บริษัท

ทีÉจาํเป็นตามวตัถปุระสงคที์Éไดร้ะบไุวใ้นเอกสารฉบบันี Ê เจา้ของขอ้มลูส่วนบคุคลดงักล่าวอาจถกูจาํกดัสิทธิในการประชุมผูถื้อหุน้

หรอืการขอรบัเอกสาร เป็นตน้

4. ระยะเวลาในการเก็บข้อมูลส่วนบุคคล : บริษัทจะเก็บรกัษาขอ้มูลส่วนบคุคลตามขอ้ 1 ตลอดระยะเวลาตามกฎหมายทีÉ

เกีÉยวขอ้งกาํหนด และ/หรอื ตามความจาํเป็น เพืÉอใหบ้รรลวุตัถปุระสงคต์ามทีÉระบไุวใ้นเอกสารฉบบันี Ê

5. การติดต่อบริษัทเพืÉอใช้สิทธิของเจ้าของข้อมูลส่วนบุคคล : บริษัท เอเชียน อินซูเลเตอร์ จาํกัด (มหาชน) ส่วนงาน

เลขานกุารบรษัิท 254 ถนนเสรไีทย แขวงคนันายาว เขตคนันายาว กรุงเทพฯ 10230 โทรศพัท์ : 02 517 1451
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บรษิทั เอเชยีน อนิซูเลเตอร์ จาํกดั (มหาชน)

ทะเบยีนเลขทีѷ 0107547000265
254 ถนนเสรไีทย แขวงคันนายาว เขตคันนายาว กรงุเทพฯ 10230

โทรศพัท์ 0-2517-1451 โทรสาร 0-2517-1465

www.asianinsulators.com


